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Einflhrung

Einfuhrung

1. Die Bedeutung des Datenschutzrechts in der digitalen
Transformation

Datenschutz ist Freiheitsschutz. Der Begriff Datenschutz ist daher etwas
unglicklich gewahlt. Denn der Datenschutz schitzt nicht die Daten, sondern
die Menschen, deren Daten von anderen verarbeitet werden. Sie sollen
durch eine solche Datenverarbeitung nicht in ihrer Persdnlichkeit und ihrer
Selbstbestimmung verletzt werden. Mit der Anzahl, dem Umfang und der
Tiefe der Verarbeitungen personenbezogener Daten steigt das Risiko, dass
die zunehmende Kenntnis der Verhaltensweisen, Einstellungen, Vorlieben und
Beziehungen dieser Personen von den Datenverarbeitern genutzt wird, ihre
kiinftigen Entwicklungen vorauszusagen und sie in ihrem kiinftigen Verhalten
zu beeinflussen. Die Datenverarbeitung bewirkt eine Informationsasymmetrie:
Die Datenverarbeiter wissen immer mehr uber die betroffenen Personen,
wahrend diese immer weniger einschatzen kénnen, wer Informationen iber
sie nutzt. Informationsasymmetrie kann so zu einer Machtverschiebung
fuhren, die Diskriminierung und Freiheitsverklrzung zu Folge haben kann.

Um solchen Entwicklungen entgegenzuwirken, ist seit vielen Jahren an-
erkannt, dass jede Person das Grundrecht hat, grundsatzlich selbst zu
bestimmen, wer welche Daten Uber sie zu welchen Zwecken verarbeitet.
Das Datenschutzrecht soll dieses Grundrecht schiitzen. Es regelt die Ver-
wirklichungsbedingungen, die erflllt sein missen, damit jede Person von
diesem Grundrecht Gebrauch machen kann.

Doch niemand lebt fur sich allein. Vielmehr verwirklichen und entfalten sich
alle in vielfaltigen gesellschaftlichen Zusammenhangen. Wer sich mit anderen
zu einem Verein zusammenschlief3t, muss damit rechnen, dass der Verein
Daten Uber die Mitglieder sammelt, um mit ihnen zusammen die gemeinsamen
Ziele verfolgen zu kénnen. Das gleiche gilt bei einem Vertragsschluss fur
die Vertragspartner. Aber auch in einem Konflikt, missen die Konfliktpar-
teien Daten sammeln und verarbeiten kdnnen, um ihre Rechte wahren zu
kénnen. Aus diesem Grund kann es kein absolutes Recht an Daten in Sinn
eines Dateneigentums geben. Vielmehr muss das Ziel jeweils sein, einen
freiheits- und sozialvertraglichen fairen Umgang mit personenbezogenen
Daten zu erreichen. Wird zum Beispiel ein Auto in einer Werkstatt repariert,
muss sowohl der Inhaber der Werkstatt als auch der Eigentimer des Autos
die Informationen Uber die Reparatur nutzen kénnen — der Werkstattinha-
ber etwa um eine Rechnung oder seine Steuerklarung zu erstellen und der
Autoeigentimer, um etwa Reklamationen geltend zu machen oder um sich
die Kosten von seiner Versicherung erstatten zu lassen.



Hessisches Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetz

Fir die Verarbeitung personenbezogener Daten kommt es somit auf einen
gerechten Ausgleich der beteiligten Interessen an. Die Suche nach diesem
Ausgleich muss bei dem oben erlduterten Grundrecht auf informationelle
Selbstbestimmung beginnen. Die Regeln, die diesen Ausgleich bestimmen,
legt der demokratische Gesetzgeber in den Datenschutzgesetzen fest. Sie
bestimmen, welche Datenverarbeitungen auch ohne Einwilligung der be-
troffenen Person erlaubt und welche nur mit einer vorherigen Einwilligung
rechtmafig sind.

Der Ausgleich der Interessen und die Gewahrleistung der Grundrechte ist
umso wichtiger, je mehr Wirtschaft und Staat die automatisierte Verarbeitung
von personenbezogenen Daten vorantreiben. Die digitale Transformation
erfasst inzwischen alle Wirtschafts-, Verwaltungs- und sonstigen Gesell-
schaftsbereiche und verandert zunehmend das soziale Zusammenleben. In
dem Mal3, in dem diese Veranderung erfolgt, steigt aber auch die Bedeutung
des Datenschutzrechts, das die Datenverarbeitung in allen diesen sozialen
Zusammenhangen regelt.

2. Die Geschichte des Datenschutzrechts in Hessen

Hessen ist stolz darauf, dass das erste Datenschutzgesetz der Welt aus
Hessen stammt. Das Hessische Datenschutzgesetz vom 7. Oktober 1970
enthielt schon damals Schutzregelungen fiir die von Datenverarbeitungen
betroffenen Personen — wie Transparenz und Datenschutzaufsicht —, die
heute noch gelten. Es fiihrte den ersten Datenschutzbeauftragten ein, der
die Einhaltung des Gesetzes Uiberwachte. Diesem kam auch die Aufgabe
zu, Verschiebungen in der Gewaltenteilung zwischen den Verfassungsor-
ganen zu untersuchen.

Das hier abgedruckte ,Hessische Datenschutz- und Informationsfreiheits-
gesetz (HDSIG)“ ist das inzwischen flinfte hessische Datenschutzgesetz,
das das allgemeine Datenschutzrecht fur das Land Hessen regelt. Es wurde
am 26. April 2018 vom Landtag beschlossen und trat am 25. Mai 2018 in
Kraft. Das Gesetz setzt die Datenschutzreform der Europaischen Union von
2016 in Hessen um. Es ist aber nicht nur eine Reaktion auf die jingsten
Rechtsanderungen in der Union, sondern ist auch von der Gber 50-jahrigen
Geschichte des Datenschutzrechts beeinflusst.

In den 1960er Jahren trieb Hessen den Einsatz der elektronischen Datenver-
arbeitung in der 6ffentlichen Verwaltung voran. Es griindete die Hessische
Zentrale fur Datenverarbeitung (HZD) und unterstitzte die Entwicklung
Kommunaler Gebietsrechenzentren. Diese Entwicklung verursachte die
Sorge, dass durch sie die Privatsphare der Blrger gefahrdet und ihre Daten
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unberechtigten Zugriffen ausgesetzt werden kdnnten. Auch wurde befirchtet,
dass dadurch das Machtgleichgewicht zwischen Exekutive und Legislative
gestort und die Exekutive mit einem immer gréReren Informationsvorsprung
ausgestattet werden kénnte. Das Hessische Datenschutzgesetz vom 7.
Oktober 1970 trat am 13. Oktober 1970 in Kraft. Es war in seinem Geltungs-
bereich auf die 6ffentlichen Stellen in Hessen begrenzt.

In den folgenden Jahren schlossen sich mehrere andere Bundeslander
dem Beispiel von Hessen an. Der Bund erlie® erst 1977 mit dem Bundes-
datenschutzgesetz (BDSG) vergleichbare Regelungen. Es erfasste sowohl
offentliche Stellen des Bundes als auch den gesamten nicht 6ffentlichen
Bereich. Diesem Gesetz musste wiederum das Landesrecht angepasst
werden, um in Bund und Land ein einheitliches Datenschutzrecht zu er-
reichen. Daher erlie® Hessen am 31. Januar 1978 das Zweite Hessischen
Datenschutzgesetz. Das Gesetz beschrankte sich aber keineswegs darauf,
die bundesgesetzlichen Vorschriften zu ibernehmen, sondern verbesserte
zugleich den Datenschutz in Hessen: Es dehnte den Anwendungsbereich
des Gesetzes aus, indem es nicht nur die automatisierte Datenverarbeitung,
sondern jede Form der Datenverarbeitung, die in Dateien stattfindet, einbezog.
Es Ubernahm die Zweckbindung aus dem Bundesdatenschutzgesetz und
verscharfte sie fir die hessische Verwaltung. Das Gesetz erweiterte den
Aufgabenbereich des Hessischen Datenschutzbeauftragten und flihrte eine
Verpflichtung zum Schadensersatz auf der Grundlage einer Gefahrdungs-
haftung ein. AuRBerdem enthielt es eine Sonderregelung fiir die Verarbeitung
personenbezogener Daten im Rahmen der wissenschaftlichen Forschung.

Mit seinem Urteil zur Volkszahlung vom 15. Dezember 1983 stltzte das
Bundesverfassungsgericht das Datenschutzrecht auf eine neue verfassungs-
rechtliche Grundlage (siehe Kap. 3.). Es anerkannte das Grundrecht auf
informationelle Selbstbestimmung und leitete aus diesem neue verfassungs-
rechtlichen Anforderungen an das Datenschutzrecht ab. Um diesen gerecht
zu werden mussten der Bund und alle Lander ihre Datenschutzregelungen
Uberarbeiten. Als erstes Land reagierte Hessen durch Erlass des ,Dritten
Hessischen Datenschutzgesetzes® vom 11. November 1986. In diesem
berucksichtigte es nicht nur die Vorgaben des Bundesverfassungsgerichts,
sondern veranderte und prazisierte das Gesetz mit Ricksicht auf die sich
sténdig weiterentwickelnde Informationstechnologie. Ziel des Gesetzes war
nun, das Recht des Einzelnen zu schiitzen, selbst Uber die Preisgabe seiner
Daten zu bestimmen, soweit keine Ausnahmen durch Gesetz zugelassen
waren. Neu war auch die Pflicht, den Betroffenen bei der ersten Speicherung
seiner Daten schriftlich zu benachrichtigen. AuRerdem wurde die Pflicht
eingefuhrt, einen behdrdlichen Datenschutzbeauftragten zu bestellen.
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Inzwischen war die Diskussion zu Datenschutzregelungen auch von der
Européischen Union aufgenommen worden. Im Jahr 1995 — 25 Jahre nach
Hessen — erliel} dann die Union eine Datenschutz-Richtlinie (DSRL) (RL
45/1995). Mit dem ,Vierten Hessischen Datenschutzgesetz® vom 5. No-
vember 1998 setzte Hessen — wiederum als Erster in Deutschland — die
europdische Datenschutz-Richtlinie fristgemal in hessisches Recht um.
Diese in ganz Deutschland abgestimmte Umsetzung war jedoch nicht ganz
gelungen. Mit Urteil vom 9. Marz 2010 stellte der Europaische Gerichtshof
fest, dass die Bundesrepublik Deutschland gegen ihre Verpflichtung aus
Art. 28 DSRL verstof3en hat. Der Richtlinie zufolge war fur die Wahrnehmung
ihrer Aufgaben den Datenschutzaufsichtsbehdrden ,vollige Unabhangigkeit*
zu gewahrleisten. Dies betraf insbesondere die Aufsichtsbehdrden flr den
nicht 6ffentlichen Bereich. Das Urteil fuhrte im Bund und in allen L&ndern
zu entsprechenden Gesetzesdnderungen. Hessen erliel3 zur Korrektur
des Hessischen Datenschutzgesetzes am 20. Mai 2011 das ,Gesetz zur
Neuordnung des Datenschutzes und Wahrung der Unabhangigkeit des
Datenschutzbeauftragten®. Dieses Gesetz etablierte den Hessischen Daten-
schutzbeauftragten als oberste Landesbehérde, gewahrleistete ihm in der
Aufgabenerfillung ,vollige Unabhangigkeit” und Ubertrug ihm die Aufgabe
der Datenschutzaufsichtsbehdrde auch fur den nicht 6ffentlichen Bereich.

Nach mehr als 20 Jahren modernisierte auch die Europaische Union ihre
Datenschutzregelungen. Nach heftigen Kontroversen im Gesetzgebungsver-
fahren erlief3 sie im Jahr 2016 sowohl die Datenschutz-Grundverordnung (EU)
2016/679 (DS-GVO) fir die allgemeine Datenverarbeitung im 6ffentlichen und
im nicht 6ffentlichen Bereich als auch die ,Richtlinie 2016/680 zum Schutz
natirlicher Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten durch
die zustandigen Behorden zum Zweck der Verhitung, Ermittlung, Aufdeckung
oder Verfolgung von Straftaten oder der Strafvollstreckung® (JI-Richtlinie).
Auch wenn die Datenschutz-Grundverordnung als Unionsverordnung in
Deutschland unmittelbar geltendes Recht wurde, mussten Bund und Lan-
der flr die deutschen Datenschutzgesetze den Vorrang der Verordnung
bericksichtigen und ihre Regelungen der Verordnung und der JI-Richtlinie
anpassen. Dies geschah in Hessen — in starker Anlehnung an das neue
BDSG — durch das neue ,Hessische Datenschutz- und Informationsfreiheits-
gesetz (HDSIG)" und durch Anpassungen in 28 Fachgesetzen. Mit diesem
finften Landesdatenschutzgesetz hat Hessen sein Datenschutzrecht vollig
neu gestaltet. Es berlicksichtigt, dass der Datenschutz vorrangig durch die
Datenschutz-Grundverordnung geregelt wird, und enthalt fir die 6ffentlichen
Stellen in Hessen daher keine Vollregelung des allgemeinen Datenschutz-
rechts. Vielmehr enthalt das Gesetz bezogen auf die Regelungen in der
Datenschutz-Grundverordnung nur Erganzungen oder Prazisierungen. Flr
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das allgemeine Datenschutzrecht in Hessen besteht damit eine Ko-Regu-
lierung zwischen Datenschutz-Grundverordnung und HDSIG.

3. Verfassungsrechtliche und unionsrechtliche Grundlagen

Das Datenschutzrecht in Hessen steht nicht flr sich allein, sondern ist ein-
gebunden in die Rechtsordnungen der Européischen Union und der Bun-
desrepublik Deutschland. Es muss daher zum einen die grundrechtlichen
Vorgaben der europaischen Grundrechtecharta (GRCh), des Grundgesetzes
(GG) und der Hessischen Verfassung (HV) beachten. Es muss zum anderen
die Regelungen zur Gesetzgebungskompetenz in der Europaischen Union
und in Deutschland befolgen. Und schlieRlich muss es die Vorgaben des
Datenschutzfachrechts in der Europaischen Union — insbesondere der
Datenschutz-Grundverordnung — und in Deutschland — insbesondere das
Bundesdatenschutzgesetz — bertcksichtigen.

Die Grundrechtecharta enthalt in Art. 7 und 8 spezifische grundrechtliche
Gewabhrleistungen des Datenschutzes. Art. 7 GRCh schitzt im Wesentlichen
die Selbstbestimmung lber das eigene Verhalten und die Beobachtung
dessen durch Dritte. Art. 8 schiitzt speziell die Entscheidungsbefugnis der
betroffenen Person Uber ihre personenbezogenen Daten. Nach Abs. 1 hat
jede Person das Recht auf Schutz der sie betreffenden personenbezoge-
nen Daten. Soweit private Daten verarbeitet werden, erstreckt sich auch
die Achtung des Privatlebens nach Art. 7 GRCh auf diesen Schutz. Da
der Datenschutz allerdings weiter reicht als die Achtung des Privatlebens,
wurde daflr ein eigenstandiges Grundrecht begriindet. Jede Verarbeitung
personenbezogener Daten durch Dritte ist ein Eingriff in die von Art. 7 und
8 GRCh geschitzten Grundrechte. Daher dirfen nach Art. 8 Abs. 2 Satz
1 GRCh personenbezogene Daten nur nach Treu und Glauben fir festge-
legte Zwecke und mit Einwilligung der betroffenen Person oder auf einer
sonstigen gesetzlich geregelten legitimen Grundlage verarbeitet werden.
Nach Abs. 2 Satz 2 hat jede Person das Recht, Auskunft tiber die sie be-
treffenden erhobenen Daten zu erhalten und die Berichtigung der Daten zu
erwirken. Abs. 3 bestimmt, dass eine unabhangige Stelle den Datenschutz
zu Uberwachen hat.

In seiner Entscheidung zur Volksz&hlung 1983 konkretisierte das Bundes-
verfassungsgericht die Grundrechte auf Personlichkeitsschutz nach Art. 2
Abs. 1 GG und auf Menschenwilrde nach Art. 1 Abs. 1 GG angesichts
der elektronischen Datenverarbeitung zum Grundrecht auf informationelle
Selbstbestimmung (BVerfGE 65, 1, 42 ff.). Dieses gewahrt jeder Person die
Befugnis, selbst dartiber zu bestimmen, wer welche sie betreffenden Daten
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zu welchem Zweck verarbeiten darf. Sie hat grundsatzlich das Recht, ,selbst
zu entscheiden, wann und innerhalb welcher Grenzen personliche Lebens-
sachverhalte offenbart werden®. Der grundrechtliche Datenschutz in Art. 7
und 8 GRCh und der grundrechtliche Datenschutz nach Art. 2 Abs. 1 und
Art.1 Abs. 1 GG haben im Wesentlichen den gleichen Schutzgehalt, ndmlich
die freie Selbstbestimmung der jeweils betroffenen Person Gber den Um-
gang mit den sie betreffenden Daten zu schitzen. In jeder fremdbestimmten
Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung personenbezogener Daten liegt ein
Eingriff in dieses Grundrecht. Beschrankungen der informationellen Selbst-
bestimmung bedurfen einer ,(verfassungsmafigen) gesetzlichen Grundlage,
aus der sich die Voraussetzungen und der Umfang der Beschrankungen klar
und fur den Burger erkennbar ergeben und die damit dem rechtsstaatlichen
Gebot der Normenklarheit entspricht* (BVerfGE 65, 1, 44).

Dieses Grundrecht auf informationelle Selbstbestimmung hat Hessen
nach einer Volksabstimmung 2018 durch Art. 12a HV in seine Verfassung
Ubernommen.

Ein Eingriff in die Grundrechte auf Datenschutz und informationelle Selbstbe-
stimmung durch eine Verarbeitung personenbezogener Daten ohne Einwil-
ligung der betroffenen Person ist nach dem Prinzip der VerhaltnismaBigkeit
nur zulassig, wenn er als Mittel geeignet, erforderlich und angemessen ist,
um einen legitimen und gesetzlich vorgesehenen Zweck zu erreichen. Fur
offentliche Stellen muss dieser Zweck im 6ffentlichen Interesse liegen. Dieses
ist verfassungsrechtlich verankert und muss vom Gesetzgeber konkretisiert
werden. Dabei hat der Gesetzgeber einen Ausgleich zwischen dem Ziel des
Grundrechtsschutzes und dem Ziel, das offentlichen Interesse zu verwirk-
lichen, zu finden, die eine grundrechtsvertragliche Zweckverfolgung durch
Datenverarbeitung ermdglicht und so beiden Zielen gerecht wird.

Das Verfassungsrecht der Union und das Verfassungsrecht Deutschlands
bestimmen auch, wer Regelungen zum Datenschutzrecht fiir welchen An-
wendungsbereich erlassen darf. Diese Kompetenzordnungen entscheiden
dariber, welches Datenschutzrecht fiir welche Adressaten und welche Be-
reiche der Datenverarbeitung einschlagig und zu beachten ist. Die Aufteilung
der Gesetzgebungskompetenzen in Deutschland und der Union bewirkt, dass
das Datenschutzrecht in einem Mehrebenensystem zur Anwendung kommt.

Die Union kann ihre Gesetzgebungskompetenz flir Datenschutzregelungen
auf Art. 16 Abs. 2 Satz 1 des Vertrags Uber die Arbeitsweise der Europaischen
Union (AEUV) stitzen. Sie kann Verordnungen oder Richtlinien erlassen,
die sich auf Datenverarbeitungen beziehen, die ,im Rahmen der Austbung
von Tatigkeiten (erfolgen), die in den Anwendungsbereich des Unionsrechts
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fallen®. Sie kann keine Regelungen fir Datenverarbeitungen treffen, die in
nicht unionsrechtlich geregelten Bereichen erfolgen.

Der Bund hat fir den Datenschutz keine ausdriicklich zugewiesene Gesetz-
gebungskompetenz. Es ist jedoch anerkannt, dass ihm fiir die Regelung des
Datenschutzes eine Annexkompetenz zusteht, die sich aus der jeweiligen
Sachkompetenz ergibt — wie z. B. in den Bereichen des Ausweisrechts, des
Zivil-, Straf- und Prozessrechts, des Wirtschafts-, Arbeits- und Sozialversi-
cherungsrechts und der Telekommunikation. Fir die allgemeine Regelung
des Datenschutzrechts bedeutet dies, dass sich der Bund fiir den 6ffentlichen
Bereich auf seine Annexkompetenz fiir das Verwaltungsverfahren fiir die
Bundesverwaltung berufen kann. Fir den nicht 6ffentlichen Bereich kann
er allgemeine Datenschutzregelungen auf eine Annexkompetenz fiir den
Bereich der Wirtschaft stitzen.

Soweit der Bund sich nicht auf eine Gesetzgebungskompetenz berufen kann,
besteht eine Gesetzgebungskompetenz des Landes. Dies gilt z.B. fir den
Verwaltungsvollzug hessischer Gesetze, die Schulen und Universitaten, die
Gesundheitsversorgung sowie die Presse und den Rundfunk in Hessen. Dies
gilt auch fir die Abwehr und Verhitung von Straftaten und fur den Straf-
vollzug. Hessen kann somit fir seine &ffentlichen Stellen den Datenschutz
selbst regeln, auch soweit es um den Vollzug von Bundesrecht geht. Daher
kann es auch den rechtlichen Rahmen fir die Datenschutzaufsicht fir alle
diese Bereiche festlegen.

Die Neufassung des hessischen Datenschutzrechts durch das HDSIG geht
zurlick auf die Reform des Datenschutzrechts in der Europaischen Union
2016. Die DS-GVO gilt seit dem 25. Mai 2018 unmittelbar in allen Mitglied-
staaten und bestimmt auch in Hessen vorrangig das Datenschutzrecht. Sie
regelt u.a. die wichtigsten Definitionen, die allgemeinen Grundsatze des
Datenschutzrechts und die Voraussetzungen fir die Zulassigkeit der Verar-
beitung personenbezogener Daten. Sie bestimmt die Rechte der betroffenen
Personen, die Pflichten und Handlungsmdglichkeiten der Verantwortlichen
und Auftragsverarbeiter und enthalt die Vorgaben zur Ubermittlung perso-
nenbezogener Daten in Drittlander oder an internationale Organisationen.
SchlieRlich regelt sie institutionelle, organisatorische und verfahrensmaRige
Fragen der Gewahrleistung des Datenschutzes.

Die Datenschutz-Grundverordnung gilt in den Mitgliedstaaten als Teil ihrer
Rechtsordnung. Soweit der Mitgliedstaat, also auch Hessen, Regelungen
trifft, deren Anwendung zu einem anderen Ergebnis flihren wiirde als die
Anwendung der Datenschutz-Grundverordnung, geht die Datenschutz-Grund-
verordnung vor. Dieser Anwendungsvorrang gilt jedoch nur insoweit, als die
Verordnung nicht selbst den Mitgliedstaaten eigene Regelungen erlaubt hat.
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Solche Offnungsklauseln enthalten die Regelungen des Art. 6 Abs. 2 und 3
DS-GVO fur den o6ffentlichen Bereich. Daher konnte das HDSIG zu vielen
Fragestellungen der Datenverarbeitung durch &ffentliche Stellen in Hessen
konkrete Regelungen treffen, die abstrakt auch in der Datenschutz-Grund-
verordnung geregelt sind.

Das HDSIG setzt in seinem Dritten Teil die JI-Richtlinie um. Sie zielt auf
eine Mindestharmonisierung der Regelungen flir Polizei und Strafverfol-
gungsbehorden. Soweit der Anwendungsbereich der JI-RL betroffen ist,
gilt die Datenschutz-Grundverordnung nach ihrem Art. 2 Abs. 2 Buchstabe
d nicht. Daher enthalt die JI-Richtlinie und mit ihr das HDSIG die gleichen
Regelungsgegenstande wie die Datenschutz-Grundverordnung und ist auf
diese abgestimmt.

SchlieRlich muss Hessen auch Vorgaben des Bundesdatenschutzgesetzes
beachten. Dies gilt vor allem fir den nicht 6ffentlichen Bereich, der nicht im
HDSIG geregelt ist, sondern im Bundesdatenschutzgesetz. Die Datenver-
arbeitung durch hessische 6ffentliche Stellen werden allein durch hessische
Regelungen geregelt.

4. Ziele und Aufbau des Gesetzes

Das HDSIG verfolgt drei Ziele. Erstens erganzt und prazisiert es die Vorga-
ben der Datenschutz-Grundverordnung in Form einer Ko-Regulierung des
Datenschutzes im Mehrebenensystem von Union und Land. Gegenuber der
Datenschutz-Grundverordnung, die ohne Einschrankung in Hessen gilt, hat
das Gesetz im Ersten und Zweiten Teil nur eine erganzende und unterstit-
zende Funktion und enthalt keine Vollregelung des Datenschutzes &ffentlicher
Stellen in Hessen. Zweitens setzt es in einer Vollregelung die JI-Richtlinie
um. Es enthalt damit im Ersten und im Dritten Teil eine bereichsspezifische
Regulierung des Datenschutzes bei der Datenverarbeitung fur die Zwecke
der Verhutung, Ermittlung, Aufdeckung, Verfolgung oder Ahndung von
Straftaten oder Ordnungswidrigkeiten einschlie3lich des Schutzes vor und
der Abwehr von Gefahren fur die 6ffentliche Sicherheit. Drittens regelt es
im Vierten Teil neu den Anspruch auf Zugang zu Informationen bei &ffentli-
chen Stellen. Es bringt damit zum Ausdruck, dass Informationsfreiheit und
Datenschutz in der digitalen Welt als grundrechtliche Garantien zusammen
gesehen werden missen.

Das HDSIG ist diesen Zielsetzungen entsprechend aufgebaut: Der Erste
Teil des Gesetzes (§§ 1 bis 19) enthalt Regelungen, die fiir die Anwendung
der Datenschutz-Grundverordnung, die Umsetzung der JI-Richtlinie und
den Informationszugang gemeinsam gelten. Der Zweite Teil (§§ 20 bis 39)
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regelt Ergdnzungen zur Datenschutz-Grundverordnung und gilt nur fur Ad-
ressaten, die der Datenschutz-Grundverordnung unterfallen. Der Dritte Teil
(§§ 41 bis 79) setzt die JI-Richtlinie um und gilt nur fir die Behérden, die
personenbezogene Daten zum Zweck der Verhitung, Ermittlung, Aufdeckung
oder Verfolgung von Straftaten oder der Strafvollstreckung verarbeiten. Der
Vierte Teil (§§ 80 bis 89) regelt den voraussetzungslosen Zugang zu allen
Informationen, die in dffentlichen Stellen in Hessen verfiigbar sind. Der
Flnfte und letzte Teil des Gesetzes (§§ 90 und 91) betrifft Ubergangsvor-
schriften und das Inkrafttreten. Im Folgenden sind alle Angaben zu §§ ohne
Gesetzesbezeichnung solche des HDSIG.

5. Gemeinsame Bestimmungen

Die fur alle Adressaten geltenden gemeinsamen Bestimmungen sind im
Ersten Teil enthalten. Sie finden uneingeschrankt auch fiir die Datenschutz-
regelungen im Zweiten und Dritten Teil Anwendung, wahrend flr den Vierten
Teil nur die Begriffsbestimmungen des § 2 sowie die Vorschriften tiber den
Landesdatenschutzbeauftragten Anwendung finden, der nach § 89 auch fur
die Aufsicht Uber den Informationszugang zustandig ist.

Der Anwendungsbereich des Gesetzes ergibt sich aus einer Zusammenschau
der Art. 2 DS-GVO sowie der §§ 1 und 2. Als sachlichen Anwendungsbereich
bestimmt Art. 2 Abs. 1 DS-GVO die automatisierte Verarbeitung personen-
bezogener Daten sowie die nichtautomatisierte Verarbeitung personenbe-
zogener Daten, die in einem Dateisystem gespeichert sind oder gespeichert
werden sollen. Die Datenschutz-Grundverordnung gilt somit nicht fiir die nicht
automatisierte Datenverarbeitung auferhalb von Dateisystemen. Sie erfasst
nach Art. 2 Abs. 2 DS-GVO auch nicht die Datenverarbeitungen zu rein inner-
staatlichen Angelegenheiten der Mitgliedstaaten. Zu diesen innerstaatlichen
Angelegenheiten gehort etwa die Gewahrleistung nationaler Sicherheit und
des Schutzes der Verfassung. Unter die innerstaatlichen Angelegenheiten
fallen auch die verfassungsrechtlich geregelten parlamentarischen Tatig-
keiten des Landtages, auch wenn der Europaische Gerichtshof fur den
Petitionsausschuss des Hessischen Landtags entschieden hat, dass seine
Datenverarbeitung unter die Datenschutz-Grundverordnung fallt (EuGH vom
9.7.2020 — C-272/19, Rn. 63 ff.). Als innerstaatliche Angelegenheiten haben
die Datenverarbeitungen bei 6ffentlichen Auszeichnungen und Ehrungen in
§ 28a und in Gnadenverfahren in § 28b, zum Auskunftsrecht des Landtags
und der kommunalen Vertretungsorgane in § 29 und zu deren Datenverar-
beitung in § 30 eine eigenstandige Regelung im Gesetz erfahren. Schlielllich
gilt die Datenschutz-Grundverordnung nicht fiir den Anwendungsbereich der
JI-Richtlinie. Fur alle nicht von den Anwendungsbereichen der Verordnung
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und der Richtlinie erfassten Datenverarbeitungen sieht jedoch § 1 Abs. 8
konstitutiv vor, dass die Datenschutz-Grundverordnung sowie der Erste
und Zweite Teil des Gesetzes entsprechende Anwendung finden, soweit
gesetzlich nichts anderes bestimmt ist.

§ 1 Abs. 1 begrenzt die Geltung des Gesetzes auf die Verarbeitung perso-
nenbezogener Daten durch die 6ffentlichen Stellen des Landes Hessen sowie
seiner Gemeinden und Landkreise. Nach § 2 Abs. 1 sind 6ffentliche Stellen
die Behorden, die Organe der Rechtspflege und andere &ffentlich-rechtlich
organisierte Einrichtungen des Landes, der Gemeinden und Landkreise oder
sonstige deren Aufsicht unterstehende juristische Personen des 6ffentlichen
Rechts sowie deren Vereinigungen ungeachtet ihrer Rechtsform. Nimmt eine
nicht 6ffentliche Stelle hoheitliche Aufgaben der 6ffentlichen Verwaltung wahr,
gilt sie insoweit als 6ffentliche Stelle. Fir nicht 6ffentliche Stellen in Hessen
gilt nicht das HDSIG, sondern das BDSG. Als solche gelten nach § 2 Abs. 2
auch o6ffentliche Stellen, soweit sie als 6ffentlich-rechtliche Unternehmen
am Wettbewerb teilnehmen.

Nach § 1 Abs. 2 gilt das Gesetz nur nachrangig, soweit andere Rechtsvor-
schriften Fragen des Datenschutzes regeln. Dabei spielt es keine Rolle, ob
die spezifischen Rechtsvorschriften dem Bundes- oder dem Landesrecht
angehdren. Beispiele fir hessische Gesetze, die vorrangige bereichsspezifi-
sche Datenschutzregelungen enthalten, sind z. B. das Melde-, Krankenhaus-,
Beamten-, Personalvertretungs-, Schul- oder Pressegesetz. Umgekehrt
bietet das Gesetz in § 3 Abs. 1 eine Generalklausel fiur die Datenverarbei-
tung offentlicher Stellen, die nicht bereichsspezifisch geregelt ist. Denn sie
erklart jede Verarbeitung personenbezogener Daten durch eine 6ffentliche
Stelle fur zulassig, wenn sie zur Erfillung einer Aufgabe erforderlich ist,
die in der Zustandigkeit dieser Stelle liegt oder ihr in Ausibung 6ffentlicher
Gewalt Gbertragen worden ist. Damit kann diese Generalklausel zusammen
mit der jeweiligen Aufgabennorm die Datenverarbeitung jeder 6ffentlichen
Stelle rechtfertigen, wenn sie zur Aufgabenerfillung erforderlich ist.

Sowohl fiir den Anwendungsbereich des Zweiten als auch des Dritten Teils
soll die Regelung des § 4 zur Videoliberwachung gelten. Sie steht daher
im Allgemeinen Teil, obwohl sie eine besondere Verarbeitungssituation
betrifft. Sie fordert fir eine zulassige Videoilberwachung, dass sie zur Auf-
gabenerfillung 6ffentlicher Stellen oder zur Wahrnehmung des Hausrechts
erforderlich ist und dass keine Anhaltspunkte bestehen, dass schutzwiirdige
Interessen der Betroffenen Gberwiegen.

Die §§ 5 bis 7 regeln in Erganzung der Art. 37 bis 39 DS-GVO die Pflicht
zur Benennung, die Rechtsstellung und die Aufgaben der Datenschutzbe-
auftragten offentlicher Stellen. Dabei wiederholt das HDSIG wesentliche
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Bestimmungen der DS-GVO, regelt aber auch Fragestellungen, die der
DS-GVO fehlen oder prazisiert deren Anforderungen fur die Verhaltnisse
offentlicher Stellen in Hessen.

In §§ 8 bis 18 regelt das Gesetz die Stellung, die Aufgaben und Befugnisse
des oder der Hessischen Beauftragten fir Datenschutz und Informationsfrei-
heit (HBDI). Diese Regelungen gelten fiir alle weiteren Teile des Gesetzes
(siehe zu ihnen naher Kap. 9.).

6. Erganzende Regelungen zur Datenschutz-Grundverordnung

Wie bereits erwahnt (siehe Kap. 3.) haben Verordnungen der Europaischen
Union allgemeine Geltung, sind ohne nationalen Umsetzungsakt in allen
ihren Teilen verbindlich und gelten unmittelbar in jedem Mitgliedstaat als
Teil seiner Rechtsordnung. lhre Vorschriften haben Anwendungsvorrang
gegenuber den Regelungen der Mitgliedstaaten. Der Anwendungsvorrang
schlieRt jedoch nicht aus, dass mitgliedstaatliche Regelungen die Regelun-
gen der Verordnung prazisieren, konkretisieren oder erganzen. Auflerdem
enthalt die Datenschutz-Grundverordnung 70 Offnungsklauseln, mit denen
sie den Mitgliedstaaten explizit Regelungskompetenzen lbertragt — zum
Teil fir ganze Regelungsbereiche wie nach Art. 6 Abs. 2 und 3 DS-GVO
fir den offentlichen Bereich.

Soweit Regelungen das nationale Recht an eine Unionsverordnung an-
passen, besteht ein Normwiederholungsverbot. Wirde das nationale Ge-
setz den Verordnungstext wiederholen, ware es der jeweiligen Regelung
nicht mehr anzusehen, welchen Ursprung sie hat und welcher Mal3stab
(Grundrechtecharta oder Grundgesetz) fir sie entscheidend ist und welche
Entscheidungsinstanz (Europaischer Gerichtshof oder Bundesverfassungs-
gericht) diesen Mal3stab anwendet. Das Normwiederholungsverbot schlief3t
jedoch nicht aus, dass mitgliedstaatliche Bestimmungen einzelne Passagen
des Wortlauts der Unionsverordnung wiederholen, um den inneren Zusam-
menhang zwischen Unionsregelung und mitgliedstaatlicher Regelung zu
verdeutlichen und ihren gemeinsamen Inhalt fir die Adressaten verstandlich
zu machen. Diese Ausnahme greift Erwagungsgrund 8 DS-GVO auf und
weist darauf hin, dass die Mitgliedstaaten ,,Bestandteile der Verordnung in
ihre jeweiligen nationalen Rechtsvorschriften aufnehmen (kénnen), soweit
dies erforderlich ist, um die Koh&renz zu wahren und die nationalen Rechts-
vorschriften fur die Personen, fur die sie gelten, versténdlicher zu machen®.
Entsprechend dieser unionsrechtlichen Vorgaben erganzt, konkretisiert oder
prazisiert der Erste und Zweite Teil des HDSIG die abstrakten Vorgaben der

1



Hessisches Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetz

Verordnung fur den Anwendungsbereich des Gesetzes. Er gilt nur fur den
Anwendungsbereich der Datenschutz-Grundverordnung.

Die Vorschriften der §§ 20 bis 30 enthalten in Ausfiillung der Offnungsklausel
des Art. 6 Abs. 3 DS-GVO und weiterer Offnungsklauseln (z.B. Art. 9, 23
und 88f. DS-GVO) erganzende oder prazisierende Rechtsgrundlagen fir die
Verarbeitung personenbezogener Daten in 6ffentlichen Stellen. § 20 Abs. 1
erlaubt die Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten
in Ausflllung der Regelungsmdglichkeiten des Art. 9 Abs. 2 DS-GVO relativ
breit. Ein Schutz der besonders sensitiven Daten wie etwa zur Gesundheit,
zu politischen Meinungen oder zum Sexualleben wird dadurch erreicht, dass
§ 20 Abs. 2 DS-GVO fir das Wie der Datenverarbeitung angemessene und
spezifische MaRnahmen zur Wahrung der Interessen der betroffenen Person
fordert und mit neuen Regelbeispielen konkretisiert. Die Zweckanderung
erhobener Daten ermdglicht § 21 HDSIG in Konkretisierung der zulassigen
Zweckanderung nach Art. 6 Abs. 4 DS-GVO. Die Datentibermittiungen durch
offentliche Stellen an andere 6ffentliche Stellen oder an nicht offentliche
Stellen erlaubt § 22 als eine besondere Form der Zweckanderung in An-
lehnung an die Vorgaben des § 21. In beiden Fallen ist die Zweckanderung
zulassig, wenn sie im Interesse der betroffenen Person liegt oder fiir die
Erfillung bestimmter, im Gesetzestext aufgelisteter 6ffentlicher Interessen
erforderlich ist. In analoger Anwendung dieser Vorgaben ist nach § 27 auch
eine Datenlibermittlung an &ffentlich-rechtliche Religionsgemeinschaften
moglich. AuRerdem ist eine Ubermittlung an nicht éffentliche Stellen nach
§ 22 Abs. 2 erlaubt, wenn sie zur Erflllung der in der Zustandigkeit der
Ubermittelnden Stelle liegenden Aufgaben erforderlich ist, der Dritte, an den
die Daten Uibermittelt werden, ein berechtigtes Interesse an der Kenntnis der
zu Ubermittelnden Daten glaubhaft darlegt und die betroffene Person kein
schutzwiirdiges Interesse an dem Ausschluss der Ubermittlung hat oder es
zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung rechtlicher Anspriiche
erforderlich ist.

Die §§ 23 bis 30 bieten erganzende Regelungen fir besondere Verarbei-
tungssituationen. So regelt § 23 rudimentar wichtige Fragen zum Schutz
der Grundrechte in Beschaftigungsverhaltnissen offentlicher Stellen. Abs. 1
Satz 1 erlaubt in einer Generalklausel die Verarbeitung personenbezogener
Daten von Beschéaftigten flir Zwecke des Beschéftigungsverhaltnisses, wenn
dies fir die Entscheidung Uber die Begrindung eines Beschaftigungsver-
haltnisses oder nach Begriindung des Beschaftigungsverhaltnisses fir
dessen Durchfiihrung, Beendigung oder Abwicklung sowie zur Durchfiihrung
innerdienstlicher planerischer, organisatorischer, sozialer und personeller
MalRnahmen erforderlich ist. Besondere Regelungen im Beamtenrecht
(etwa zu Personalakten) oder im Tarifrecht gehen den Regelungen in § 23
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vor. Weitere Erlaubnistatbestdnde finden sich in §§ 24 und 25 zu Daten-
verarbeitungen fur wissenschaftliche oder historische Forschungszwecke,
statistische Zwecke und Archivzwecke. Nach diesen ist die Verarbeitung
besonderer Kategorien personenbezogener Daten auch ohne Einwilligung
fur wissenschaftliche oder historische Forschungszwecke oder fir statis-
tische Zwecke zuldssig, wenn die Verarbeitung zu diesen Zwecken erfor-
derlich ist und die Interessen des Verantwortlichen an der Verarbeitung die
Interessen der betroffenen Person an einem Ausschluss der Verarbeitung
Uberwiegen. Die Verarbeitung dieser Daten ist auBerdem zuldssig, wenn
sie fur Archivzwecke erforderlich ist, die im 6ffentlichen Interesse liegen.
§§ 28a und 28b erlauben die erforderliche Datenverarbeitung fur 6ffentliche
Auszeichnungen und Ehrungen sowie fur Gnadenverfahren.

Zum Schutz der Rundfunkfreiheit des Hessischen Rundfunks regelt § 28,
dass im journalistischen Bereich der Rundfunktatigkeit der Datenschutz durch
eine Beauftragte oder einen Beauftragten fir den Datenschutz des Hessi-
schen Rundfunks tGberwacht wird. § 29 gibt dem Landtag und kommunalen
Vertretungsorganen ein Auskunftsrecht zur Datenverarbeitung gegeniber
der Exekutive. SchlieRlich ermdglicht § 30 die Datenverarbeitung im Landtag
zu Verwaltungszwecken im jeweils erforderlichen Umfang. Die Datenver-
arbeitung des Landtags und der Fraktionen zu politisch-parlamentarischen
Zwecken regeln weder die Datenschutz-Grundverordnung noch das HDSIG.
Sie werden der Selbstregulierung durch den Landtag Uberlassen. Er hat
von ihr durch eine Datenschutzordnung des Landtags Gebrauch gemacht.

Die §§ 26 sowie 31 bis 35 enthalten Einschrankungen von Betroffenenrechten,
die auf Art. 23 DS-GVO gestiitzt werden. Sie betreffen Informationspflichten
der Verantwortlichen sowie das Auskunfts-, Ldschungs- und Widerspruchs-
recht der betroffenen Person. Sie kdnnen diese Rechte zugunsten 6ffentlicher
Interessen nur beschrankt geltend machen. Informations-, Auskunfts- und
Benachrichtigungspflichten entfallen, wenn ihre Erfillung die Wahrung
rechtlich geschitzten Geheimnisse in Frage stellen wirde.

Die §§ 36 bis 38 regeln ergénzend zur Sanktionsregelung in Art. 83 DS-
GVO die Verhangung von Sanktionen bei VerstéRen gegen die Verordnung
und das Gesetz. Sie regeln das Buftgeld- und Strafverfahren bei Verstéf3en
gegen Art. 83 DS-GVO sowie erganzend Straf- und BuRgeldvorschriften fiir
VerstoRe durch natlirliche Personen, die nicht von Art. 83 DS-GVO erfasst
sind. Fur Verantwortliche aus dem nicht 6ffentlichen Bereich gelten die
Vorgaben der §§ 41 bis 43 BDSG.
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7. Umsetzung der JI-RL

Fuar die offentlichen Stellen, die personenbezogene Daten zum Zweck der
Verhitung, Ermittlung, Aufdeckung, Verfolgung oder Ahndung von Straftaten
oder Ordnungswidrigkeiten, einschlieRlich des Schutzes vor und der Abwehr
von Gefahren fir die 6ffentliche Sicherheit, verarbeiten, also vor allem fir
Polizei und Strafverfolgungsbehdérden, gilt nach Art. 2 Abs. 2 Buchstabe d
DS-GVO nicht die Datenschutz-Grundverordnung, sondern die JI-Richtlinie
(siehe Kap. 3.). Der Dritte Teil des Gesetzes dient dazu, diese Richtlinie
im allgemeinen hessischen Datenschutzrecht umzusetzen. Eine Richtlinie
der Europaischen Union gibt dem Gesetzgeber — im Gegensatz zu einer
Unions-Verordnung — eine grofRere Freiheit in der Umsetzung, weil sie nur
hinsichtlich ihrer Ziele verbindlich ist, der nationale Gesetzgeber sie aber
in die Systematik und Sprache des nationalen Rechtssystems einpassen
kann. Die JI-Richtlinie ist zwar in enger Abstimmung und zusammen mit
der Datenschutz-Grundverordnung entwickelt worden, muss aber alle fir
sie relevanten Regelungen selbst treffen. Dies galt auch fir die Umsetzung
durch den hessischen Gesetzgeber. Er musste alle Regelungen, die fiir unter
die Datenschutz-Grundverordnung fallende &ffentliche Stellen durch die Ver-
ordnung geregelt sind, im Dritten Teil eigensténdig festlegen. Insofern enthalt
der Dritte Teil viele parallele Regelungen zur Datenschutz-Grundverordnung
und zum Zweiten Teil des Gesetzes. Er enthalt somit bereichsspezifische
Regelungen und gilt nur fir den Anwendungsbereich der JI-Richtlinie, nicht
fir andere offentliche Stellen in Hessen. Erganzend ist der Erste Teil anwend-
bar, der fir die Anwendungsbereiche der Datenschutz-Grundverordnung wie
auch der JI-Richtlinie gleichermalien gilt. Daher gilt auch flr die Vorschriften
des Dritten Teils der Vorrang spezifischerer Datenschutzregelungen. So
gehen z. B. fiir die Datenverarbeitung der Polizei die Vorschriften der §§ 13
bis 29a HSOG vor und nehmen den Vorschriften des Dritten Teils viel von
ihrer praktischen Relevanz.

§§ 40 bis 42 HDSIG regeln den spezifischen Anwendungsbereich des Dritten
Teils, wichtige nur fir den Dritten Teil geltende Begriffsbestimmungen und
allgemeine Grundsatze fir die Verarbeitung personenbezogener Daten.
Zusatzlich zu den Begriffsbestimmungen des § 41 sind die Definitionen in
§ 2 und 3 Abs. 2 zu beachten. Die allgemeinen Grundsatze des § 42 sind
den Grundsatzen des Art. 5 DS-GVO zwar sehr 8hnlich, unterscheiden sich
aber entsprechend des Anwendungsbereichs im Detail.

§§ 42 bis 49 enthalten allgemeine Rechtsgrundlagen fir die Verarbeitung
personenbezogener Daten durch die zustandigen Behorden. Sie betreffen die
Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten in § 43, die
Verarbeitungen der Daten zu anderen Zwecken nach § 44, die Verarbeitung
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fur wissenschaftliche oder historische Forschungszwecke, archivarische
und statistische Zwecke in § 45. Diese Regelungen ermdglichen die Daten-
verarbeitung unter vergleichbaren, dem spezifischen Bereich angepassten
Voraussetzungen wie die §§ 20, 21, 24 und 25. § 46 enthalt Anforderungen
an eine Einwilligung als wirksame Rechtsgrundlage, die im Anwendungs-
bereich der JI-RL mangels Freiwilligkeit weniger zur Anwendung kommen
kann wie im Anwendungsbereich der Datenschutz-Grundverordnung. Die
Bindung der Datenverarbeitung durch einen Auftragnehmer an die Weisun-
gen eines Auftraggebers regelt § 47. § 48 schliel3lich bestimmt die mit der
Datenverarbeitung verbundenen Geheimhaltungspflichten.

Eine ausschlieRlich auf einer automatischen Verarbeitung beruhende Ent-
scheidung, die mit einer nachteiligen Rechtsfolge fiir die betroffene Person
verbunden ist oder sie erheblich beeintrachtigt, ist nach § 49 nur zulassig,
wenn sie in einer Rechtsvorschrift vorgesehen ist. Sie darf nach § 49 Abs. 2
nicht auf besonderen Kategorien personenbezogener Daten beruhen, sofern
nicht geeignete Malinahmen zum Schutz der Rechte und Freiheiten sowie
der berechtigten Interessen der betroffenen Personen getroffen wurden.
Profiling, das zur Folge hat, dass betroffene Personen auf der Grundlage
von besonderen Kategorien personenbezogener Daten diskriminiert werden,
ist nach § 49 Abs. 3 verboten.

§§ 50 bis 56 regeln die Rechte, auf die sich eine betroffene Person berufen
kann. Sie ist nach § 50 Gber Datenverarbeitungen vorab zu informieren und
gemal § 51 nachtraglich zu benachrichtigen. Sie kann im Rahmen des § 52
Auskinfte verlangen und nach § 53 Rechte auf Berichtigung, Léschung
und Einschrankung geltend machen. § 54 enthalt Verfahrensvorgaben,
wenn eine betroffene Person Rechte geltend macht, die ihr dies erleichtern
sollen. Sie kann sich nach § 55 jederzeit mit einer Beschwerde an die oder
den HBDI wenden und nach § 56 gegen eine Entscheidung oder gegen
die Untatigkeit der oder des HBDI gerichtlich vorgehen. Aufgrund der Auf-
gaben der zustandigen Behoérden sind die Rechte der betroffenen Person
im Vergleich zur Datenschutz-Grundverordnung eingeschrankt. Beispiele
fir solche Einschrankungen bestehen darin, dass durch die Erfullung der
Rechte betroffener Personen die 6ffentliche Sicherheit oder Rechte oder
Freiheiten Dritter gefahrdet wirden.

§§ 57 bis 72 normieren umfangreiche Pflichten der Verantwortlichen und
Auftragsverarbeiter, wie sie ahnlich auch die Datenschutz-Grundverord-
nung fordert. Diese betreffen in § 57 Anforderungen an Auftragsverarbei-
tungsverhaltnisse, in § 58 Anforderungen an gemeinsame Verfahren und
gemeinsam Verantwortliche und in § 59 Anforderungen an die Sicherheit
der Datenverarbeitung. Mithilfe von Datenschutz durch Technikgestaltung
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und datenschutzfreundliche Voreinstellungen hat der Verantwortliche nach
§ 66 die Datenschutzgrundsatze wirksam umzusetzen. Sind Verletzungen
des Schutzes personenbezogener Daten erfolgt, hat der Verantwortliche
nach §§ 60 und 61 diese der oder dem HBDI zu melden und die betroffenen
Personen uber sie zu benachrichtigen. Er hat nach § 72 zu erméglichen,
dass ihm vertrauliche Meldungen von Versté3en zugeleitet werden kénnen.
Unter den Voraussetzungen der §§ 62 ff. haben Verantwortliche eine Daten-
schutz-Folgenabschatzung durchzuflihren und zuvor die oder den HBDI zu
konsultieren. Nach § 65 sind die Verantwortlichen verpflichtet, ein Verzeichnis
ihrer Verarbeitungstatigkeiten zu fuhren. Schliel3lich haben Verantwortliche
und Auftragsverarbeiter nach § 63 mit der oder dem HBDI bei der Erfullung
ihrer oder seiner Aufgaben zusammenzuarbeiten.

Aufgrund der Sensitivitat der zu verarbeitenden Daten und des erhoh-
ten Risikos ihrer Verarbeitung flr die betroffenen Personen enthalten die
JI-Richtlinie und der Dritte Teil des Gesetzes besondere — in der Daten-
schutz-Grundverordnung nicht enthaltene — Regelungen, die dieses Risiko
minimieren sollen. So miissen die Verantwortlichen z.B. nach §§ 67 und
68 jeweils zwischen verschiedenen Kategorien betroffener Personen und
zwischen Tatsachen und personlichen Einschatzungen unterscheiden. Vor
einer Ubermittiung miissen sie nach § 69 eine besondere Qualitatssiche-
rung der personenbezogenen Daten durchfiihren. SchlieRlich missen sie
wichtige Verarbeitungsvorgange nach § 71 protokollieren, um eine Daten-
schutzaufsicht zu ermdglichen.

Da die Verhitung, Ermittlung, Aufdeckung oder Verfolgung von Straftaten
und Ordnungswidrigkeiten, die Strafvollstreckung sowie der Schutz vor und
die Abwehr von Gefahren fir die 6ffentliche Sicherheit oft internationale
Kontakte — auch mit Stellen auf3erhalb der Europaischen Union und des
Schengen-Raums — erfordern, regeln die §§ 73 bis 76 die Datenibermitt-
lungen an Stellen in Drittldndern und an internationale Organisationen.
Liegt kein Angemessenheitsbeschluss fur das Empfangerland vor, darf die
Ubermittlung nur nach den Vorgaben der §§ 74 bis 76 erfolgen. Innerhalb
der Europaischen Union und des Schengen-Raums missen die Aufsichts-
behdérden zur Erfillung ihrer Aufgaben zusammenarbeiten und sich nach
§ 77 gegenseitig Amtshilfe leisten.

8. Regelungen zur Informationsfreiheit

Das Gesetz dient nicht nur dem Datenschutz, sondern auch der Gewahr-
leistung von Informationsfreiheit. Zwischen beiden Zielsetzungen besteht
ein Spannungsverhaltnis, zugleich aber bilden beide die Grundlage fir eine
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freiheitliche Informationsordnung. Sowohl informationelle Selbstbestimmung
als auch Informationsfreiheit zielen objektivrechtlich zur Starkung der Demo-
kratie auf die gleiche Informations- und Kommunikationsordnung. Sie wollen
das burgerschaftliche Engagement beférdern, auf die ein republikanischer
und demokratischer Staat angewiesen ist. Genauer wollen sie ein informat-
orisches Gleichgewicht zwischen Birgerinnen und Burgern und Verwaltung
herstellen — indem die informationelle Selbstbestimmung das Sammeln
personenbezogener Daten durch die Verwaltung auf das fiur die jeweilige
Zweckerreichung Erforderliche beschrankt und die Informationsfreiheit die
Information der Verwaltung im Rahmen des — unter Berucksichtigung entge-
genstehender Interessen — Mdglichen auf Burgerinnen und Birger erweitert.

Dementsprechend enthalt die Grundrechtecharta der Europaischen Union
nicht nur Grundrechte fiir den Datenschutz, sondern gewahrleistet in Art. 11
Abs. 1 GRCh auch eine Informationsfreiheit, ,Informationen und Ideen ohne
behdrdliche Eingriffe und ohne Riicksicht auf Staatsgrenzen zu empfangen
und weiterzugeben®. Zugang zu Dokumenten der Organe, Einrichtungen
und sonstigen Stellen der Union gewahrt Art. 42 GRCh. Das Informati-
onsfreiheitsrecht des Art. 5 Abs. 1 Satz 1 GG enthélt kein Grundrecht auf
individuellen Zugang zu Behordenakten. Vielmehr wird der Zugang nur zu
»allgemein zuganglichen® Informationen gewahrt. Zu welchen Informationen
der Zugang allgemein besteht, bestimmt der Gesetzgeber und, soweit er
nichts bestimmt hat, entscheidet die Verwaltung nach MalRgabe der Ge-
setze. Wenn und soweit der Gesetzgeber einen Zugang zu Behdrdenakten
geschaffen hat, fallt dieser unter den Schutz des Art. 5 Abs. 1 Satz 1 GG.
Er wird aber nicht durch dieses Grundrecht erzwungen. Ein Grundrecht auf
Informationsfreiheit kennt die Hessische Verfassung allerdings nicht.

Der Vierte Teil des HDSIG enthalt Bestimmungen zum Recht auf Informa-
tionszugang gegentber 6ffentlichen Stellen und zur Einfihrung einer oder
eines Hessischen Informationsfreiheitsbeauftragten. Fur diesen Teil gelten
aus dem Ersten Teil nur die Definitionen 6ffentlicher Stellen in § 2 sowie die
Regelungen zu der oder dem Hessischen Beauftragten fiur Datenschutz in
den §§ 8 bis 18.

§ 80 gewahrt jeder Person einen Anspruch gegenlber der offentlichen
Stelle auf Zugang zu amtlichen Informationen. § 81 prazisiert den Anwen-
dungsbereich gegeniiber den Definitionen in § 2 Abs. 1 bis 3. Bestimmte
offentliche Stellen sind von diesem Anspruch ganz oder teilweise ausge-
nommen. gegeniber offentlichen Stellen der Gemeinden und Landkreise
gilt der Anspruch nur, soweit diese die Anwendung des Vierten Teils durch
Satzung ausdriicklich bestimmt haben. Solche Satzungen hat bisher nur
eine Minderzahl der Gemeinden und Landkreise in Hessen beschlossen.
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Die §§ 82 bis 84 schranken den Anspruch auf Zugang zu amtlichen Informa-
tionen zum Schutz besonderer 6ffentlicher Interessen, personenbezogener
Daten und behérdlicher Entscheidungsprozesse ein. Nach § 85 kann der
Anspruch durch einen Antrag und nach § 86 nach Verfahrensbeteiligung
Dritter geltend gemacht werden. Vorgaben zur Entscheidung tber den An-
trag enthalt § 87. Einfache Auskuinfte und Einsichtnahmen sind nach § 88
kostenfrei. Fir andere Amtshandlungen werden Kosten nach dem Verwal-
tungskostengesetz erhoben.

§ 89 fiihrt die Institution der oder des Hessischen Beauftragten fir Informati-
onsfreiheit ein, dessen Aufgaben von der oder dem Hessischen Beauftragten
fir Datenschutz wahrgenommen werden. An sie oder ihn kann sich jede
Person wenden, die sich in ihrem Recht auf Informationszugang verletzt
sieht. Da die Aufsichtsbehdrde die Funktionen des Datenschutzbeauftragten
und des Informationsfreiheitsbeauftragten wahrnimmt, heil}t sie oder er seit
dem Inkrafttreten des Gesetzes die oder der ,Hessische Beauftragte fir
Datenschutz und Informationsfreiheit®.

9. Der Hessische Beauftragte fiir Datenschutz und
Informationsfreiheit

Die oder der Hessische Beauftragte fir Datenschutz und Informationsfreiheit
(HBDI) ist die zustandige Aufsichtsbehdrde fiir alle Verantwortlichen, die dem
Anwendungsbereich des HDSIG unterfallen — fir die Einhaltung der Vorga-
ben sowohl zum Datenschutz als auch zum Informationszugang. Sie oder
er fuhrt auRerdem nach § 40 BDSG die Aufsicht Uber die nicht 6ffentlichen
Stellen und 6ffentlich-rechtlichen Wettbewerbsunternehmen, die in Hessen
niedergelassen sind. Aus unions- und verfassungsrechtlichen Grinden
gibt es jedoch wenige Ausnahmen von dieser umfassenden Zustandigkeit.
Nach Art. 55 Abs. 3 DS-GVO und § 13 Abs. 5 ist die oder der HBDI nicht
zustandig fur die Aufsicht Gber die von Gerichten im Rahmen ihrer justiziellen
Tatigkeit vorgenommenen Datenverarbeitungen. Diese Aufsicht Gben die
Gerichte selbst aus. Soweit der Hessische Rundfunk personenbezogene
Daten zu journalistischen Zwecken verarbeitet, Ubt nach § 28 zum Schutz
der Rundfunkfreiheit nicht die oder der HBDI die Aufsicht aus, sondern ein
vom Rundfunkrat bestellter Datenschutzbeauftragter der Rundfunkanstailt.
SchlieRlich ist die oder der HBDI nach § 30 Abs. 1 flir die Aufsicht Gber den
Landtag nur insoweit zustandig, als er in Verwaltungsangelegenheiten tatig
wird. Die Datenschutzaufsicht tber die parlamentarischen Tatigkeiten bt
das Datenschutzgremium nach § 15 der Datenschutzordnung von 2022 des
Hessischen Landtags aus.

18



Einflhrung

Stellung, Aufgaben und Befugnisse der oder des HBDI sind in Art. 51 bis
59 DS-GVO sowie in §§ 8 bis 18 geregelt. Nach Art. 54 Abs. 1 DS-GVO ist
jeder Mitgliedstaat verpflichtet, eine Aufsichtsbehérde zu errichten, deren
Rechtsstellung gewahrleistet, dass sie gemal Art. 52 Abs. 1 DS-GVO bei
der Erfullung ihrer Aufgaben und bei der Austibung ihrer Befugnisse vollig
unabhangig handelt. Nach § 8 Abs. 1 ist daher die oder der HBDI als eine
oberste Landesbehdrde eingerichtet — vergleichbar einem Ministerium oder
dem Landesrechnungshof. Sie oder er handelt gemaf § 8 Abs. 2 in Austibung
ihres oder seines Amtes unabhangig und ist nur dem Gesetz unterworfen.
Sie oder er unterliegt bei der Erflillung ihrer oder seiner Aufgaben und bei
der Ausubung ihrer oder seiner Befugnisse weder direkter noch indirekter
Beeinflussung von auflen und ersucht weder um Weisung noch nimmt sie
oder er Weisungen entgegen. Nach Art. 52 Abs. 4 DS-GVO und § 18 Abs. 1
muss die Aufsichtsbehdrde mit den personellen, technischen und finanzi-
ellen Ressourcen, Raumlichkeiten und Infrastrukturen ausgestattet sein,
die sie bendtigt, um ihre Aufgaben und Befugnisse — auch im Rahmen der
Amtshilfe fir andere Aufsichtsbehorden, fiir die Zusammenarbeit mit diesen
und fur die Mitwirkung im Européischen Datenschutzausschuss — effektiv
wahrnehmen zu kdnnen. Daher verfigt die oder der HBDI Uber eigenes
Personal und einen eigenen Haushalt. Dieser ist im Einzelplan des Landtags
in einem eigenen Kapitel auszuweisen. Die Prasidentin oder der Prasident
des Landtags nimmt die Personal- und Sachausstattung nach Auswahl der
oder des Hessischen Datenschutzbeauftragten vor. Der oder die HBDI bt
die Fach- und Dienstaufsicht Uber ihre oder seine Beschéftigten aus.

Die oder der HBDI wird nach § 9 vom Landtag auf Vorschlag der Landesre-
gierung mit der einfachen Mehrheit der anwesenden Abgeordneten fir die
Dauer von fiinf Jahren gewahlt. Die Wahl fand in der Praxis bisher immer
ohne Aussprache statt, um das Ansehen der oder des HBDI nicht zu be-
schadigen. Sie oder er muss nach Art. 53 Abs. 2 DS-GVO und § 10 tber
die fir die Erfillung ihrer oder seiner Aufgaben und die Auslibung ihrer oder
seiner Befugnisse erforderliche Qualifikation, Erfahrung und Sachkunde
insbesondere im Bereich des Schutzes personenbezogener Daten verfi-
gen und die Befahigung zum Richteramt oder zum héheren Dienst haben.

Die oder der HBDI ist nur dem Gesetz unterworfen und unterliegt als oberste
Landesbehdrde keiner Dienst-, Fach- oder Rechtsaufsicht einer ibergeord-
neten Stelle. Die Ausubung ihrer oder seiner Befugnisse wird nur von den
Gerichten Uberprift. Dies sichert ihre oder seine Unabhangigkeit. Dennoch
wird sie oder er versuchen, Entscheidungen in der Offentlichkeit zu begriin-
den und mit der Amtsfiihrung sachlich zu Gberzeugen. Daher ist es rechtlich
problematisch, aber von politischer Bedeutung, dass der Landtag, der sie
oder ihn gewahlt hat, ebenso wie seine Ausschisse nach § 8 Abs. 4 Satz
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2 ihre oder seine Anwesenheit verlangen und ihn um Erlduterung seiner
Amtsflhrung bitten kénnen. Um die unabhangige Amtsfihrung der oder des
HBDI zu schitzen, kann er nach Art. 53 Abs. 4 DS-GVO nur dann ihres oder
seines Amtes enthoben werden, wenn sie oder er eine schwere Verfehlung
begangen hat oder die Voraussetzungen fur die Wahrnehmung ihrer oder
seiner Aufgaben nicht mehr erfullt. Zur Umsetzung dieser Vorgabe sieht
das HDSIG fir die Amtsenthebung ein kompliziertes Verfahren vor. Nach
§ 11 Abs. 2 kdnnen ihr oder ihm das Amt und die Rechte aus dem Amt nur
abgesprochen werden, wenn Tatsachen vorliegen, die bei einer Beamtin
oder einem Beamten die Entlassung nach den §§ 22 und 23 Abs. 1 und 3
Nr. 1 Beamtenstatusgesetz oder die Beendigung des Dienstverhaltnisses
nach § 24 Beamtenstatusgesetz rechtfertigen. Diese Feststellung ist nur
durch ein Urteil des Staatsgerichtshofs moglich. Der Antrag auf Erhebung
der Klage muss von mindestens 15 Mitgliedern des Landtags unterzeichnet
sein und bedarf der Zustimmung von zwei Dritteln der gesetzlichen Zahl
seiner Mitglieder.

Die oder der HBDI ernennt nach § 11 Abs. 4 fiir den Fall der Verhinderung
oder des vorzeitigen Ausscheidens aus dem Amt fiir die Zeit bis zur Wahl
einer oder eines neuen HBDI eine Beschaftigte oder einen Beschaftigten
ihrer oder seiner Dienststelle zur Vertreterin oder zum Vertreter. Dadurch
wird sichergestellt, dass immer eine standige Amtsausiibung und eine durch-
gangige Datenschutzaufsicht besteht. Als Verhinderung gilt auch, wenn im
Einzelfall in der Person der oder des HBDI Griinde vorliegen, die bei einer
Richterin oder einem Richter zum Ausschluss von der Mitwirkung oder zur
Ablehnung wegen Besorgnis der Befangenheit flihren kénnen.

Art. 57 Abs. 1 DS-GVO ubertragt der oder dem HBDI insgesamt 22 Aufga-
ben. Diese werden von § 13 konkretisiert und um die Aufgaben, die bei der
Umsetzung der JI-Richtlinie nach den Vorgaben des Dritten Teils anfallen,
erganzt. Besondere Beachtung verdient die zusatzliche Aufgabe des § 13
Abs. 3, weil diese auf die Begriindung fiir das erste Datenschutzgesetz von
Hessen 1970 zurlickgeht und sich in anderen Datenschutzgesetzen so nicht
finden lasst. Danach beobachtet die oder der HDBI ,die Auswirkungen der
automatisierten Datenverarbeitung auf die Arbeitsweise und die Entschei-
dungsbefugnisse der 6ffentlichen Stellen, insbesondere ob diese zu einer
Verschiebung in der Gewaltenteilung zwischen den Verfassungsorganen
des Landes, zwischen den Organen der kommunalen Selbstverwaltung
oder zwischen der staatlichen Verwaltung und der kommunalen Selbst-
verwaltung fuhren. Sie oder er soll MalRnahmen anregen, die geeignet
erscheinen, derartige Auswirkungen zu verhindern®. Da diese vielfaltigen
Aufgaben — bei der beschrankten Ausstattung des HBDI mit derzeit etwa
60 Vollzeitstellen — nicht alle mit der gleichen Intensitat verfolgt werden
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kdénnen, ist es eine weitere Aufgabe der oder des HBDI, hier zeitliche und
sachliche Prioritaten zu setzen.

Art. 58 DS-GVO Ubertragt der oder dem HBDI zur Erflillung seiner Aufga-
ben 26 umfassende und weitreichende Untersuchungs-, Abhilfe, Genehmi-
gungs- und Beratungsbefugnisse. So kann sie oder er z. B. die Berichtigung
oder Léschung von Daten anordnen oder sogar eine voriibergehende oder
endglltige Beschrankung der Verarbeitung, einschlieRlich eines Verbots,
verhangen. § 14 konkretisiert diese Befugnisse hinsichtlich der Verfahren, die
bei ihrer Ausiibung zu beachten sind. So sieht er z. B. vor, dass im Regelfall
der 6ffentlichen Stelle vor einer Ausiibung bestimmter Befugnisse Gelegen-
heit zur Stellungnahme innerhalb einer angemessenen Frist zu geben und
die vorgesetzte Behorde zu informieren ist. Die oder der HBDI ist zu einer
effektiven Durchsetzung datenschutzrechtlicher Vorgaben verpflichtet. Fir
die Austibung dieser Befugnisse steht ihr oder ihm ein EntschlieBungs- und
ein Auswahlermessen zu. Bei der Auslibung dieser Befugnisse hat er geman
Art. 58 Abs. 4 DS-GVO auch die Grundrechte der Verantwortlichen und da-
riber hinaus auch die verfassungsrechtlichen Aufgaben staatlicher Stellen
zu bertcksichtigen, in die sie oder er durch seine Anordnungen eingreift.

Die §§ 11, 12 und 15 benennen Pflichten, die die oder der HBDI zu erflllen
hat. Nach § 11 Abs. 1 Satz 2 darf die oder der HBDI keine Handlungen
vornehmen, die mit ihren oder seinen Aufgaben nicht vereinbar sind, und
Ubt wahrend der Amtszeit keine mit dem Amt nicht zu vereinbarende ent-
geltliche oder unentgeltliche Tatigkeit aus. Sie oder er erteilt dem Landtag
jahrlich Auskunft tber Art und Umfang der von ihr oder ihm im Kalenderjahr
ausgeubten Nebentatigkeiten sowie Uber die daflr erhaltenen Vergltungen.
Nach § 12 sind sie oder er und die in seiner Dienststelle Beschaftigten zur
Verschwiegenheit Gber die bei der amtlichen Tatigkeit bekannt gewordenen
Angelegenheiten verpflichtet. Nach Art. 59 DS-GVO und § 15 Abs. 3 hat sie
oder er in einem Jahresbericht Uber das Ergebnis ihrer oder seiner Tatigkeit
zu berichten.

Nach § 13 Abs. 4 ist die oder der HBDI auch zustandige Behoérde fir Sank-
tionen wegen Verstoflen gegen Datenschutzrecht. Nach Art. 83 DS-GVO
sollen Verantwortliche in jedem Einzelfall wirksam, verhaltnismafRig und
abschreckend sanktioniert werden, wenn sie gegen Vorgaben der DS-GVO
verstofien haben. Die oder der HBDI kann gegentiber Verantwortlichen aus
dem nicht 6ffentlichen Bereich fiir einen solchen Versto? GeldbuRen von
bis zu 20.000.000 Euro oder im Fall eines Unternehmens von bis zu 4 %
seines gesamten weltweit erzielten Jahresumsatzes des vorangegangenen
Geschéftsjahrs verhangen, je nachdem, welcher der Betrédge hoher ist.
Gegenuber Behorden dirfen nach § 36 Abs. 2 keine GeldbuRRen verhangt
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werden. Fur natlrliche Personen, die im Regelfall beim Verantwortlichen
beschaftigt sind, sehen §§ 37 und 38 Sanktionen vor. Fur die in § 37 Abs. 1
beschriebenen Straftaten kdnnen Haft- oder Geldstrafen verhangt werden.
Diesen Straftatbestand erfillt, wer personenbezogene Daten, die nicht
allgemein zuganglich sind, ohne hierzu berechtigt zu sein, verarbeitet oder
durch unrichtige Angaben erschleicht, und hierbei gegen Entgelt oder in
der Absicht handelt, sich oder einen anderen zu bereichern oder einen an-
deren zu schadigen. Zustandig fur die Verfolgung dieser Straftaten ist die
Staatsanwaltschaft. Die oder der HBDI kann zur Verfolgung dieser Straftaten
einen Strafantrag stellen. Nach § 38 handelt ordnungswidrig, wer vorsatzlich
oder fahrldssig entgegen § 22 Abs. 2 Satz 2 personenbezogene Daten fur
andere Zwecke verarbeitet, als fur die sie Ubermittelt wurden. Eine solche
Ordnungswidrigkeit kann mit einer Geldbulf3e von bis zu 50.000 Euro geahndet
werden. Zustandig fur die Verhdngung der Geldbulie ist die oder der HBDI.

10. Ausblick

Die Reform des Datenschutzrechts in der Europaischen Union hat das
geltende Datenschutzrecht zwar politisch und gesellschaftlich aufgewertet,
rechtlich aber insgesamt verkompliziert. Es wird gepragt durch eine Ko-
Regulierung durch die Union, den Bund und das Land Hessen. Der Blick in
das Landesdatenschutzgesetz allein gentgt nicht mehr. Vielmehr sind immer
mehrere Gesetzeswerke zu bertcksichtigen und schwierige Abgrenzungen
vorzunehmen. Bei vielen Regelungen des HDSIG ist es zumindest umstrit-
ten, ob sie mit den unionsrechtlichen Vorgaben vereinbar sind. Auch das
Verstandnis der Regelungen des HDSIG fallt selbst Juristinnen und Juristen
schwer, weil der erste Teil des Gesetzes fiir die Anwendungsbereiche des
Zweiten und des Dritten Teils gemeinsam gilt, der Zweite und der Dritte Teil
sich in ihrem Anwendungsbereich aber gegenseitig ausschlief3en. Inhaltlich
bieten die Regelungen des HDSIG jedoch weitgehend praktikable Lésungen
fur die Datenschutzprobleme, sodass im Anwendungsbereich des Gesetzes
ein luckenloser Datenschutz mdglich ist.

Fir die bekannten Herausforderungen ermoglichen das HDSIG und die
Datenschutz-Grundverordnung der Datenschutzpraxis Reaktions- und Vor-
sorgemoglichkeiten, die zu einem befriedigenden Schutz der Grundrechte
der betroffenen Personen fuhren. Die Verantwortlichen nutzen jedoch immer
wieder neue Formen der Datenverarbeitung, die ihnen innovative Geschafts-
modelle und Verwaltungspraktiken ermdglichen und so ihren Interessen noch
besser entsprechen. Ob diese auch Vorteile fur die betroffenen Personen
bieten, ist in vielen Fallen wenig wahrscheinlich. Daher muss diesen zu-
kiinftigen Entwicklungen grof3e Aufmerksamkeit entgegengebracht werden.
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Sie erfordern immer wieder neue Einschatzungen und Bewertungen der
Missbrauchsmoglichkeiten und der Gefahrdungen des Grundrechtsschutzes,
aber auch der Mdglichkeiten zur datenschutzgerechten Technikgestaltung
und zur Suche nach Lésungen des Widerspruchs zwischen Datenschutz
und Datennutzung.

Prof. Dr. Alexander Rol3nagel

Der Hessische Beauftragte fiir Datenschutz und Informationsfreiheit
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ERSTER TEIL
Gemeinsame Bestimmungen

Erster Abschnitt
Anwendungsbereich und Begriffsbestimmungen

§1

Anwendungsbereich

(1) Dieses Gesetz gilt fir die Verarbeitung personenbezogener Daten durch
die 6ffentlichen Stellen des Landes, der Gemeinden und Landkreise.

(2) Andere Rechtsvorschriften Gber den Datenschutz gehen vorbehaltlich
des Abs. 3 den Vorschriften dieses Gesetzes vor. Regeln sie einen Sach-
verhalt, fir den dieses Gesetz gilt, nicht oder nicht abschlieend, finden die
Vorschriften dieses Gesetzes Anwendung. Die Verpflichtung zur Wahrung
gesetzlicher Geheimhaltungspflichten oder von Berufs- oder besonderen
Amtsgeheimnissen, die nicht auf gesetzlichen Vorschriften beruhen, bleibt
unberlhrt.

(3) Die Vorschriften dieses Gesetzes gehen denen des Hessischen Verwal-
tungsverfahrensgesetzes vor, soweit bei der Ermittlung des Sachverhalts
personenbezogene Daten verarbeitet werden.

(4) Die Vorschriften dieses Gesetzes, ausgenommen § 28, finden keine
Anwendung, soweit der Hessische Rundfunk personenbezogene Daten zu
journalistischen Zwecken verarbeitet.

(5) Die Vorschriften dieses Gesetzes finden keine Anwendung, soweit
das Recht der Europdischen Union, insbesondere die Verordnung (EU)
Nr. 2016/679 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 27. April
2016 zum Schutz natlrlicher Personen bei der Verarbeitung personenbe-
zogener Daten, zum freien Datenverkehr und zur Aufhebung der Richtlinie
95/46/EG (Datenschutz-Grundverordnung) (ABI. EU Nr.L 119 S.1, Nr. L 314
S.72) in der jeweils geltenden Fassung, unmittelbar gilt.

(6) Bei Verarbeitungen zu den in Art. 2 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679
genannten Zwecken stehen die Vertragsstaaten des Abkommens tber den
Europaischen Wirtschaftsraum und die Schweiz den Mitgliedstaaten der
Europaischen Union gleich. Andere Staaten gelten insoweit als Drittlander.
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(7) Bei Verarbeitungen zu den in Art. 1 Abs. 1 der Richtlinie (EU) Nr. 2016/680
des Europaischen Parlaments und des Rates vom 27. April 2016 zum Schutz
naturlicher Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten durch
die zustandigen Behdrden zum Zwecke der VerhlUtung, Ermittlung, Aufde-
ckung oder Verfolgung von Straftaten oder der Strafvollstreckung sowie zum
freien Datenverkehr und zur Aufhebung des Rahmenbeschlusses 2008/977/
JI des Rates (ABI. EU Nr. L 119 S.89) genannten Zwecken stehen die bei
der Umsetzung, Anwendung und Entwicklung des Schengen-Besitzstandes
assoziierten Staaten den Mitgliedstaaten der Europaischen Union gleich.
Andere Staaten gelten insoweit als Drittlander.

(8) Fur Verarbeitungen personenbezogener Daten durch 6ffentliche Stel-
len im Rahmen von Téatigkeiten, die nicht in den Anwendungsbereich der
Verordnung (EU) Nr. 2016/679 und der Richtlinie (EU) Nr. 2016/680 fallen,
finden die Verordnung (EU) Nr. 2016/679 sowie der Erste und Zweite Teil
entsprechende Anwendung, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist.

(9) Die Vorschriften dieses Gesetzes finden keine Anwendung auf anonyme
Informationen oder anonymisierte Daten.

§2

Begriffsbestimmungen

(1) Offentliche Stellen sind die Behérden, die Organe der Rechtspflege
und andere 6ffentlich-rechtlich organisierte Einrichtungen des Landes, der
Gemeinden und Landkreise oder sonstige deren Aufsicht unterstehende
juristische Personen des Offentlichen Rechts sowie deren Vereinigungen
ungeachtet ihrer Rechtsform. Nimmt eine nicht 6ffentliche Stelle hoheitliche
Aufgaben der 6ffentlichen Verwaltung wahr, ist sie insoweit 6ffentliche Stelle
im Sinne dieses Gesetzes.

(2) Offentliche Stellen gelten als nicht 6ffentliche Stellen, soweit sie als
offentlich-rechtliche Unternehmen am Wettbewerb teilnehmen. Insoweit
finden die fir nicht 6ffentliche Stellen geltenden Vorschriften des Bundes-
datenschutzgesetzes und die §§ 5 bis 18 und 23 Anwendung.

(3) Vereinigungen des privaten Rechts von offentlichen Stellen, die Aufgaben
der offentlichen Verwaltung wahrnehmen, gelten ungeachtet der Beteiligung
nicht 6ffentlicher Stellen als 6ffentliche Stellen, wenn einer oder mehreren
offentlichen Stellen die absolute Mehrheit der Anteile gehoért oder der Stim-
men zusteht. Beteiligt sich eine Vereinigung des privaten Rechts, die nach
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Satz 1 als o6ffentliche Stelle gilt, an einer weiteren Vereinigung des privaten
Rechts, so finden Satz 1 und Abs. 2 entsprechende Anwendung.

(4) Anonyme Informationen sind solche Informationen, die sich nicht auf
eine identifizierte oder identifizierbare natirliche Person beziehen. Perso-
nenbezogene Daten, die in einer Weise anonymisiert worden sind, dass
die betroffene Person nicht oder nicht mehr identifiziert werden kann, sind
anonymisierte Daten. Eine naturliche Person ist identifizierbar, wenn sie
unter Berucksichtigung aller Mittel, die von dem Verantwortlichen oder einer
anderen Person nach allgemeinem Ermessen wahrscheinlich genutzt wer-
den, um die Identitat der nattrlichen Person direkt oder indirekt zu ermitteln,
identifiziert werden kann. Bei der Feststellung, ob Mittel nach allgemeinem
Ermessen wahrscheinlich zur Identifizierung der nattrlichen Person ge-
nutzt werden, sollten alle objektiven Faktoren, insbesondere die Kosten
der ldentifizierung und der dafur erforderliche Zeitaufwand, herangezogen
werden, wobei die zum Zeitpunkt der Verarbeitung verfliigbare Technologie
und technologische Entwicklungen zu berlicksichtigen sind.

Zweiter Abschnitt
Rechtsgrundlagen fiir die Verarbeitung personenbezogener Daten

§3

Verarbeitung personenbezogener Daten, Auftragsverarbeitung

(1) Die Verarbeitung personenbezogener Daten durch eine 6ffentliche Stelle
ist zulassig, wenn sie zur Erflllung der in der Zustandigkeit des Verantwort-
lichen liegenden Aufgabe oder in Ausubung 6ffentlicher Gewalt, die dem
Verantwortlichen Gbertragen wurde, erforderlich ist.

(2) Als Auftragsverarbeiter gelten auch Personen und Stellen, die im Auftrag
Wartungsarbeiten und vergleichbare Hilfstatigkeiten bei der Verarbeitung
personenbezogener Daten erledigen.

§4

Videouberwachung 6ffentlich zuganglicher Raume

(1) Die Beobachtung o6ffentlich zuganglicher Rdume mit optisch-elektroni-
schen Einrichtungen (VideolUberwachung) ist nur zulassig, soweit sie
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1. zur Aufgabenerfillung &ffentlicher Stellen,
2. zur Wahrnehmung des Hausrechts

erforderlich ist und keine Anhaltspunkte bestehen, dass schutzwrdige
Interessen der Betroffenen Uberwiegen.

(2) Der Umstand der Beobachtung sowie der Name und die Kontaktdaten des
Verantwortlichen sind durch geeignete Mallnahmen zum frilhestmoglichen
Zeitpunkt erkennbar zu machen.

(3) Die Speicherung oder Verwendung von nach Abs. 1 erhobenen Daten
ist zulassig, wenn sie zum Erreichen des verfolgten Zwecks erforderlich
ist und keine Anhaltspunkte bestehen, dass schutzwiirdige Interessen der
Betroffenen Uberwiegen. Fir einen anderen Zweck durfen sie nur weiter-
verarbeitet werden, soweit dies zur Abwehr von Gefahren fur die staatliche
und offentliche Sicherheit sowie zur Verfolgung von Straftaten und nicht
geringfugigen Ordnungswidrigkeiten erforderlich ist.

(4) Die Daten sind zu Idschen, sobald sie zur Erreichung des Zwecks nicht
mehr erforderlich sind oder wenn schutzwirdige Interessen der Betroffenen
einer weiteren Speicherung entgegenstehen.

Dritter Abschnitt
Datenschutzbeauftragte 6ffentlicher Stellen

§5

Benennung

(1) Offentliche Stellen benennen eine Datenschutzbeauftragte oder einen
Datenschutzbeauftragten sowie deren oder dessen Vertreterin oder Vertreter.

(2) Fur mehrere oOffentliche Stellen kann unter Berlicksichtigung ihrer Orga-
nisationsstruktur und ihrer GréRRe eine gemeinsame Datenschutzbeauftragte
oder ein gemeinsamer Datenschutzbeauftragter benannt werden.

(3) Die oder der Datenschutzbeauftragte wird auf der Grundlage ihrer oder
seiner beruflichen Qualifikation und insbesondere ihres oder seines Fach-
wissens benannt, das sie oder er auf dem Gebiet des Datenschutzrechts
und der Datenschutzpraxis besitzt, sowie auf der Grundlage ihrer oder seiner
Fahigkeit zur Erfullung der in § 7 genannten Aufgaben.
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(4) Die oder der Datenschutzbeauftragte kann Beschéftigte oder Beschéftigter
der 6ffentlichen Stelle sein oder ihre oder seine Aufgaben auf der Grundlage
eines Dienstleistungsvertrags erfillen.

(5) Die offentliche Stelle verdffentlicht die Kontaktdaten der oder des Da-
tenschutzbeauftragten und teilt diese Daten der oder dem Hessischen
Datenschutzbeauftragten mit.

§6

Rechtsstellung

(1) Die offentliche Stelle stellt sicher, dass die oder der Datenschutzbeauftragte
ordnungsgemalf und frihzeitig in alle mit dem Schutz personenbezogener
Daten zusammenhangenden Fragen eingebunden wird.

(2) Die offentliche Stelle unterstitzt die Datenschutzbeauftragte oder den
Datenschutzbeauftragten bei der Erflillung ihrer oder seiner Aufgaben
nach § 7, indem sie die fur die Erflllung dieser Aufgaben erforderlichen
Ressourcen und den Zugang zu personenbezogenen Daten und Verarbei-
tungsvorgangen sowie die zur Erhaltung ihres oder seines Fachwissens
erforderlichen Ressourcen zur Verfligung stellt. Insbesondere ist die oder
der Datenschutzbeauftragte im erforderlichen Umfang von der Erfillung
anderer Aufgaben freizustellen.

(3) Die offentliche Stelle stellt sicher, dass die oder der Datenschutzbe-
auftragte bei der Erfiillung ihrer oder seiner Aufgaben keine Anweisungen
bezlglich der Auslibung dieser Aufgaben erhalt. Die oder der Datenschutz-
beauftragte untersteht und berichtet unmittelbar der hdchsten Leitungsebene
der offentlichen Stelle. Die oder der Datenschutzbeauftragte darf von der
offentlichen Stelle wegen der Erfiillung ihrer oder seiner Aufgaben nicht
abberufen oder benachteiligt werden.

(4) Beschaftigte der offentlichen Stellen kdnnen sich ohne Einhaltung des
Dienstwegs in allen Angelegenheiten des Datenschutzes an die oder den
Datenschutzbeauftragten wenden. Betroffene Personen kénnen die Da-
tenschutzbeauftragte oder den Datenschutzbeauftragten zu allen mit der
Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten und mit der Wahrnehmung
ihrer Rechte nach der Verordnung (EU) Nr. 2016/679, diesem Gesetz so-
wie anderen Rechtsvorschriften Uber den Datenschutz im Zusammenhang
stehenden Fragen zu Rate ziehen. Die oder der Datenschutzbeauftragte ist
zur Verschwiegenheit tGber die Identitat der betroffenen Person verpflichtet,
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die ihr oder ihm in der Eigenschaft als Datenschutzbeauftragte oder Daten-
schutzbeauftragter Tatsachen anvertraut hat. Die Verschwiegenheitspflicht
erstreckt sich auch auf die Umstande, die Rickschliisse auf die betroffene
Person zulassen, sowie auf diese Tatsachen selbst, soweit die oder der
Datenschutzbeauftragte nicht durch die betroffene Person davon befreit wird.

(5) Wenn die oder der Datenschutzbeauftragte bei ihrer oder seiner Tatigkeit
Kenntnis von Daten erhalt, flir die der Leitung oder einer bei der 6ffentlichen
Stelle beschéaftigten Person aus beruflichen Grinden ein Zeugnisverwei-
gerungsrecht zusteht, steht dieses Recht auch der oder dem Datenschutz-
beauftragten und den ihr oder ihm unterstellten Beschéftigten zu. Uber die
Ausubung dieses Rechts entscheidet die Person, der das Zeugnisverwei-
gerungsrecht aus beruflichen Griinden zusteht, es sei denn, dass diese
Entscheidung in absehbarer Zeit nicht herbeigefiihrt werden kann. So weit
das Zeugnisverweigerungsrecht der oder des Datenschutzbeauftragten
reicht, unterliegen ihre oder seine Akten und andere Dokumente einem
Beschlagnahmeverbot.

§7
Aufgaben

(1) Der oder dem Datenschutzbeauftragten obliegen neben den in der Verord-
nung (EU) Nr. 2016/679 genannten Aufgaben zumindest folgende Aufgaben:

1. Unterrichtung und Beratung der 6ffentlichen Stelle und der Beschaftig-
ten, die Verarbeitungen durchflihren, hinsichtlich ihrer Pflichten nach
diesem Gesetz und sonstigen Vorschriften Gber den Datenschutz,
einschlieBlich der zur Umsetzung der Richtlinie (EU) Nr. 2016/680
erlassenen Rechtsvorschriften,

2. Uberwachung der Einhaltung dieses Gesetzes und sonstiger Vor-
schriften (ber den Datenschutz, einschlief3lich der zur Umsetzung der
Richtlinie (EU) Nr. 2016/680 erlassenen Rechtsvorschriften, sowie der
Strategien der 6ffentlichen Stelle flir den Schutz personenbezogener
Daten einschlieRlich der Zuweisung von Zustandigkeiten, der Sen-
sibilisierung und der Schulung der an den Verarbeitungsvorgangen
beteiligten Beschéaftigten und der diesbeziiglichen Uberpriifungen,

3. Beratungim Zusammenhang mit der Datenschutz-Folgenabschatzung
und Uberwachung ihrer Durchfiihrung nach § 62,

4. Zusammenarbeit mit der oder dem Hessischen Datenschutzbeauf-
tragten,
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5. Tétigkeit als Anlaufstelle fir die oder den Hessischen Datenschutz-
beauftragten in mit der Verarbeitung zusammenhangenden Fragen,
einschlielich der vorherigen Konsultation nach § 64, und gegebe-
nenfalls Beratung zu allen sonstigen Fragen.

Im Fall einer oder eines bei einem Gericht bestellten Datenschutzbeauf-
tragten beziehen sich diese Aufgaben nicht auf das Handeln des Gerichts
im Rahmen seiner justiziellen Tatigkeit.

(2) Die oder der Datenschutzbeauftragte kann andere Aufgaben und Pflichten
wahrnehmen. Die o6ffentliche Stelle stellt sicher, dass derartige Aufgaben
und Pflichten nicht zu einem Interessenkonflikt fihren.

(3) Die oder der Datenschutzbeauftragte tragt bei der Erflllung ihrer oder
seiner Aufgaben dem mit den Verarbeitungsvorgangen verbundenen Risiko
gebihrend Rechnung, wobei sie oder er die Art, den Umfang, die Umstande
und die Zwecke der Verarbeitung berticksichtigt.

Vierter Abschnitt
Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte

§8
Rechtsstellung und Unabhangigkeit

(1) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte ist eine oberste Lan-
desbehdrde.

(2) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte handelt in Ausiibung
ihres oder seines Amtes unabhangig und ist nur dem Gesetz unterworfen.
Sie oder er unterliegt bei der Erflillung ihrer oder seiner Aufgaben und bei
der Ausiibung ihrer oder seiner Befugnisse weder direkter noch indirekter
Beeinflussung von auf3en und ersucht weder um Weisung noch nimmt sie
oder er Weisungen entgegen.

(3) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte unterliegt der Rech-
nungsprifung durch den Hessischen Rechnungshof.

(4) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte ist berechtigt, an den
Sitzungen des Landtags und seiner Ausschisse nach Malkgabe der Ge-
schaftsordnung des Landtags teilzunehmen und sich zu Fragen zu aufern,
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die fur den Datenschutz von Bedeutung sind. Der Landtag und seine Aus-
schisse kénnen die Anwesenheit der oder des Hessischen Datenschutz-
beauftragten verlangen.

§9
Wahl

(1) Der Landtag wahlt auf Vorschlag der Landesregierung die Hessische
Datenschutzbeauftragte oder den Hessischen Datenschutzbeauftragten.

(2) Die Prasidentin oder der Prasident des Landtags verpflichtet die Hessische
Datenschutzbeauftragte oder den Hessischen Datenschutzbeauftragten vor
dem Landtag, ihr oder sein Amt gerecht und unparteiisch zu fihren und die
Verfassung des Landes Hessen und das Grundgesetz fiir die Bundesrepublik
Deutschland und die Gesetze getreulich zu wahren.

§10
Personliche Voraussetzungen

Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte muss Uber die fir die
Erflllung ihrer oder seiner Aufgaben und die Ausibung ihrer oder seiner
Befugnisse erforderliche Qualifikation, Erfahrung und Sachkunde insbeson-
dere im Bereich des Schutzes personenbezogener Daten verfliigen und die
Befahigung zum Richteramt oder zum héheren Dienst haben.

§ 1

Amtsverhiltnis

(1) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte steht nach MafRgabe
dieses Gesetzes zum Land in einem o6ffentlich-rechtlichen Amtsverhaltnis.
Sie oder er bt ihre oder seine Tatigkeit hauptamtlich aus. Die oder der
Hessische Datenschutzbeauftragte sieht von allen mit den Aufgaben ihres
oder seines Amtes nicht zu vereinbarenden Handlungen ab und tbt wahrend
der Amtszeit keine mit dem Amt nicht zu vereinbarende entgeltliche oder
unentgeltliche Tatigkeit aus. Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte
erteilt dem Landtag jahrlich Auskunft Gber Art und Umfang der von ihr oder
ihm im Kalenderjahr ausgeubten Nebentatigkeiten sowie Uber die dafir
erhaltenen Vergltungen.
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(2) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte wird fur die Dauer von
funf Jahren gewahlt. Das Amtsverhaltnis endet mit Ablauf der Amtszeit
oder mit dem Rucktritt. Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte
bleibt bis zur Neuwahl im Amt. Die Wiederwahl ist zuldssig. Durch Urteil
des Staatsgerichtshofs kénnen ihr oder ihm das Amt und die Rechte aus
dem Amt abgesprochen werden, wenn Tatsachen vorliegen, die bei einer
Beamtin oder einem Beamten die Entlassung nach den §§ 22 und 23 Abs. 1
und 3 Nr. 1 des Beamtenstatusgesetzes vom 17. Juni 2008 (BGBI. | S.1010),
zuletzt gedndert durch Gesetz vom 8. Juni 2017 (BGBI. | S.1570), oder die
Beendigung des Dienstverhaltnisses nach § 24 des Beamtenstatusgesetzes
rechtfertigen. Der Antrag auf Erhebung der Klage muss von mindestens 15
Mitgliedern des Landtags unterzeichnet sein und bedarf der Zustimmung von
zwei Dritteln der gesetzlichen Zahl seiner Mitglieder. Die §§ 31 bis 35 des
Gesetzes Uber den Staatsgerichtshof in der Fassung der Bekanntmachung
vom 19. Januar 2001 (GVBI. | S.78), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 28.
Marz 2015 (GVBI. S.158), sind entsprechend anzuwenden.

(3) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte kann jederzeit von ihrem
oder seinem Amt zurlicktreten.

(4) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte ernennt fiir den Fall der
Verhinderung oder des vorzeitigen Ausscheidens aus dem Amt fiir die Zeit
bis zur Wahl einer oder eines neuen Hessischen Datenschutzbeauftragten
eine Beschaftigte oder einen Beschaftigten ihrer oder seiner Dienststelle zur
Vertreterin oder zum Vertreter. Als Verhinderung gilt auch, wenn im Einzelfall
in der Person der oder des Hessischen Datenschutzbeauftragten Grinde
vorliegen, die bei einer Richterin oder einem Richter zum Ausschluss von
der Mitwirkung oder zur Ablehnung wegen Besorgnis der Befangenheit
fuhren kdnnen.

(5) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte erhalt vom Beginn des
Kalendermonats an, in dem das Amtsverhaltnis beginnt, bis zum Ende des
Kalendermonats, in dem das Amtsverhaltnis endet, als Amtsbezilge ein
Amtsgehalt in Hohe des Grundgehalts der Besoldungsgruppe B 7 sowie
einen Familienzuschlag in entsprechender Anwendung des Hessischen
Besoldungsgesetzes vom 27. Mai 2013 (GVBI. S.218, 256, 508), zuletzt
geandert durch Gesetz vom 30. Juni 2017 (GVBI. S.114), in der jeweils gel-
tenden Fassung. Fur Reise- und Umzugskosten, Trennungsgeld, Beihilfen
und Urlaubsangelegenheiten der oder des Hessischen Datenschutzbeauf-
tragten gelten die fur die Beamtinnen und Beamten des Landes geltenden
Vorschriften entsprechend.
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(6) Zustandig fur die Festsetzung, Berechnung und Anordnung der Zahlung
der Amtsbeziige einschliel3lich der Sonderzahlungen sowie der Ruickfor-
derung zu viel gezahlter Amtsbezlge ist die Hessische Bezlgestelle im
Auftrag der oder des Hessischen Datenschutzbeauftragten. Zustandig fur
die Festsetzung von Reise- und Umzugskosten sowie Trennungsgeld ist die
Dienststelle der oder des Hessischen Datenschutzbeauftragten. Zustandig
fur die Festsetzung der Beihilfe ist die Kanzlei des Hessischen Landtags.

(7) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte und deren oder dessen
Hinterbliebene erhalten Versorgung in entsprechender Anwendung der in
Hessen flr die Mitglieder der Landesregierung geltenden Bestimmungen.
Zustandig fir die Festsetzung der Versorgungsbezige ist das Regierungspra-
sidium Kassel im Auftrag der oder des Hessischen Datenschutzbeauftragten.

§12
Verschwiegenheitspflicht

Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte ist, auch nach Beendigung
ihres oder seines Amtsverhaltnisses, verpflichtet, Gber die ihr oder ihm bei
ihrer oder seiner amtlichen Tatigkeit bekannt gewordenen Angelegenheiten
Verschwiegenheit zu bewahren. Dies gilt nicht fir Mitteilungen im dienstlichen
Verkehr oder uUber Tatsachen, die offenkundig sind oder ihrer Bedeutung
nach keiner Geheimhaltung bedurfen. Satz 1 und 2 gelten entsprechend
fur ihre oder seine Beschéaftigten. Die oder der Hessische Datenschutzbe-
auftragte qilt als oberste Dienstbehdrde im Sinne des § 96 der Strafpro-
zessordnung. Sie oder er entscheidet entsprechend den Bestimmungen
Uber die Vorlage- und Auskunftspflichten von Behdrden in den gerichtlichen
Verfahrensordnungen. Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte trifft
die Entscheidungen nach § 37 Abs. 3 des Beamtenstatusgesetzes und § 46
des Hessischen Beamtengesetzes fir sich und die bei ihr oder ihm tatigen
Beamtinnen und Beamten.

§13
Zustandigkeit und Aufgaben

(1) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte Gberwacht bei den 6f-
fentlichen und nicht 6ffentlichen Stellen sowie deren Auftragsverarbeitern
die Anwendung dieses Gesetzes, der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 und
sonstiger Vorschriften tGber den Datenschutz, einschliellich der zur Um-
setzung der Richtlinie (EU) Nr. 2016/680 erlassenen Rechtsvorschriften.
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(2) Neben den Aufgaben nach Art. 57 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 hat
die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte die Aufgaben,

1.

die Anwendung dieses Gesetzes und sonstiger Vorschriften Gber
den Datenschutz, einschliefdlich der zur Umsetzung der Richtlinie
(EU) Nr. 2016/680 erlassenen Rechtsvorschriften, zu iberwachen
und durchzusetzen,

die Offentlichkeit fiir die Risiken, Vorschriften, Garantien und Rechte
im Zusammenhang mit der Verarbeitung personenbezogener Daten
zu sensibilisieren und sie daruber aufzuklaren, wobei spezifische
MaRnahmen fir Kinder und Jugendliche besondere Beachtung finden,

den Landtag, die im Landtag vertretenen Fraktionen, die Landesre-
gierung, die Kommunen und andere Einrichtungen und Gremien Uber
legislative und administrative MalRnahmen zum Schutz der Rechte
und Freiheiten natlrlicher Personen in Bezug auf die Verarbeitung
personenbezogener Daten zu beraten,

die Verantwortlichen und die Auftragsverarbeiter fir die ihnen aus
diesem Gesetz und sonstigen Vorschriften Uber den Datenschutz,
einschliellich der zur Umsetzung der Richtlinie (EU) Nr. 2016/680
erlassenen Rechtsvorschriften, entstehenden Pflichten bei der Ver-
arbeitung personenbezogener Daten zu sensibilisieren,

auf Anfrage jeder betroffenen Person Informationen (ber die Ausiibung
ihrer Rechte aufgrund dieses Gesetzes und sonstiger Vorschriften tiber
den Datenschutz, einschlieflich der zur Umsetzung der Richtlinie (EU)
Nr. 2016/680 erlassenen Rechtsvorschriften, zur Verfiigung zu stellen
und gegebenenfalls zu diesem Zweck mit den Aufsichtsbehdrden in
anderen Mitgliedstaaten zusammenzuarbeiten,

sich mit Beschwerden einer betroffenen Person oder Beschwerden
einer Stelle, einer Organisation oder eines Verbandes nach Art. 55
der Richtlinie (EU) Nr. 2016/680 zu befassen, den Gegenstand der
Beschwerde in angemessenem Umfang zu untersuchen und den
Beschwerdeflihrer innerhalb einer angemessenen Frist Giber den
Fortgang und das Ergebnis der Untersuchung zu unterrichten, ins-
besondere, wenn eine weitere Untersuchung oder Koordinierung mit
einer anderen Aufsichtsbehdrde notwendig ist,

mit anderen Aufsichtsbehdérden zusammenzuarbeiten, auch durch
Informationsaustausch, und ihnen Amtshilfe zu leisten, um die einheit-
liche Anwendung und Durchsetzung dieses Gesetzes und sonstiger
Vorschriften Gber den Datenschutz, einschlieRlich der zur Umsetzung
der Richtlinie (EU) Nr. 2016/680 erlassenen Rechtsvorschriften, zu
gewahrleisten,

4



HDSIG Erster Teil - Gemeinsame Bestimmungen

8. Untersuchungen tber die Anwendung dieses Gesetzes und sonstiger
Vorschriften Gber den Datenschutz, einschlieRlich der zur Umsetzung
der Richtlinie (EU) Nr. 2016/680 erlassenen Rechtsvorschriften, durch-
zufiihren, auch auf der Grundlage von Informationen einer anderen
Aufsichtsbehorde oder einer anderen Behorde,

9. malgebliche Entwicklungen zu verfolgen, soweit sie sich auf den
Schutz personenbezogener Daten auswirken, insbesondere die
Entwicklung der Informations- und Kommunikationstechnologie und

10. Beratung in Bezug auf die in § 64 genannten Verarbeitungsvorvor-
gange zu leisten.

Im Anwendungsbereich der Richtlinie (EU) Nr. 2016/680 nimmt die oder der
Hessische Datenschutzbeauftragte zudem die Aufgaben nach § 52 Abs. 7
auch in Verbindung mit § 51 Abs. 4, § 53 Abs. 7 und § 55 wahr.

(3) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte beobachtet die Auswir-
kungen der automatisierten Datenverarbeitung auf die Arbeitsweise und die
Entscheidungsbefugnisse der 6ffentlichen Stellen, insbesondere ob diese
zu einer Verschiebung in der Gewaltenteilung zwischen den Verfassungs-
organen des Landes, zwischen den Organen der kommunalen Selbstver-
waltung oder zwischen der staatlichen Verwaltung und der kommunalen
Selbstverwaltung fiihren. Sie oder er soll MalRnahmen anregen, die geeignet
erscheinen, derartige Auswirkungen zu verhindern.

(4) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte ist

1. zustandige Behorde fur die Verfolgung und Ahndung von Ordnungs-
widrigkeiten nach

a) §38und
b) Art. 83 Abs. 4 bis 6 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 sowie

2. zustandige Stelle fir die Leistung von Hilfe nach Art. 13 Abs. 2 Buchst.
a des Ubereinkommens zum Schutz des Menschen bei der automati-
schen Verarbeitung personenbezogener Daten vom 28. Januar 1981
(BGBI. 1985 11 S.538, 539).

(5) Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 gilt nicht fir das Handeln der Gerichte im Rahmen
ihrer justiziellen Tatigkeit.

(6) Zur Erfullung der in Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 genannten Aufgabe kann die
oder der Hessische Datenschutzbeauftragte von sich aus oder auf Anfrage
Stellungnahmen an den Landtag oder einen seiner Ausschisse, die Lan-
desregierung, die Kommunen, sonstige Einrichtungen und Stellen sowie

42



Vierter Abschnitt — Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte

an die Offentlichkeit richten. Auf Ersuchen des Landtags oder eines seiner
Ausschusse, der Landesregierung, der Kommunen, sonstiger Einrichtungen
und Stellen geht die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte ferner
Hinweisen auf Angelegenheiten und Vorgange des Datenschutzes nach.

(7) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte erleichtert das Einreichen
der in Abs. 2 Satz 1 Nr. 6 genannten Beschwerden durch MaRnahmen wie
etwa die Bereitstellung eines Beschwerdeformulars, das auch elektronisch
ausgefillt werden kann, ohne dass andere Kommunikationsmittel ausge-
schlossen werden.

(8) Zur Erflllung der in Abs. 2 Satz 1 Nr. 7 genannten Aufgabe kann die
oder der Hessische Datenschutzbeauftragte anderen Aufsichtsbehérden
Informationen Ubermitteln und ihnen Amtshilfe leisten.

(9) Fur die Erfallung der Aufgaben und Gewahrung der Auskunft nach § 80
Abs. 1 erhebt die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte Kosten (Ge-
bihren und Auslagen) nach MalRgabe des Hessischen Verwaltungskosten-
gesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 12. Januar 2004 (GVBI.
| S.36), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 13. Dezember 2012 (GVBI.
S.622), und § 88 Abs. 1 in Verbindung mit der Anlage zu diesem Gesetz.

(10) Die Erfullung der Aufgaben der oder des Hessischen Datenschutzbeauf-
tragten ist fir die betroffene Person verwaltungskostenfrei. Bei offenkundig
unbegriindeten oder, insbesondere im Fall von haufiger Wiederholung,
exzessiven Anfragen kann die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte
eine Gebuhr auf der Grundlage der Anlage zu diesem Gesetz verlangen
oder sich weigern, aufgrund der Anfrage tatig zu werden. In diesem Fall
tragt die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte die Beweislast fur
den offenkundig unbegriindeten oder exzessiven Charakter der Anfrage.

(11) Die Landesregierung wird ermachtigt, nach Anhérung der oder des
Hessischen Datenschutzbeauftragten die Anlage zu diesem Gesetz durch
Rechtsverordnung nach MalRgabe des Hessischen Verwaltungskostenge-
setzes zu andern.

§14
Befugnisse

(1) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte nimmt im Anwendungs-
bereich der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 die Befugnisse nach Art. 58 der
Verordnung (EU) Nr. 2016/679 wahr. Kommt die oder der Hessische Daten-
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schutzbeauftragte zu dem Ergebnis, dass VerstéRe gegen die Vorschriften
Uber den Datenschutz oder sonstige Mangel bei der Verarbeitung personen-
bezogener Daten vorliegen, teilt sie oder er dies der 6ffentlichen Stelle mit und
gibt dieser vor der Ausiibung der Befugnisse des Art. 58 Abs. 2 Buchst. b bis
g, iund j der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 Gelegenheit zur Stellungnahme
innerhalb einer angemessenen Frist. Von der Einrdumung der Gelegenheit
zur Stellungnahme kann abgesehen werden, wenn eine sofortige Entschei-
dung wegen Gefahr im Verzug oder im o&ffentlichen Interesse notwendig
erscheint oder ihr ein zwingendes &ffentliches Interesse entgegensteht. Die
Stellungnahme soll auch eine Darstellung der MalRinahmen enthalten, die
aufgrund der Mitteilung der oder des Hessischen Datenschutzbeauftragten
getroffen worden sind. Die Ausubung der Befugnisse nach Art. 58 Abs. 2
Buchst. b bis g, i und j der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 teilt die oder der
Hessische Datenschutzbeauftragte der jeweils zustdndigen Rechts- und
Fachaufsichtsbehérde mit.

(2) Stellt die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte bei Datenverarbei-
tungen zu Zwecken auflerhalb des Anwendungsbereichs der Verordnung
(EU) Nr. 2016/679 VerstoRRe gegen die Vorschriften dieses Gesetzes oder
gegen andere Vorschriften Gber den Datenschutz oder sonstige Mangel bei
der Verarbeitung oder Nutzung personenbezogener Daten fest, so bean-
standet sie oder er dies im Fall einer 6ffentlichen Stelle

1. des Landes gegenuber der zustédndigen obersten Landesbehorde,

2. einer Gemeinde oder eines Landkreises gegeniiber dem jeweiligen
vertretungsberechtigten Organ

und fordert diese zur Stellungnahme innerhalb einer von ihr oder ihm zu
bestimmenden Frist auf. In den Fallen des Satz 1 Nr. 2 unterrichtet die
oder der Hessische Datenschutzbeauftragte gleichzeitig die zustandige
Aufsichtsbehoérde. Die Stellungnahme soll auch eine Darstellung der Mal}-
nahmen enthalten, die aufgrund der Beanstandung der oder des Hessischen
Datenschutzbeauftragten getroffen worden sind. Die oder der Hessische
Datenschutzbeauftragte kann von einer Beanstandung absehen oder auf
eine Stellungnahme verzichten, insbesondere wenn es sich um unerheb-
liche oder inzwischen beseitigte Mangel handelt. Die oder der Hessische
Datenschutzbeauftragte kann den Verantwortlichen auch davor warnen,
dass beabsichtigte Verarbeitungsvorgange voraussichtlich gegen in diesem
Gesetz enthaltene und andere auf die jeweilige Datenverarbeitung anzu-
wendende Vorschriften Gber den Datenschutz verstolien.

(3) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte kann bei Verstofien
nach Abs. 2 Satz 1 darlber hinaus anordnen,
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1. Verarbeitungsvorgange, gegebenenfalls auf bestimmte Weise oder
innerhalb eines bestimmten Zeitraums, mit den Vorschriften dieses
Gesetzes oder anderen Vorschriften Uber den Datenschutz in Ein-
klang zu bringen,

2. personenbezogene Daten zu berichtigen,
3. personenbezogene Daten in der Verarbeitung einzuschranken,
4. personenbezogene Daten zu I8schen,

wenn dies zur Beseitigung eines erheblichen VerstoRes gegen datenschutz-
rechtliche Vorschriften erforderlich ist.

(4) Die o6ffentlichen Stellen sind verpflichtet, die Hessische Datenschutzbe-
auftragte oder den Hessischen Datenschutzbeauftragten bei der Erfillung
ihrer oder seiner Aufgaben zu unterstitzen. Ihr oder ihm ist insbesondere

1. Auskunft zu allen Fragen zu erteilen und alle Dokumente vorzulegen,
die im Zusammenhang mit der Verarbeitung personenbezogener
Daten stehen,

2. Zugang zu allen personenbezogenen Daten, die verarbeitet werden,
zu gewahren,

3. Zugang zu den Grundstiicken und Dienstraumen einschliel3lich aller
Datenverarbeitungsanlagen und -gerate zu gewahren,

soweit dies zur Erfullung ihrer oder seiner Aufgaben erforderlich ist.

(5) Wenn eine oberste Landesbehdrde im Einzelfall feststellt, dass die Si-
cherheit des Bundes oder eines Landes dies gebietet, diirfen die Rechte
nach Abs. 3 nur von der oder dem Hessischen Datenschutzbeauftragten
personlich ausgelbt werden. In diesem Fall dirfen personenbezogene
Daten einer betroffenen Person, der von dem Verantwortlichen Vertrau-
lichkeit besonders zugesichert worden ist, auch der oder dem Hessischen
Datenschutzbeauftragten gegeniber nicht offenbart werden.

§15
Gutachten und Untersuchungen, Tatigkeitsbericht

(1) Der Landtag und die Landesregierung kénnen die Hessische Daten-
schutzbeauftragte oder den Hessischen Datenschutzbeauftragten mit der
Erstattung von Gutachten und der Durchfihrung von Untersuchungen in
Datenschutzfragen und Fragen des freien Zugangs zu Informationen betrauen.
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(2) Der Landtag, die Prasidentin oder der Prasident des Landtags und die in
§ 29 Abs. 3 genannten Vertretungsorgane kénnen verlangen, dass die oder
der Hessische Datenschutzbeauftragte untersucht, aus welchen Grinden
Auskunftsersuchen nicht oder nicht ausreichend beantwortet wurden.

(3) Zum 31. Dezember jedes Jahres hat die oder der Hessische Datenschutz-
beauftragte dem Landtag und der Landesregierung einen Bericht iber das
Ergebnis ihrer oder seiner Tatigkeit vorzulegen und regt Verbesserungen
des Datenschutzes an. Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte
macht diesen Bericht der Offentlichkeit, der Europaischen Kommission und
dem Europaischen Datenschutzausschuss zuganglich. Zwischenberichte
zur Vorlage bei dem Landtag und der Landesregierung sind zulassig.

(4) Die Landesregierung legt ihre Stellungnahme zu einem Bericht nach
Abs. 3 Satz 1 oder 3, soweit dessen Gegenstand die Verarbeitung perso-
nenbezogener Daten durch 6ffentliche Stellen ist, dem Landtag vor.

§ 16
Informationspflichten

(1) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte ist Gber Verfahren-
sentwicklungen im Zusammenhang mit der automatisierten Verarbeitung
personenbezogener Daten rechtzeitig und umfassend zu unterrichten.

(2) Wird die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte aufgrund einer
Rechtsvorschrift gehort, soll sie oder er unverziglich mitteilen, ob und in-
nerhalb welcher Frist eine Stellungnahme abgegeben wird.

§ 17
Benachteiligungsverbot bei Anrufung der oder des Hessischen
Datenschutzbeauftragten

Unbeschadet des Art. 77 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 sowie § 55
darf keiner Person ein Nachteil daraus erwachsen, dass sie sich aufgrund
tatsachlicher Anhaltspunkte flr einen Verstol3 gegen Vorschriften dieses
Gesetzes oder anderer Vorschriften tiber den Datenschutz an die Hessische
Datenschutzbeauftragte oder den Hessischen Datenschutzbeauftragten
wendet. Beschaftigte 6ffentlicher Stellen kdnnen sich ohne Einhaltung des
Dienstwegs an die Hessische Datenschutzbeauftragte oder den Hessischen
Datenschutzbeauftragten wenden. Die dienstrechtlichen Pflichten der Be-
schéftigten bleiben im Ubrigen unberiihrt.
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§18
Personal- und Sachausstattung

(1) Der oder dem Hessischen Datenschutzbeauftragten ist die fir die Erflllung
ihrer oder seiner Aufgaben notwendige Personal- und Sachausstattung zur
Verfigung zu stellen. Sie ist im Einzelplan des Landtags in einem eigenen
Kapitel auszuweisen. Die Prasidentin oder der Prasident des Landtags nimmt
die Personal- und Sachausstattung nach Auswahl der oder des Hessischen
Datenschutzbeauftragten vor.

(2) Die Beamtinnen und Beamten werden von der oder dem Hessischen
Datenschutzbeauftragten ausgewahlt und auf deren oder dessen Vorschlag
durch die Prasidentin oder den Prasidenten des Landtags ernannt. Ihre
Dienstvorgesetzte oder ihr Dienstvorgesetzter ist die oder der Hessische
Datenschutzbeauftragte, an deren oder dessen Weisungen sie ausschliel3-
lich gebunden sind. Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte tbt
flr die bei ihr oder ihm tatigen Beamtinnen und Beamten die Aufgaben der
obersten Dienstbehérde nach dem Hessischen Disziplinargesetz aus. Fur
sonstige Beschaftigte gelten Satz 1 und 2 entsprechend.

Flinfter Abschnitt
Rechtsbehelfe

§19
Gerichtlicher Rechtsschutz

(1) Fur Streitigkeiten zwischen einer natirlichen oder einer juristischen Per-
son und der oder dem Hessischen Datenschutzbeauftragten iber Rechte
nach Art. 78 Abs. 1 und 2 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 sowie § 56 ist
der Verwaltungsrechtsweg gegeben. Satz 1 gilt nicht fir BuRgeldverfahren.

(2) Far Verfahren nach Abs. 1 Satz 1 findet § 20 Abs. 2, 3, 5 und 7 des
Bundesdatenschutzgesetzes entsprechende Anwendung.

(3) In Verfahren nach Abs. 1 Satz 1 ist die oder der Hessische Datenschutz-
beauftragte beteiligungsfahig.

(4) Fur Klagen betroffener Personen gegen einen Verantwortlichen oder einen
Auftragsverarbeiter wegen eines VerstolRes gegen datenschutzrechtliche
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Bestimmungen im Anwendungsbereich der Verordnung (EU) Nr. 2016/679
oder der darin enthaltenen Rechte der betroffenen Person findet § 44 des
Bundesdatenschutzgesetzes entsprechende Anwendung.

(5) Behérden und sonstige éffentliche Stellen des Landes kdnnen unbeschadet
anderer Rechtsbehelfe gerichtlich gegen sie betreffende verbindliche Ent-
scheidungen der oder des Hessischen Datenschutzbeauftragten vorgehen.
Wenn die Behorde oder 6ffentliche Stelle eine verbindliche Entscheidung
der oder des Hessischen Datenschutzbeauftragten nicht beachtet und nicht
innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe gerichtlich gegen diese vorgeht,
kann die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte die gerichtliche Fest-
stellung der RechtmaRigkeit der getroffenen verbindlichen Entscheidung
beantragen.

(6) Die Klage einer Behorde oder sonstigen offentlichen Stelle des Landes
gegen eine verbindliche Entscheidung der oder des Hessischen Daten-
schutzbeauftragten nach Art. 58 Abs. 2 Buchst. g der Verordnung (EU)
Nr. 2016/679 oder § 14 Abs. 3 Nr. 4 hat aufschiebende Wirkung.
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ZWEITER TEIL
Durchfiihrungsbestimmungen fiir Verarbeitungen zu Zwecken nach
Artikel 2 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679

Erster Abschnitt
Rechtsgrundlagen der Verarbeitung personenbezogener Daten

Erster Titel
Verarbeitung personenbezogener Daten und Verarbeitung zu
anderen Zwecken

§ 20

Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten

(1) Abweichend von Art. 9 Abs. 1 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 ist die
Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten im Sinne
des Art. 9 Abs. 1 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 durch 6ffentliche Stellen
zuldssig, wenn sie

1.

erforderlich ist, um die aus dem Recht der sozialen Sicherheit und
des Sozialschutzes erwachsenden Rechte auszuiiben und den dies-
bezliglichen Pflichten nachzukommen,

zum Zweck der Gesundheitsvorsorge, fir die Beurteilung der Ar-
beitsfahigkeit der Beschaftigten, fir die medizinische Diagnostik, die
Versorgung oder Behandlung im Gesundheits- oder Sozialbereich oder
fur die Verwaltung von Systemen und Diensten im Gesundheits- und
Sozialbereich oder aufgrund eines Vertrags der betroffenen Person
mit einem Angehorigen eines Gesundheitsberufs erforderlich ist, und
diese Daten von arztlichem Personal oder durch sonstige Personen,
die einer entsprechenden Geheimhaltungspflicht unterliegen, oder
unter deren Verantwortung verarbeitet werden, oder

aus Grunden des Offentlichen Interesses im Bereich der offentlichen
Gesundheit, wie dem Schutz vor schwerwiegenden grenzuberschrei-
tenden Gesundheitsgefahren oder zur Gewahrleistung hoher Quali-
tats- und Sicherheitsstandards bei der Gesundheitsversorgung und
bei Arzneimitteln und Medizinprodukten erforderlich ist; erganzend
zu den in Abs. 2 genannten MaRnahmen sind insbesondere die
berufsrechtlichen und strafrechtlichen Vorgaben zur Wahrung des
Berufsgeheimnisses einzuhalten,
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4. a) aus Grunden eines erheblichen 6ffentlichen Interesses unbedingt
erforderlich ist,

b) zur Abwehr einer erheblichen Gefahr fir die 6ffentliche Sicherheit
erforderlich ist oder

c) aus zwingenden Grinden der Verteidigung oder fir humanitare
MaRnahmen erforderlich ist

und soweit die Interessen des Verantwortlichen an der Datenverarbeitung
die Interessen der betroffenen Person tUberwiegen.

(2) In den Fallen des Abs. 1 sind angemessene und spezifische Mallnahmen
zur Wahrung der Interessen der betroffenen Person vorzusehen. Unter Be-
ricksichtigung des Stands der Technik, der Implementierungskosten und der
Art, des Umfangs, der Umstande und der Zwecke der Verarbeitung sowie
der unterschiedlichen Eintrittswahrscheinlichkeit und Schwere der mit der
Verarbeitung verbundenen Risiken fur die Rechte und Freiheiten naturlicher
Personen kénnen dazu insbesondere gehoren:

1. technische und organisatorische Malinahmen, um sicherzustellen,
dass die Verarbeitung nach der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 erfolgt,

2. MalBnahmen, die gewahrleisten, dass nachtraglich tberprift und
festgestellt werden kann, ob und von wem personenbezogene Daten
eingegeben, verandert oder entfernt worden sind,

3. Sensibilisierung der an Verarbeitungsvorgangen Beteiligten,

4. Beschrankung des Zugangs zu den personenbezogenen Daten
innerhalb der verantwortlichen Stelle und von Auftragsverarbeitern,

5. Pseudonymisierung personenbezogener Daten,
6. VerschlUsselung personenbezogener Daten,

7. Sicherstellung der Fahigkeit, Vertraulichkeit, Integritat, Verfigbarkeit
und Belastbarkeit der Systeme und Dienste im Zusammenhang mit
der Verarbeitung personenbezogener Daten, einschliellich der Fa-
higkeit, die Verfligbarkeit und den Zugang bei einem physischen oder
technischen Zwischenfall rasch wiederherzustellen,

8. zur Gewahrleistung der Sicherheit der Verarbeitung die Einrichtung
eines Verfahrens zur regelmaRigen Uberpriifung, Bewertung und
Evaluierung der Wirksamkeit der technischen und organisatorischen
Mafnahmen oder

9. spezifische Verfahrensregelungen, die im Fall einer Ubermittlung oder
Verarbeitung flr andere Zwecke die Einhaltung der Vorgaben dieses
Gesetzes sowie der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 sicherstellen.
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(3) Werden personenbezogene Daten nicht automatisiert verarbeitet, sind
insbesondere MalRnahmen zu treffen, um den Zugriff Unbefugter bei der
Bearbeitung, der Aufbewahrung, dem Transport und der Vernichtung zu
verhindern.

§21
Verarbeitung zu anderen Zwecken

(1) Die Verarbeitung personenbezogener Daten zu einem anderen Zweck
als zu demjenigen, zu dem die Daten erhoben wurden, durch 6ffentliche
Stellen im Rahmen ihrer Aufgabenerfillung ist zulassig, wenn

1. offensichtlich ist, dass sie im Interesse der betroffenen Person liegt
und kein Grund zu der Annahme besteht, dass sie in Kenntnis des
anderen Zwecks ihre Einwilligung verweigern wirde,

2. Angaben der betroffenen Person Uberprift werden mussen, weil
tatsachliche Anhaltspunkte fur deren Unrichtigkeit bestehen,

3. sie zur Abwehr erheblicher Nachteile fir das Gemeinwohl oder einer
Gefahr fir die 6ffentliche Sicherheit oder Ordnung, die Verteidigung
oder die nationale Sicherheit, zur Wahrung erheblicher Belange des
Gemeinwohls oder zur Sicherung des Steuer- oder Zollaufkommens
erforderlich ist,

4. sie zur Verfolgung von Straftaten oder Ordnungswidrigkeiten, zur Voll-
streckung oder zum Vollzug von Strafen oder MaRnahmen im Sinne
des § 11 Abs. 1 Nr. 8 des Strafgesetzbuchs oder von Erziehungs-
malfregeln oder Zuchtmitteln im Sinne des Jugendgerichtsgesetzes
oder zur Vollstreckung von GeldbuRRen erforderlich ist,

5. sie zur Abwehr einer schwerwiegenden Beeintrachtigung der Rechte
und Freiheiten einer anderen Person erforderlich ist oder

6. sie der Wahrnehmung von Aufsichts- und Kontrollbefugnissen, der
Rechnungsprufung oder der Durchfuihrung von Organisationsuntersu-
chungen des Verantwortlichen dient; dies gilt auch fir die Verarbeitung
zu Ausbildungs- und Priifungszwecken durch den Verantwortlichen,
soweit schutzwiirdige Interessen der betroffenen Person dem nicht
entgegenstehen.

(2) Die Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten
im Sinne des Art. 9 Abs. 1 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 zu einem
anderen Zweck als zu demjenigen, zu dem die Daten erhoben wurden, ist
zuldssig, wenn die Voraussetzungen des Abs. 1 und ein Ausnahmetatbe-
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stand nach Art. 9 Abs. 2 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 oder nach § 20
Abs. 1 vorliegen.

(3) Personenbezogene Daten, die ausschlieRlich zu Zwecken der Daten-
schutzkontrolle, der Datensicherung oder zur Sicherstellung des ordnungs-
gemalien Betriebs einer Datenverarbeitungsanlage verarbeitet werden,
dirfen nicht fir andere Zwecke verarbeitet werden.

§ 22
Dateniibermittlungen durch 6ffentliche Stellen

(1) Die Ubermittlung personenbezogener Daten durch &ffentliche Stellen an
offentliche Stellen ist zulassig, wenn sie zur Erfiillung der in der Zustandigkeit
der Ubermittelnden Stelle oder des Dritten, an den die Daten Ubermittelt
werden, liegenden Aufgaben erforderlich ist und die Voraussetzungen vor-
liegen, die eine Verarbeitung nach § 21 zulassen wirden. Der Dritte, an den
die Daten Ubermittelt werden, darf diese nur fiir den Zweck verarbeiten, zu
dessen Erflllung sie ihm Gbermittelt werden. Eine Verarbeitung fiir andere
Zwecke ist unter den Voraussetzungen des § 21 zulassig.

(2) Die Ubermittlung personenbezogener Daten durch éffentliche Stellen
an nicht 6ffentliche Stellen ist zulassig, wenn

1. sie zur Erflllung der in der Zustandigkeit der Gbermittelnden Stelle
liegenden Aufgaben erforderlich ist und die Voraussetzungen vorlie-
gen, die eine Verarbeitung nach § 21 zulassen wiirden,

2. der Dritte, an den die Daten Ubermittelt werden, ein berechtigtes
Interesse an der Kenntnis der zu Ubermitteinden Daten glaubhaft
darlegt und die betroffene Person kein schutzwiirdiges Interesse an
dem Ausschluss der Ubermittlung hat oder

3. es zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung rechtlicher
Anspriiche erforderlich ist

und der Dritte sich gegenliber der Uibermittelnden 6ffentlichen Stelle verpflich-
tet hat, die Daten nur fir den Zweck zu verarbeiten, zu dessen Erflllung sie
ihm Ubermittelt werden. Eine Verarbeitung fiir andere Zwecke ist zulassig,
wenn eine Ubermittlung nach Satz 1 zuléssig wére und die (bermittelnde
Stelle zugestimmt hat.

(3) Die Ubermittlung besonderer Kategorien personenbezogener Daten
im Sinne des Art. 9 Abs. 1 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 ist zulassig,
wenn die Voraussetzungen des Abs. 1 oder 2 und ein Ausnahmetatbestand
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nach Art. 9 Abs. 2 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 oder nach § 20 Abs. 1
vorliegen.

(4) Die Verantwortung fiir die Zulassigkeit der Ubermittlung tragt die Uber-
mittelnde Stelle. Ist die Ubermittlung zur Erfiillung von Aufgaben eines in
§ 2 Abs. 1 und 3 genannten Empfangers erforderlich, so tragt auch dieser
hierflr die Verantwortung und hat sicherzustellen, dass die Erforderlichkeit
nachtraglich tberprift werden kann. Die Ubermittelnde Stelle hat in diesem
Fall die Zustandigkeit des Empfangers und die Schliissigkeit der Anfrage zu
Uberprifen. Bestehen im Einzelfall Zweifel an der SchlUssigkeit, so hat sie
darlber hinaus die Erforderlichkeit zu Gberpriifen. Der Empfanger hat der
ubermittelnden Stelle die fir ihre Prifung erforderlichen Angaben zu machen.

Zweiter Titel
Besondere Verarbeitungssituationen

§23
Datenverarbeitung fiir Zwecke des Beschiaftigungsverhiltnisses

(1) Personenbezogene Daten von Beschaftigten dirfen fir Zwecke des
Beschaftigungsverhaltnisses verarbeitet werden, wenn dies fiir die Entschei-
dung Uber die Begriindung eines Beschaftigungsverhaltnisses oder nach
Begriindung des Beschaftigungsverhaltnisses fir dessen Durchfiihrung,
Beendigung oder Abwicklung sowie zur Durchfiihrung innerdienstlicher
planerischer, organisatorischer, sozialer und personeller Malinahmen erfor-
derlich ist. Dies gilt auch zur Ausiibung oder Erfillung der sich aus einem
Gesetz oder einem Tarifvertrag, einer Betriebs- oder Dienstvereinbarung
(Kollektivvereinbarung) ergebenden Rechte und Pflichten der Interessenver-
tretung der Beschaftigten. Zur Aufdeckung von Straftaten diirfen personen-
bezogene Daten von Beschaftigten nur dann verarbeitet werden, wenn zu
dokumentierende tatsachliche Anhaltspunkte den Verdacht begriinden, dass
die betroffene Person im Beschaftigungsverhaltnis eine Straftat begangen
hat, die Verarbeitung zur Aufdeckung erforderlich ist und das schutzwirdige
Interesse der oder des Beschaftigten an dem Ausschluss der Verarbeitung
nicht Gberwiegt, insbesondere Art und Ausmalfd im Hinblick auf den Anlass
nicht unverhaltnismagig sind.

(2) Erfolgt die Verarbeitung personenbezogener Daten von Beschéftigten auf
der Grundlage einer Einwilligung, so sind fur die Beurteilung der Freiwilligkeit
der Einwilligung insbesondere die im Beschaftigungsverhaltnis bestehende
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Abhangigkeit der beschéaftigten Person sowie die Umstande, unter denen
die Einwilligung erteilt worden ist, zu bericksichtigen. Freiwilligkeit kann
insbesondere vorliegen, wenn fir die beschaftigte Person ein rechtlicher
oder wirtschaftlicher Vorteil erreicht wird oder Dienstherr oder Arbeitgeber
und beschaftigte Person gleichgelagerte Interessen verfolgen. Die Einwil-
ligung bedarf der Schriftform, soweit nicht wegen besonderer Umstande
eine andere Form angemessen ist. Der Dienstherr oder Arbeitgeber hat
die beschaftigte Person Uber den Zweck der Datenverarbeitung und tber
ihr Widerrufsrecht nach Art. 7 Abs. 3 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 in
Textform aufzuklaren.

(3) Abweichend von Art. 9 Abs. 1 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 ist die
Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten im Sinne
des Art. 9 Abs. 1 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 fir Zwecke des Be-
schaftigungsverhaltnisses zulassig, wenn sie zur Ausliibung von Rechten
oder zur Erflllung rechtlicher Pflichten aus dem Arbeitsrecht, dem Recht der
sozialen Sicherheit und des Sozialschutzes erforderlich ist und kein Grund
zu der Annahme besteht, dass das schutzwirdige Interesse der betroffenen
Person an dem Ausschluss der Verarbeitung Uberwiegt. Abs. 2 gilt auch
fur die Einwilligung in die Verarbeitung besonderer Kategorien personen-
bezogener Daten; die Einwilligung muss sich dabei ausdricklich auf diese
Daten beziehen. § 20 Abs. 2 gilt entsprechend.

(4) Die Verarbeitung personenbezogener Daten einschliel3lich besonderer
Kategorien personenbezogener Daten von Beschéftigten fir Zwecke des
Beschaftigungsverhaltnisses ist auf der Grundlage von Kollektivvereinba-
rungen zulassig. Dabei haben die Verhandlungspartner Art. 88 Abs. 2 der
Verordnung (EU) Nr. 2016/679 zu beachten.

(5) Der Verantwortliche muss geeignete MaRnahmen ergreifen, um sicher-
zustellen, dass insbesondere die in Art. 5 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679
dargelegten Grundséatze fir die Verarbeitung personenbezogener Daten
eingehalten werden.

(6) Die Beteiligungsrechte der Interessenvertretungen der Beschaftigten
bleiben unberiihrt.

(7) Die Abs. 1 bis 6 sind auch anzuwenden, wenn personenbezogene
Daten, einschliel3lich besonderer Kategorien personenbezogener Daten,
von Beschéftigten verarbeitet werden, ohne dass sie in einem Dateisystem
gespeichert sind oder gespeichert werden sollen. Die fiir das Personalakten-
recht geltenden Vorschriften des Hessischen Beamtengesetzes sind, soweit
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tarifvertraglich nichts Abweichendes geregelt ist, auf Arbeithehmerinnen und
Arbeitnehmer im 6ffentlichen Dienst entsprechend anzuwenden.

(8) Beschaftigte im Sinne dieses Gesetzes sind:

1. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, einschliel3lich der Leiharbeit-
nehmerinnen und Leiharbeitnehmer im Verhéaltnis zum Entleiher,

2. zu ihrer Berufsausbildung Beschéftigte,

3. Teilnehmerinnen und Teilnehmer an Leistungen zur Teilhabe am
Arbeitsleben sowie an Abklarungen der beruflichen Eignung oder
Arbeitserprobung (Rehabilitandinnen und Rehabilitanden),

4. in anerkannten Werkstatten flir behinderte Menschen Beschéftigte,

5. Freiwillige, die einen Dienst nach dem Jugendfreiwilligendienstegesetz
vom 16. Mai 2008 (BGBI. | S.842), geandert durch Gesetz vom 20.
Dezember 2011 (BGBI. | S.2854), oder dem Bundesfreiwilligendienst-
gesetz vom 28. April 2011 (BGBI. | S.687), zuletzt geandert durch
Gesetz vom 20. Oktober 2015 (BGBI. | S.1722), leisten,

6. Personen, die wegen ihrer wirtschaftlichen Unselbstandigkeit als
arbeitnehmerahnliche Personen anzusehen sind; zu diesen gehdren
auch die in Heimarbeit Beschaftigten und die ihnen Gleichgestellten,

7. Beamtinnen und Beamte im Geltungsbereich des Hessischen Be-
amtengesetzes, Richterinnen und Richter des Landes sowie Zivil-
dienstleistende.

Bewerberinnen und Bewerber flr ein Beschaftigungsverhaltnis sowie Per-
sonen, deren Beschaftigungsverhaltnis beendet ist, gelten als Beschaftigte.

§24
Datenverarbeitung zu wissenschaftlichen oder historischen
Forschungszwecken und zu statistischen Zwecken

(1) Abweichend von Art. 9 Abs. 1 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 ist die
Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten im Sinne des
Art. 9 Abs. 1 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 auch ohne Einwilligung fur
wissenschaftliche oder historische Forschungszwecke oder fir statistische
Zwecke zulassig, wenn die Verarbeitung zu diesen Zwecken erforderlich ist
und die Interessen des Verantwortlichen an der Verarbeitung die Interessen
der betroffenen Person an einem Ausschluss der Verarbeitung Uberwiegen.
Der Verantwortliche sieht angemessene und spezifische Mallnahmen zur
Wahrung der Interessen der betroffenen Person nach § 20 Abs. 2 Satz 2 vor.
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Vor dem Beginn des Forschungsvorhabens ist ein Datenschutzkonzept zu
erstellen, das der zustandigen Aufsichtsbehérde auf Nachfrage vorzulegen ist.

(2) Die in den Art. 15, 16, 18 und 21 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679
vorgesehenen Rechte der betroffenen Person sind insoweit beschrankt,
als diese Rechte voraussichtlich die Verwirklichung der Forschungs- oder
Statistikzwecke unmoglich machen oder ernsthaft beeintrachtigen und
die Beschrankung fiir die Erflullung der Forschungs- oder Statistikzwecke
notwendig ist. Das Recht auf Auskunft nach Art. 15 der Verordnung (EU)
Nr. 2016/679 besteht darlber hinaus nicht, wenn die Daten flr Zwecke der
wissenschaftlichen Forschung erforderlich sind und die Auskunftserteilung
einen unverhaltnismaRigen Aufwand erfordern wirde.

(3) Ergénzend zu den in § 20 Abs. 2 genannten Malinahmen sind zu wis-
senschaftlichen oder historischen Forschungszwecken oder zu statistischen
Zwecken verarbeitete besondere Kategorien personenbezogener Daten im
Sinne des Art. 9 Abs. 1 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 zu anonymisieren,
sobald dies nach dem Forschungs- oder Statistikzweck moglich ist, es sei
denn, berechtigte Interessen der betroffenen Person stehen dem entgegen.
Sobald der Forschungs- oder Statistikzweck dies erlaubt, sind die Merkma-
le, mit deren Hilfe ein Personenbezug hergestellt werden kann, gesondert
zu speichern; die Merkmale sind zu I6schen, sobald der Forschungs- oder
Statistikzweck dies zulasst.

(4) Der Verantwortliche darf personenbezogene Daten zu wissenschaftli-
chen oder historischen Forschungszwecken nur veréffentlichen, wenn die
betroffene Person eingewilligt hat oder dies fiur die Darstellung von For-
schungsergebnissen Uber Ereignisse der Zeitgeschichte unerlasslich ist.

§ 25
Datenverarbeitung zu im 6ffentlichen Interesse liegenden
Archivzwecken

(1) Abweichend von Art. 9 Abs. 1 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 ist die
Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten im Sinne
des Art. 9 Abs. 1 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 zulassig, wenn sie fir
im offentlichen Interesse liegende Archivzwecke erforderlich ist. Der Ver-
antwortliche sieht angemessene und spezifische Mallnahmen zur Wahrung
der Interessen der betroffenen Person nach § 20 Abs. 2 Satz 2 vor.
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(2) Das Recht auf Auskunft der betroffenen Person nach Art. 15 der Verord-
nung (EU) Nr. 2016/679 besteht nicht, wenn das Archivgut nicht durch den
Namen der Person erschlossen ist oder keine Angaben gemacht werden,
die das Auffinden des betreffenden Archivguts mit vertretbarem Verwal-
tungsaufwand erméglichen.

(3) Das Recht auf Berichtigung der betroffenen Person nach Art. 16 der
Verordnung (EU) Nr. 2016/679 besteht nicht, wenn die personenbezogenen
Daten zu Archivzwecken im 6ffentlichen Interesse verarbeitet werden. Be-
streitet die betroffene Person die Richtigkeit der personenbezogenen Daten,
ist ihr die Moglichkeit einer Gegendarstellung einzurdumen. Das zustandige
Archiv ist verpflichtet, die Gegendarstellung den Unterlagen hinzuzuftigen.

(4) Die in Art. 18 Abs. 1 Buchst. a, b und d, Art. 20 und 21 der Verordnung
(EU) Nr. 2016/679 vorgesehenen Rechte bestehen nicht, soweit diese Rechte
voraussichtlich die Verwirklichung der im 6ffentlichen Interesse liegenden
Archivzwecke unmdglich machen oder ernsthaft beeintrachtigen und die
Ausnahmen fir die Erflllung dieser Zwecke erforderlich sind.

§ 26
Rechte der betroffenen Person und aufsichtsbehordliche
Untersuchungen im Fall von Geheimhaltungspflichten

(1) Die Pflicht zur Information der betroffenen Person nach Art. 14 Abs. 1
bis 4 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 besteht erganzend zu den in Art. 14
Abs. 5 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 genannten Ausnahmen nicht, so-
weit durch ihre Erfullung Informationen offenbart wirden, die ihrem Wesen
nach, insbesondere wegen der Uberwiegenden berechtigten Interessen
eines Dritten, geheim gehalten werden mussen.

(2) Das Recht auf Auskunft der betroffenen Person nach Art. 15 der Verord-
nung (EU) Nr. 2016/679 besteht nicht, soweit durch die Auskunft Informati-
onen offenbart wiirden, die nach einer Rechtsvorschrift oder ihnrem Wesen
nach, insbesondere wegen der Uberwiegenden berechtigten Interessen
eines Dritten, geheim gehalten werden mussen.

(3) Die Pflicht zur Benachrichtigung nach Art. 34 der Verordnung (EU)
Nr. 2016/679 besteht ergédnzend zu der in Art. 34 Abs. 3 der Verordnung
(EU) Nr. 2016/679 genannten Ausnahme nicht, soweit durch die Benachrich-
tigung Informationen offenbart wirden, die nach einer Rechtsvorschrift oder
ihrem Wesen nach, insbesondere wegen der Uberwiegenden berechtigten
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Interessen eines Dritten, geheim gehalten werden missen. Abweichend
von der Ausnahme nach Satz 1 ist die betroffene Person nach Art. 34 der
Verordnung (EU) Nr. 2016/679 zu benachrichtigen, wenn die Interessen
der betroffenen Person, insbesondere unter Berlcksichtigung drohender
Schaden, gegeniiber dem Geheimhaltungsinteresse Uberwiegen.

(4) Werden Daten Dritter im Zuge der Aufnahme oder im Rahmen eines
Mandatsverhaltnisses an einen Berufsgeheimnistrager Ubermittelt, so besteht
die Pflicht der ibermittelnden Stelle zur Information der betroffenen Person
nach Art. 13 Abs. 3 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 nicht, sofern nicht das
Interesse der betroffenen Person an der Informationserteilung Uberwiegt.

(5) Erlangt die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte oder ihre oder
seine Beschaftigten im Rahmen einer Untersuchung Kenntnis von Daten,
die nach einer Rechtsvorschrift oder ihrem Wesen nach einer Geheimhal-
tungspflicht unterliegen, gilt diese auch fir sie.

§27
Datenibermittlung an 6ffentlich-rechtliche
Religionsgemeinschaften

Die Ubermittlung personenbezogener Daten an Stellen der 6ffentlich-
rechtlichen Religionsgemeinschaften ist in entsprechender Anwendung
der Vorschriften (iber die Ubermittlung an éffentliche Stellen nur zulassig,
sofern auf Grundlage geeigneter Garantien sichergestellt ist, dass bei der
empfangenden Stelle eine Datenverarbeitung im Einklang mit der Verordnung
(EU) Nr. 2016/679 erfolgt.

§ 28
Datenverarbeitung des Hessischen Rundfunks zu journalistischen
Zwecken

(1) Fuhrt die journalistische Verarbeitung personenbezogener Daten zur
Verdffentlichung von Gegendarstellungen der betroffenen Personen, so sind
diese Gegendarstellungen zu den gespeicherten Daten zu nehmen und fur
dieselbe Zeitdauer aufzubewahren wie die Daten selbst.

(2) Der Rundfunkrat bestellt eine Beauftragte oder einen Beauftragten fur
den Datenschutz, die oder der die Ausfihrung von Abs. 1 sowie anderer
Vorschriften Gber den Datenschutz im journalistischen Bereich frei von Wei-
sungen Uberwacht. An sie oder ihn kann sich jede Person wenden, wenn sie
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annimmt, bei der Verarbeitung personenbezogener Daten zu journalistischen
Zwecken in ihren Rechten verletzt worden zu sein. Beanstandungen richtet
die oder der Beauftragte fir den Datenschutz an die Intendantin oder den
Intendanten und unterrichtet gleichzeitig den Rundfunkrat. Die Dienstaufsicht
obliegt dem Verwaltungsrat.

(3) Der oder dem nach Abs. 2 zu bestellenden Beauftragten fir den Daten-
schutz kdnnen auch die Aufgaben nach § 7 zugewiesen werden.

§ 28a
Datenverarbeitung bei 6ffentlichen Auszeichnungen und Ehrungen

(1) Die fiir die Vorbereitung und Durchfiihrung 6ffentlicher Auszeichnungen
und Ehrungen erforderlichen personenbezogenen Daten einschliellich der
Daten nach Art. 9 Abs. 1 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 dirfen von

1. den zustandigen Stellen auch ohne Kenntnis der betroffenen Person
verarbeitet werden,

2. anderen offentlichen Stellen auch ohne Kenntnis der betroffenen
Person an die daflir zustandigen Stellen Gbermittelt werden.

Soweit eine Verarbeitung ausschlieBlich fir die in Satz 1 genannten Zwecke
erfolgt, sind die Art. 13, 14, 16 und 19 bis 21 Abs. 4 der Verordnung (EU)
Nr. 2016/679 nicht anzuwenden.

(2) Eine Verarbeitung der in Abs. 1 Satz 1 genannten Daten flr andere als
die dort genannten Zwecke ist nur mit Einwilligung der betroffenen Person
zulassig.

§ 28b
Datenverarbeitung in Gnadenverfahren

(1) In Gnadenverfahren ist die Verarbeitung personenbezogener Daten ein-
schlieBlich der Daten nach Art. 9 Abs. 1 und Art. 10 der Verordnung (EU)
Nr. 2016/679 zulassig, soweit sie zur Ausiibung des Gnadenrechts durch
die zustandigen Stellen erforderlich ist.

(2) In Gnadenverfahren finden nur die Art. 4 und 5 sowie Kapitel IV mit
Ausnahme von Art. 33 und 34 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 entspre-
chende Anwendung.
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§ 28¢c
Dateniibermittlung durch berufsstandische
Versorgungseinrichtungen

Verlangt eine Behorde, ein Vollstreckungsorgan oder ein Gericht aufgrund
gesetzlicher Befugnis von einer berufsstandischen Versorgungseinrichtung
im Sinne des § 6 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 des Sechsten Buches Sozialgesetz-
buch Auskunft Gber

1. die derzeitige Anschrift,
2. den derzeitigen oder zukunftigen Aufenthaltsort oder

3. den Namen und die Vornamen oder die Firma sowie die Anschrift
des derzeitigen Arbeitgebers

eines Mitglieds dieser Versorgungseinrichtung, darf die Versorgungseinrich-
tung diese Daten an die Behorde, das Vollstreckungsorgan oder das Gericht
Ubermitteln. Die Versorgungseinrichtung verweigert die Auskunft, wenn sie
Grund zu der Annahme hat, dass durch die Ubermittlung schutzwiirdige
Interessen der betroffenen Person unangemessen beeintrachtigt werden.

Dritter Titel
Rechte des Landtags und der kommunalen Vertretungsorgane

§29
Auskunftsrecht des Landtags und der kommunalen
Vertretungsorgane

(1) Die Hessische Zentrale fur Datenverarbeitung, die Kommunalen Ge-
bietsrechenzentren und die 6ffentlichen Stellen des Landes, die Datenver-
arbeitungsanlagen und -gerate betreiben, sind verpflichtet, dem Landtag,
der Prasidentin oder dem Préasidenten des Landtags und den Fraktionen
des Landtags die von diesen im Rahmen ihrer Zustandigkeit verlangten
Auskiinfte aufgrund der gespeicherten Daten zu geben, soweit Programme
zur Auswertung vorhanden sind. Die Auskinfte durfen keine personenbezo-
genen Daten enthalten. Den Auskunften darf ein gesetzliches Verbot oder
ein offentliches Interesse nicht entgegenstehen. Dem Auskunftsrecht des
Landtags steht ein 6ffentliches Interesse in der Regel nicht entgegen. Der
Landtag hat Zugriff auf die Daten, soweit durch technische Mallhahmen
sichergestellt ist, dass die Grenzen von Satz 1 bis 3 eingehalten werden.
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(2) Der Landtag kann von der Landesregierung Auskiinfte Uber die beste-
henden Verfahren verlangen, die fiir Auskinfte oder den Zugriff nach Abs. 1
geeignet sind. Das Auskunftsverlangen kann sich erstrecken auf

1. den Namen des Verfahrens mit kurzer Funktionsbeschreibung,
2. die vorhandenen Verfahren,

3. den Aufbau der Datensatze mit Angaben Uber den Inhalt und die
Ordnungskriterien,

4. die vorhandenen Auswertungsprogramme,
5. die zusténdige Behdrde.

(3) Das Auskunftsrecht nach Abs. 1 stehtim Rahmen ihrer Zustandigkeiten
den Gemeindevertretungen und den Kreistagen sowie deren Fraktionen und
den entsprechenden Organen der anderen in § 2 Abs. 1 genannten 6ffent-
lichen Stellen gegenliber der Hessischen Zentrale fir Datenverarbeitung,
dem zustandigen Kommunalen Gebietsrechenzentrum und den Behérden
der Gemeinden und Landkreise zu, die Datenverarbeitungsanlagen und
-gerate betreiben. Antrage der Fraktionen sind in den Gemeinden Uber
den Gemeindevorstand, in den Kreisen Uber den Kreisausschuss zu leiten.

§ 30
Verarbeitung personenbezogener Daten durch den Landtag und die
kommunalen Vertretungsorgane

(1) Mit Ausnahme der §§ 15 und 29 gelten die Vorschriften dieses Gesetzes
fur den Landtag nur, soweit er in Verwaltungsangelegenheiten tatig wird,
insbesondere wenn es sich um die wirtschaftlichen Angelegenheiten des
Landtags, die Personalverwaltung oder die Ausfiihrung von gesetzlichen
Vorschriften, deren Vollzug der Prasidentin oder dem Préasidenten des
Landtags zugewiesen ist, handelt. Im Ubrigen gibt sich der Landtag eine
seiner verfassungsrechtlichen Stellung entsprechende Datenschutzordnung.
Sie findet auf die fir die Fraktionen und Abgeordneten tatigen Personen
entsprechende Anwendung.

(2) Die Landesregierung darf personenbezogene Daten, die fir andere
Zwecke erhoben worden sind, zur Beantwortung parlamentarischer An-
fragen sowie zur Vorlage von Unterlagen und Berichten im Rahmen der
Geschéaftsordnung des Landtags in dem daflr erforderlichen Umfang ver-
wenden. Dies gilt nicht, wenn die Ubermittlung der Daten wegen ihres streng
personlichen Charakters fir die Betroffenen unzumutbar ist. Besondere
gesetzliche Ubermittlungsverbote bleiben unberiihrt.
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(3) Von der Landesregierung Ubermittelte personenbezogene Daten dirfen
nicht in Landtagsdrucksachen aufgenommen oder in sonstiger Weise allge-
mein zuganglich gemacht werden. Dies gilt nicht, wenn keine Anhaltspunkte
daflr bestehen, dass schutzwiirdige Belange der Betroffenen beeintrachtigt
werden.

(4) Abs. 2 qilt entsprechend fir die Verwaltungsbehdrden der Gemeinden
und Landkreise im Rahmen ihrer jeweiligen Auskunftspflichten nach der
Hessischen Gemeindeordnung und der Hessischen Landkreisordnung.

Zweiter Abschnitt
Rechte der betroffenen Person

§ 31
Informationspflicht bei Erhebung von personenbezogenen Daten
bei der betroffenen Person

(1) Die Pflicht zur Information der betroffenen Person nach Art. 13 Abs. 3 der
Verordnung (EU) Nr. 2016/679 besteht erganzend zu der in Art. 13 Abs. 4
der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 genannten Ausnahme dann nicht, wenn
die Erteilung der Information Gber die beabsichtigte Weiterverarbeitung

1. eine Weiterverarbeitung analog gespeicherter Daten betrifft, bei der
sich der Verantwortliche durch die Weiterverarbeitung unmittelbar an
die betroffene Person wendet, der Zweck mit dem Erhebungszweck
nach der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 vereinbar ist, die Kommuni-
kation mit der betroffenen Person nicht in digitaler Form erfolgt und
das Interesse der betroffenen Person an der Informationserteilung
nach den Umstanden des Einzelfalls, insbesondere mit Blick auf
den Zusammenhang, in dem die Daten erhoben wurden, als gering
anzusehen ist,

2. a) die ordnungsgemale Erfillung der in der Zusténdigkeit des Ver-
wortlichen liegenden Aufgaben im Sinne des Art. 23 Abs. 1 Buchst. a
bis e der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 geféhrden,

b) die &ffentliche Sicherheit oder Ordnung gefahrden,
c) die Rechte oder Freiheiten Dritter gefahrden,

d) die Geltendmachung, Austbung oder Verteidigung rechtlicher
Anspruche beeintrachtigen oder
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e) sonstdem Wohle des Bundes oder eines Landes Nachteile bereiten
wirde und das Interesse des Verantwortlichen an der Nichterteilung
der Information das Informationsinteresse der betroffenen Person
Uberwiegt.

Die Entscheidung trifft die Leitung der 6ffentlichen Stelle oder eine von ihr
bestimmte, bei der &ffentlichen Stelle beschaftigte Person.

(2) Unterbleibt eine Information der betroffenen Person nach Maftgabe des
Abs. 1, ergreift der Verantwortliche geeignete Mallnahmen zum Schutz
der berechtigten Interessen der betroffenen Person, einschliel3lich der Be-
reitstellung der in Art. 13 Abs. 1 und 2 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679
genannten Informationen fiir die Offentlichkeit in praziser, transparenter,
verstandlicher und leicht zuganglicher Form in einer klaren und einfachen
Sprache. Der Verantwortliche halt schriftlich fest, aus welchen Griinden er
von einer Information abgesehen hat. Satz 1 und 2 finden in den Fallen des
Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 Buchst. d und Nr. 3 keine Anwendung.

(3) Unterbleibt eine Information der betroffenen Person nach MalRRgabe
des Abs. 1 wegen eines voribergehenden Hinderungsgrundes, kommt
der Verantwortliche der Informationspflicht unter Berlcksichtigung der
spezifischen Umstande der Verarbeitung innerhalb einer angemessenen
Frist nach Fortfall des Hinderungsgrundes, spatestens jedoch innerhalb
von zwei Wochen, nach.

§ 32
Informationspflicht, wenn die personenbezogenen Daten nicht bei
der betroffenen Person erhoben wurden

(1) Die Pflicht zur Information der betroffenen Person nach Art. 14 Abs. 1,
2 und 4 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 besteht erganzend zu den in
Art. 14 Abs. 5 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 und § 26 Abs. 1 genannten
Ausnahmen nicht, wenn die Erteilung der Information

1. die ordnungsgemalie Erflllung der in der Zustandigkeit des Verant-
wortlichen liegenden Aufgaben im Sinne des Art. 23 Abs. 1 Buchst.
a bis e der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 gefahrden,

2. die o6ffentliche Sicherheit oder Ordnung gefahrden,
die Rechte oder Freiheiten Dritter gefahrden oder
4. sonstdem Wohle des Bundes oder eines Landes Nachteile bereiten

w
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wirde und das Interesse des Verantwortlichen an der Nichterteilung der
Information das Informationsinteresse der betroffenen Person Uberwiegt.
Die Entscheidung trifft die Leitung der 6ffentlichen Stelle oder eine von ihr
bestimmte, bei der 6ffentlichen Stelle beschaftigte Person.

(2) Unterbleibt eine Information der betroffenen Person nach Maligabe des
Abs. 1, ergreift der Verantwortliche geeignete Mallnahmen zum Schutz
der berechtigten Interessen der betroffenen Person, einschliellich der Be-
reitstellung der in Art. 14 Abs. 1 und 2 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679
genannten Informationen fiir die Offentlichkeit in praziser, transparenter,
verstandlicher und leicht zuganglicher Form in einer klaren und einfachen
Sprache. Der Verantwortliche halt schriftlich fest, aus welchen Griinden er
von einer Information abgesehen hat.

(3) Bezieht sich die Informationserteilung auf die Ubermittlung personenbe-
zogener Daten durch o6ffentliche Stellen an Verfassungsschutzbehdrden, den
Bundesnachrichtendienst, den Militdrischen Abschirmdienst und, soweit die
Sicherheit des Bundes beriihrt wird, andere Behérden des Bundesministe-
riums der Verteidigung, ist sie nur mit Zustimmung dieser Stellen zulassig.

§ 33
Auskunftsrecht der betroffenen Person

(1) Das Recht auf Auskunft der betroffenen Person nach Art. 15 der Ver-
ordnung (EU) Nr. 2016/679 besteht erganzend zu den in § 24 Abs. 2, § 25
Abs. 2 und § 26 Abs. 2 genannten Ausnahmen nicht, wenn

1. die betroffene Person nach § 32 Abs. 1 oder 3 nicht zu informieren
ist, oder

2. die Daten

a) nur deshalb gespeichert sind, weil sie aufgrund gesetzlicher oder
satzungsmaRiger Aufbewahrungsvorschriften nicht geldscht wer-
den durfen, oder

b) ausschlieBlich Zwecken der Datensicherung, der Datenschutz-
kontrolle oder der Sicherstellung des ordnungsgemalen Betriebs
einer Datenverarbeitungsanlage dienen.

(2) Die Griinde der Auskunftsverweigerung sind zu dokumentieren. Die
Ablehnung der Auskunftserteilung ist gegeniiber der betroffenen Person
zu begrinden, soweit nicht durch die Mitteilung der tats&dchlichen und
rechtlichen Griinde, auf die die Entscheidung gestiitzt wird, der mit der
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Auskunftsverweigerung verfolgte Zweck gefahrdet wirde. Die zum Zweck
der Auskunftserteilung an die betroffene Person und zu deren Vorbereitung
gespeicherten Daten durfen nur fur diesen Zweck sowie fir Zwecke der
Datenschutzkontrolle verarbeitet werden; flir andere Zwecke ist die Ver-
arbeitung nach Maligabe des Art. 18 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679
einzuschranken.

(3) Wird der betroffenen Person keine Auskunft erteilt, kann sie ihr Auskunfts-
recht auch Uber die Hessische Datenschutzbeauftragte oder den Hessischen
Datenschutzbeauftragten ausiiben. Der Verantwortliche hat die betroffene
Person Uber diese Mdglichkeit sowie darliber zu unterrichten, dass sie nach
Art. 77 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 die Hessische Datenschutzbe-
auftragte oder den Hessischen Datenschutzbeauftragten anrufen oder
gerichtlichen Rechtsschutz suchen kann. Die oder der Hessische Daten-
schutzbeauftragte hat die betroffene Person darlber zu unterrichten, dass
alle erforderlichen Priifungen erfolgt sind oder eine Uberpriifung durch sie
oder ihn stattgefunden hat. Die Mitteilung der oder des Hessischen Daten-
schutzbeauftragten an die betroffene Person darf keine Riickschllsse auf
den Erkenntnisstand des Verantwortlichen zulassen, sofern dieser keiner
weitergehenden Auskunft zustimmt. Die oder der Hessische Datenschutzbe-
auftragte hat zudem die betroffene Person Uber ihr Recht auf gerichtlichen
Rechtsschutz zu unterrichten.

(4) Das Recht der betroffenen Person auf Auskunft Giber personenbezogene
Daten, die weder automatisiert verarbeitet noch nicht automatisiert verar-
beitet und in einem Dateisystem gespeichert werden, besteht nur, soweit
die betroffene Person Angaben macht, die das Auffinden der Daten ermég-
lichen, und der fiir die Erteilung der Auskunft erforderliche Aufwand nicht
aulder Verhaltnis zu dem von der betroffenen Person geltend gemachten
Informationsinteresse steht. Statt einer Auskunft Gber personenbezogene
Daten kann der betroffenen Person Akteneinsicht gewahrt werden.

§34
Recht auf Loschung (,,Recht auf Vergessenwerden®)

(1) Ist eine Léschung im Fall nicht automatisierter Datenverarbeitung wegen
der besonderen Art der Speicherung nicht oder nur mit unverhaltnismanig
hohem Aufwand mdglich und ist das Interesse der betroffenen Person an der
Léschung als gering anzusehen, besteht das Recht der betroffenen Person
auf und die Pflicht des Verantwortlichen zur Léschung personenbezogener
Daten nach Art. 17 Abs. 1 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 erganzend zu
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denin Art. 17 Abs. 3 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 genannten Ausnah-
men nicht. In diesem Fall tritt an die Stelle einer Léschung die Einschrankung
der Verarbeitung nach Art. 18 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679. Satz 1
und 2 finden keine Anwendung, wenn die personenbezogenen Daten un-
rechtmaRig verarbeitet wurden. Satz 1 bis 3 gelten bis zum 31. Dezember
2024 auch bei automatisierter Datenverarbeitung.

(2) Ergénzend zu Art. 18 Abs. 1 Buchst. b und ¢ der Verordnung (EU)
Nr. 2016/679 gilt Abs. 1 Satz 1 und 2 entsprechend im Fall des Art. 17 Abs. 1
Buchst. a und d der Verordnung (EU) Nr. 2016/679, solange und soweit der
Verantwortliche Grund zu der Annahme hat, dass durch eine Loschung
schutzwdirdige Interessen der betroffenen Person beeintrachtigt wiirden. Der
Verantwortliche unterrichtet die betroffene Person Uber die Einschrankung
der Verarbeitung, sofern sich die Unterrichtung nicht als unméglich erweist
oder einen unverhaltnismaRigen Aufwand erfordern wirde.

(3) Ergéanzend zu Art. 17 Abs. 3 Buchst. b der Verordnung (EU) Nr. 2016/679
gilt Abs. 1 entsprechend im Fall des Art. 17 Abs. 1 Buchst. a der Verordnung
(EU) Nr. 2016/679, wenn einer L6schung satzungsmafige Aufbewahrungs-
fristen entgegenstehen.

§35
Widerspruchsrecht

Das Recht auf Widerspruch nach Art. 21 Abs. 1 der Verordnung (EU)
Nr. 2016/679 besteht nicht, soweit an der Verarbeitung ein zwingendes
offentliches Interesse besteht, das die Interessen der betroffenen Person
Uberwiegt, oder eine Rechtsvorschrift zur Verarbeitung verpflichtet.

Dritter Abschnitt
Sanktionen

§ 36
Anwendung der Vorschriften liber das BuBgeld- und Strafverfahren
bei VerstéBen nach Artikel 83 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679

(1) Fir VerstoRRe nach Art. 83 Abs. 4 bis 6 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679
gilt, soweit dieses Gesetz nichts anderes bestimmt, § 41 Abs. 1 Satz 1 und
2 sowie Abs. 2 des Bundesdatenschutzgesetzes entsprechend.
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(2) Wegen eines Verstolies gegen Art. 83 Abs. 4 bis 6 der Verordnung (EU)
Nr. 2016/679 werden gegen Behdrden und sonstige 6ffentliche Stellen nach
§ 2 Abs. 1 Satz 1 keine GeldbulRen verhangt.

(3) Eine Meldung nach Art. 33 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 oder eine
Benachrichtigung nach Art. 34 Abs. 1 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679
darf in einem Verfahren nach dem Gesetz tGiber Ordnungswidrigkeiten gegen
die meldepflichtige oder benachrichtigende Person oder ihre in § 52 Abs. 1
der Strafprozessordnung bezeichneten Angehdrigen nur mit Zustimmung
der meldepflichtigen oder benachrichtigenden Person verwendet werden.

§ 37
Strafvorschriften

(1) Mit Freiheitsstrafe bis zu zwei Jahren oder mit Geldstrafe wird bestraft,
wer personenbezogene Daten, die nicht allgemein zugénglich sind,

1. ohne hierzu berechtigt zu sein, verarbeitet oder
2. durch unrichtige Angaben erschleicht,

und hierbei gegen Entgelt oder in der Absicht handelt, sich oder einen an-
deren zu bereichern oder einen anderen zu schadigen.

(2) Abs. 1 findet nur Anwendung, soweit die Tat nicht in anderen Vorschriften
mit einer schwereren Strafe bedroht ist.

(3) Die Tat wird nur auf Antrag verfolgt. Antragsberechtigt sind die betroffene
Person, der Verantwortliche und die oder der Hessische Datenschutzbe-
auftragte.

(4) Eine Meldung nach Art. 33 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 oder eine
Benachrichtigung nach Art. 34 Abs. 1 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 darf
in einem Strafverfahren gegen die meldepflichtige oder benachrichtigende
Person oder ihre in § 52 Abs. 1 der Strafprozessordnung bezeichneten An-
gehorigen nur mit Zustimmung der meldepflichtigen oder benachrichtigenden
Person verwendet werden.

§ 38
BuBgeldvorschriften

(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatzlich oder fahrlassig entgegen § 22
Abs. 2 Satz 2 personenbezogene Daten fur andere Zwecke verarbeitet, als
fur die sie Ubermittelt wurden.

67



HDSIG Zweiter Teil — Verarbeitungen zu Zwecken nach Art. 2 Verord. Nr. 2016/679

(2) Die Ordnungswidrigkeit nach Abs. 1 kann mit einer Geldbul3e von bis zu
funfzigtausend Euro geahndet werden.

Vierter Abschnitt
Gemeinsame Verfahren, Gemeinsam Verantwortliche

§39
Gemeinsame Verfahren, Gemeinsam Verantwortliche

(1) Die Einrichtung eines Verfahrens, das mehreren Verantwortlichen als
gemeinsam Verantwortliche im Sinne von Art. 26 der Verordnung (EU)
Nr. 2016/679 die Verarbeitung personenbezogener Daten ermdoglicht, ist
nur zulassig, wenn dies unter Beriicksichtigung der schutzwiirdigen Be-
lange der betroffenen Personen und der Aufgaben der beteiligten Stellen
angemessen ist.

(2) Uber die in Art. 26 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 genannten Festle-
gungen hinaus bestimmen die gemeinsam Verantwortlichen eine Stelle, der
die Planung, Einrichtung und Durchfiihrung des gemeinsamen Verfahrens
obliegt.

(3) Abs. 1 und 2 gelten entsprechend, wenn innerhalb einer 6ffentlichen
Stelle ein gemeinsames Verfahren zur Verarbeitung personenbezogener
Daten fur verschiedene Zwecke eingerichtet wird.
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DRITTER TEIL
Bestimmungen fiir Verarbeitungen zu Zwecken nach Artikel 1
Absatz 1 der Richtlinie (EU) Nr. 2016/680

Erster Abschnitt
Anwendungsbereich, Begriffsbestimmungen und allgemeine
Grundsitze fiir die Verarbeitung personenbezogener Daten

§40
Anwendungsbereich

(1) Die Vorschriften dieses Teils gelten fir die Verarbeitung personenbezo-
gener Daten durch die fiir die Verhiitung, Ermittlung, Aufdeckung, Verfolgung
oder Ahndung von Straftaten oder Ordnungswidrigkeiten, einschlief3lich des
Schutzes vor und der Abwehr von Gefahren fir die 6ffentliche Sicherheit,
zustandigen offentlichen Stellen. Dies gilt, soweit die 6ffentlichen Stellen
zum Zwecke der Erfiillung dieser Aufgaben personenbezogene Daten ver-
arbeiten. Die offentlichen Stellen gelten dabei als Verantwortliche.

(2) Abs. 1 findet auch Anwendung auf diejenigen 6ffentlichen Stellen, die fur
die Vollstreckung und den Vollzug von Strafen, von Mallnahmen im Sinne
des § 11 Abs. 1 Nr. 8 des Strafgesetzbuchs, von Erziehungsmaliregeln oder
Zuchtmitteln im Sinne des Jugendgerichtsgesetzes und von Geldbuf3en
zustandig sind.

(3) Soweit dieser Teil Vorschriften fur Auftragsverarbeiter enthalt, gilt er
auch fur diese.

§ 41
Begriffsbestimmungen

Im Sinne des Dritten Teils

1. sind personenbezogene Daten alle Informationen, die sich auf eine
identifizierte oder identifizierbare natirliche Person (betroffene Person)
beziehen; als identifizierbar wird eine natirliche Person angesehen,
die direkt oder indirekt, insbesondere mittels Zuordnung zu einer
Kennung wie einem Namen, zu einer Kennnummer, zu Standortdaten,
zu einer Online-Kennung oder zu einem oder mehreren besonderen
Merkmalen, die Ausdruck der physischen, physiologischen, geneti-
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schen, psychischen, wirtschaftlichen, kulturellen oder sozialen Identitat
dieser Person sind, identifiziert werden kann;

ist Verarbeitung jeder mit oder ohne Hilfe automatisierter Verfahren
ausgefihrte Vorgang oder jede solche Vorgangsreihe im Zusammen-
hang mit personenbezogenen Daten wie das Erheben, das Erfassen,
die Organisation, das Ordnen, die Speicherung, die Anpassung, die
Veranderung, das Auslesen, das Abfragen, die Verwendung, die
Offenlegung durch Ubermittlung, Verbreitung oder eine andere Form
der Bereitstellung, den Abgleich, die Verknipfung, die Einschrankung,
das Loschen oder die Vernichtung;

ist Einschrankung der Verarbeitung die Markierung gespeicherter
personenbezogener Daten mit dem Ziel, ihre kiinftige Verarbeitung
einzuschranken;

ist Profiling jede Art der automatisierten Verarbeitung personenbe-
zogener Daten, die darin besteht, dass diese personenbezogenen
Daten verwendet werden, um bestimmte personliche Aspekte, die sich
auf eine naturliche Person beziehen, zu bewerten, insbesondere um
Aspekte bezuglich Arbeitsleistung, wirtschaftliche Lage, Gesundheit,
personliche Vorlieben, Interessen, Zuverlassigkeit, Verhalten, Aufent-
haltsort oder Ortswechsel dieser naturlichen Person zu analysieren
oder vorherzusagen;

ist Pseudonymisierung die Verarbeitung personenbezogener Daten in
einer Weise, dass die personenbezogenen Daten ohne Hinzuziehung
zusatzlicher Informationen nicht mehr einer spezifischen betroffe-
nen Person zugeordnet werden kénnen, sofern diese zusatzlichen
Informationen gesondert aufbewahrt werden und technischen und
organisatorischen MaRnahmen unterliegen, die gewahrleisten, dass
die personenbezogenen Daten nicht einer identifizierten oder identi-
fizierbaren natirlichen Person zugewiesen werden;

ist Dateisystem jede strukturierte Sammlung personenbezogener
Daten, die nach bestimmten Kriterien zugénglich sind, unabhangig
davon, ob diese Sammlung zentral, dezentral oder nach funktionalen
oder geografischen Gesichtspunkten geordnet gefuhrt wird;

ist zustdndige Behdrde

a) eine staatliche Stelle, die fiir die Aufgaben nach § 40 zustandig
ist, oder

b) eine andere staatliche Stelle oder Einrichtung, der durch Rechts-
vorschrift die Ausubung 6ffentlicher Gewalt und hoheitlicher Be-
fugnisse zur Erfiillung der Aufgaben nach § 40 tbertragen wurde;
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8.

ist Verantwortlicher die zustandige Behdrde, die allein oder gemeinsam
mit anderen Uber die Zwecke und Mittel der Verarbeitung von perso-
nenbezogenen Daten entscheidet; sind die Zwecke und Mittel dieser
Verarbeitung durch das Unionsrecht oder das Recht der Mitgliedstaaten
vorgegeben, so kann der Verantwortliche beziehungsweise kénnen
die bestimmten Kriterien seiner Benennung nach dem Unionsrecht
oder dem Recht der Mitgliedstaaten vorgesehen werden;

ist Auftragsverarbeiter eine natirliche oder juristische Person, Behor-
de, Einrichtung oder andere Stelle, die personenbezogene Daten im
Auftrag des Verantwortlichen verarbeitet;

10. ist Empfanger eine natlrliche oder juristische Person, Behorde, Ein-

1.

12.

13.

14.

richtung oder andere Stelle, der personenbezogene Daten offengelegt
werden, unabhangig davon, ob es sich bei ihr um einen Dritten handelt
oder nicht; Behdrden, die im Rahmen eines bestimmten Untersu-
chungsauftrags nach dem Recht der Mitgliedstaaten mdglicherweise
personenbezogene Daten erhalten, gelten jedoch nicht als Empfanger;
die Verarbeitung dieser Daten durch die genannten Behoérden erfolgt
im Einklang mit den geltenden Datenschutzvorschriften nach den
Zwecken der Verarbeitung;

ist Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten eine Ver-
letzung der Sicherheit, die zur Vernichtung, zum Verlust oder zur
Veranderung, ob unbeabsichtigt oder unrechtmafig, oder zur unbe-
fugten Offenlegung von beziehungsweise zum unbefugten Zugang
zu personenbezogenen Daten fuhrt, die ibermittelt, gespeichert oder
auf sonstige Weise verarbeitet wurden;

sind genetische Daten personenbezogene Daten zu den ererbten oder
erworbenen genetischen Eigenschaften einer natirlichen Person, die
eindeutige Informationen Uber die Physiologie oder die Gesundheit
dieser Person liefern und insbesondere aus der Analyse einer biolo-
gischen Probe der Person gewonnen wurden;

sind biometrische Daten mit speziellen technischen Verfahren gewon-
nene personenbezogene Daten zu den physischen, physiologischen
oder verhaltenstypischen Merkmalen einer naturlichen Person, die
die eindeutige Identifizierung dieser natlrlichen Person erméglichen
oder bestatigen, wie Gesichtsbilder oder daktyloskopische Daten;

sind Gesundheitsdaten personenbezogene Daten, die sich auf die
korperliche oder geistige Gesundheit einer natirlichen Person, ein-
schlieBlich der Erbringung von Gesundheitsdienstleistungen, bezie-
hen und aus denen Informationen Uber deren Gesundheitszustand
hervorgehen;
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15.

16.

17.

18.

§ 42

sind besondere Kategorien personenbezogener Daten

a) Daten, aus denen die rassische oder ethnische Herkunft, politische
Meinungen, religiése oder weltanschauliche Uberzeugungen oder
die Gewerkschaftszugehdorigkeit hervorgehen,

b) genetische Daten,

c) biometrische Daten zur eindeutigen Identifizierung einer natirli-
chen Person,

d) Gesundheitsdaten und
e) Daten zum Sexualleben oder zur sexuellen Orientierung;

ist Aufsichtsbehdrde eine von einem Mitgliedstaat nach Art. 41 der
Richtlinie (EU) Nr. 2016/680 eingerichtete unabhangige staatliche
Stelle;

ist internationale Organisation eine volkerrechtliche Organisation und
ihre nachgeordneten Stellen oder jede sonstige Einrichtung, die durch
eine von zwei oder mehr Landern geschlossene Ubereinkunft oder
auf der Grundlage einer solchen Ubereinkunft geschaffen wurde;

ist Einwilligung jede freiwillig fir den bestimmten Fall, in informierter
Weise und unmissverstandlich abgegebene Willensbekundung in
Form einer Erklarung oder einer sonstigen eindeutigen bestatigenden
Handlung, mit der die betroffene Person zu verstehen gibt, dass sie
mit der Verarbeitung der sie betreffenden personenbezogenen Daten
einverstanden ist.

Allgemeine Grundsatze fiir die Verarbeitung personenbezogener

Daten

Personenbezogene Daten missen

1.
2.

72

auf rechtmaRige Weise und nach Treu und Glauben verarbeitet werden,

fur festgelegte, eindeutige und rechtmallige Zwecke erhoben und
nicht in einer mit diesen Zwecken nicht zu vereinbarenden Weise
verarbeitet werden,

dem Verarbeitungszweck entsprechen, fir das Erreichen des Verar-

beitungszwecks erforderlich sein und ihre Verarbeitung nicht auf3er
Verhaltnis zu diesem Zweck stehen,

sachlich richtig und erforderlichenfalls auf dem neuesten Stand sein;
dabei sind alle angemessenen MalRnahmen zu treffen, damit perso-
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nenbezogene Daten, die im Hinblick auf die Zwecke ihrer Verarbeitung
unrichtig sind, unverziglich geléscht oder berichtigt werden,

nicht langer als es fir die Zwecke, fir die sie verarbeitet werden, er-
forderlich ist, in einer Form gespeichert werden, die die Identifizierung
der betroffenen Personen ermdglicht, und

in einer Weise verarbeitet werden, die eine angemessene Sicherheit
der personenbezogenen Daten gewahrleistet; hierzu gehoért auch
ein durch geeignete technische und organisatorische Malnahmen
zu gewahrleistender Schutz vor unbefugter oder unrechtmafiger
Verarbeitung, unbeabsichtigtem Verlust, unbeabsichtigter Zerstérung
oder unbeabsichtigter Schadigung.

Zweiter Abschnitt
Rechtsgrundlagen fiir die Verarbeitung personenbezogener Daten

§43

Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten

(1) Die Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten ist
nur zulassig, wenn sie zur Aufgabenerfillung unbedingt erforderlich ist.

(2) Werden besondere Kategorien personenbezogener Daten verarbeitet,
sind geeignete Garantien fur die Rechte und Freiheiten der betroffenen
Personen vorzusehen. Geeignete Garantien kénnen insbesondere sein

1.

»w

® N o o

spezifische Anforderungen an die Datensicherheit oder die Daten-
schutzkontrolle,

die Festlegung von besonderen Aussonderungspriffristen,
die Sensibilisierung der an Verarbeitungsvorgangen Beteiligten,

die Beschrankung des Zugangs zu den personenbezogenen Daten
innerhalb der verantwortlichen Stelle,

die von anderen Daten getrennte Verarbeitung,
die Pseudonymisierung personenbezogener Daten,
die Verschlisselung personenbezogener Daten oder

spezifische Verfahrensregelungen, die im Fall einer Ubermittlung oder
Verarbeitung flr andere Zwecke die RechtmaRigkeit der Verarbeitung
sicherstellen.
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§44
Verarbeitung zu anderen Zwecken

Eine Verarbeitung personenbezogener Daten zu einem anderen Zweck als
zu demjenigen, zu dem sie erhoben wurden, ist zulassig, wenn es sich bei
dem anderen Zweck um einen der in § 40 genannten Zwecke handelt, der
Verantwortliche befugt ist, Daten zu diesem Zweck zu verarbeiten und die
Verarbeitung zu diesem Zweck erforderlich und verhaltnismafig ist. Die
Verarbeitung personenbezogener Daten zu einem anderen, in § 40 nicht ge-
nannten Zweck ist zulassig, wenn sie in einer Rechtsvorschrift vorgesehen ist.

§ 45
Verarbeitung zu wissenschaftlichen oder historischen
Forschungszwecken, archivarischen oder statistischen Zwecken

(1) Personenbezogene Daten dirfen im Rahmen der in § 40 genannten
Zwecke zu wissenschaftlichen oder historischen Forschungszwecken, ar-
chivarischen oder statistischen Zwecken verarbeitet werden, wenn

1. die betroffene Person nach § 46 eingewilligt hat oder

2. hieran ein offentliches Interesse besteht und geeignete Garantien
fur die Rechte und Freiheiten der betroffenen Personen vorgesehen
werden.

Geeignete Garantien nach Satz 1 Nr. 2 kdnnen in einer so zeitnah wie
mdglich erfolgenden Anonymisierung der personenbezogenen Daten, in
Vorkehrungen gegen ihre unbefugte Kenntnisnahme durch Dritte oder in ihrer
raumlich und organisatorisch von den sonstigen Fachaufgaben getrennten
Verarbeitung bestehen.

(2) Die Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten im
Fall des Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 muss daruber hinaus zu wissenschaftlichen oder
historischen Forschungszwecken, archivarischen oder statistischen Zwecken
unbedingt erforderlich sein und die Interessen des Verantwortlichen an der
Verarbeitung die Interessen der betroffenen Person an einem Ausschluss
der Verarbeitung iberwiegen.

(3) Der Verantwortliche sieht im Fall des Abs. 2 angemessene und spezifische
Malnahmen zur Wahrung der Interessen der betroffenen Personen nach
§ 43 Abs. 2 vor. Ergénzend zu den in § 43 Abs. 2 genannten MalRnahmen
sind zu wissenschaftlichen oder historischen Forschungszwecken oder zu
statistischen Zwecken verarbeitete besondere Kategorien personenbezo-
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gener Daten zu anonymisieren, sobald dies nach dem Forschungs- oder
Statistikzweck mdglich ist, es sei denn, berechtigte Interessen der betroffenen
Person stehen dem entgegen. Sobald der Forschungs- oder Statistikzweck
dies erlaubt, sind die Merkmale, mit deren Hilfe ein Personenbezug herge-
stellt werden kann, gesondert zu speichern; die Merkmale sind zu |6schen,
sobald der Forschungs- oder Statistikzweck dies zulasst. Vor dem Beginn
des Forschungsvorhabens ist ein Datenschutzkonzept zu erstellen, das der
zustandigen Aufsichtsbehérde auf Nachfrage vorzulegen ist.

(4) Die in den §§ 50 bis 53 vorgesehenen Rechte sind insoweit beschrankt,
als diese Rechte voraussichtlich die Verwirklichung der Forschungs- oder
Statistikzwecke unmdglich machen oder ernsthaft beeintrachtigen und die
Beschrankung fir die Erflllung der Forschungs- oder Statistikzwecke not-
wendig ist. Das Recht auf Auskunft besteht dartber hinaus nicht, wenn die
Daten fir Zwecke der wissenschaftlichen Forschung erforderlich sind und
die Auskunftserteilung einen unverhaltnismafigen Aufwand erfordern wirde.

(5) Das Recht auf Auskunft nach § 52 besteht nicht, wenn das Archivgut nicht
durch den Namen der Person erschlossen ist oder keine Angaben gemacht
werden, die das Auffinden des betreffenden Archivguts mit vertretbarem Ver-
waltungsaufwand ermoglichen. Das Recht auf Berichtigung der betroffenen
Person nach § 53 besteht nicht, wenn die personenbezogenen Daten zu
Archivzwecken im offentlichen Interesse verarbeitet werden. Bestreitet die
betroffene Person die Richtigkeit der personenbezogenen Daten, ist ihr die
Maoglichkeit einer Gegendarstellung einzuraumen. Das zustandige Archiv
ist verpflichtet, die Gegendarstellung den Unterlagen hinzuzufligen. Das
Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach § 53 besteht nicht, soweit
dieses Recht voraussichtlich die Verwirklichung der im 6ffentlichen Interesse
liegenden Archivzwecke unmdglich macht oder ernsthaft beeintrachtigt und
die Ausnahmen fir die Erfiillung dieser Zwecke erforderlich sind.

(6) Der Verantwortliche darf personenbezogene Daten zu wissenschaftli-
chen oder historischen Forschungszwecken nur veréffentlichen, wenn die
betroffene Person eingewilligt hat oder dies fur die Darstellung von For-
schungsergebnissen Uber Ereignisse der Zeitgeschichte unerlasslich ist.
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§ 46
Einwilligung

(1) Soweit die Verarbeitung personenbezogener Daten nach einer Rechts-
vorschrift auf der Grundlage einer Einwilligung erfolgen kann, muss der
Verantwortliche die Einwilligung der betroffenen Person nachweisen kénnen.

(2) Erfolgt die Einwilligung der betroffenen Person durch eine schriftliche
Erklarung, die noch andere Sachverhalte betrifft, muss das Ersuchen um
Einwilligung in verstandlicher und leicht zuganglicher Form in einer klaren
und einfachen Sprache so erfolgen, dass es von den anderen Sachverhalten
klar zu unterscheiden ist.

(3) Die betroffene Person hat das Recht, ihre Einwilligung jederzeit zu wi-
derrufen. Durch den Widerruf der Einwilligung wird die RechtmaRigkeit der
aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht
berdhrt. Die betroffene Person ist vor Abgabe der Einwilligung hiervon in
Kenntnis zu setzen. Der Widerruf der Einwilligung muss so einfach wie die
Erteilung der Einwilligung sein.

(4) Die Einwilligung ist nur wirksam, wenn sie auf der freien Entscheidung der
betroffenen Person beruht. Bei der Beurteilung, ob die Einwilligung freiwillig
erteilt wurde, missen die Umstande der Erteilung berlcksichtigt werden.
Die betroffene Person ist auf den vorgesehenen Zweck der Verarbeitung
hinzuweisen. Ist dies nach den Umstanden des Einzelfalles erforderlich
oder verlangt die betroffene Person dies, ist sie auch Uber die Folgen der
Verweigerung der Einwilligung zu belehren.

(5) Soweit besondere Kategorien personenbezogener Daten verarbeitet
werden, muss sich die Einwilligung ausdricklich auf diese Daten beziehen.

§47
Verarbeitung auf Weisung des Verantwortlichen

Der Auftragsverarbeiter und jede einem Verantwortlichen oder dem Auf-
tragsverarbeiter unterstellte Person, die Zugang zu personenbezogenen
Daten hat, darf diese Daten ausschlieRlich auf Weisung des Verantwort-
lichen verarbeiten, es sei denn, dass sie nach einer Rechtsvorschrift zur
Verarbeitung verpflichtet sind.
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§48
Datengeheimnis

Mit Datenverarbeitung befasste Personen diirfen personenbezogene Daten
nicht unbefugt verarbeiten (Datengeheimnis). Das Datengeheimnis besteht
auch nach der Beendigung ihrer Tatigkeit fort. Die Personen sind lber die
bei ihrer Tatigkeit zu beachtenden Vorschriften tber den Datenschutz zu
unterrichten.

§ 49
Automatisierte Einzelentscheidung

(1) Eine ausschlieflich auf einer automatischen Verarbeitung beruhende
Entscheidung, die mit einer nachteiligen Rechtsfolge fiir die betroffene Per-
son verbunden ist oder sie erheblich beeintrachtigt, ist nur zulassig, wenn
sie in einer Rechtsvorschrift vorgesehen ist.

(2) Entscheidungen nach Abs. 1 dirfen nicht auf besonderen Kategorien
personenbezogener Daten beruhen, sofern nicht geeignete MalRnahmen
zum Schutz der Rechte und Freiheiten sowie der berechtigten Interessen
der betroffenen Personen getroffen wurden.

(3) Profiling, das zur Folge hat, dass betroffene Personen auf der Grund-
lage von besonderen Kategorien personenbezogener Daten diskriminiert
werden, ist verboten.

Dritter Abschnitt
Rechte der betroffenen Person

§ 50
Allgemeine Informationen zu Datenverarbeitungen

Der Verantwortliche hat in allgemeiner, verstandlicher und leicht zuganglicher
Form Informationen in einer klaren und einfachen Sprache zur Verfligung
zu stellen Gber

1. die Zwecke der von ihm vorgenommenen Verarbeitungen,

2. die im Hinblick auf die Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten
bestehenden Rechte der betroffenen Personen auf Auskunft, Berich-
tigung, L6schung und Einschrankung der Verarbeitung,
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3. den Namen und die Kontaktdaten des Verantwortlichen und die Kon-
taktdaten der oder des Datenschutzbeauftragten,

4. das Recht, die Hessische Datenschutzbeauftragte oder den Hessi-
schen Datenschutzbeauftragten anzurufen, und

5. die Erreichbarkeit der oder des Hessischen Datenschutzbeauftragten.

§ 51
Benachrichtigung betroffener Personen

(1) Ist die Benachrichtigung betroffener Personen iber die Verarbeitung sie
betreffender personenbezogener Daten in speziellen Rechtsvorschriften,
insbesondere bei verdeckten MaRnahmen, vorgesehen oder angeordnet, so
hat diese Benachrichtigung zumindest die folgenden Angaben zu enthalten:
1. die in § 50 genannten Angaben,
2. die Rechtsgrundlage der Verarbeitung,

3. die fir die Daten geltende Speicherdauer oder, falls dies nicht mdglich
ist, die Kriterien fur die Festlegung dieser Dauer,

4. gegebenenfalls die Kategorien von Empfangern der personenbezoge-
nen Daten, auch der Empfanger in Drittlandern oder in internationalen
Organisationen, sowie

5. erforderlichenfalls weitere Informationen, insbesondere, wenn die
personenbezogenen Daten ohne Wissen der betroffenen Person
erhoben wurden.

(2) In den Fallen des Abs. 1 kann der Verantwortliche die Benachrichtigung
insoweit und solange aufschieben, einschréanken oder unterlassen, wie
andernfalls
1. die
a) Erfullung der in § 40 genannten Aufgaben,
b) offentliche Sicherheit oder
c) Rechte oder Freiheiten Dritter
gefahrdet wirden oder
2. dem Wohle des Bundes oder eines Landes Nachteile bereitet wirden
und wenn das Interesse des Verantwortlichen an der Nichterteilung der
Information das Informationsinteresse der betroffenen Person Uberwiegt.

Die Entscheidung trifft die Leitung der 6ffentlichen Stelle oder eine von ihr
bestimmte, bei der 6ffentlichen Stelle beschéaftigte Person.
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(3) Bezieht sich die Benachrichtigung auf die Ubermittlung personenbezoge-
ner Daten an Verfassungsschutzbehdrden, den Bundesnachrichtendienst,
den Militarischen Abschirmdienst und, soweit die Sicherheit des Bundes
beruhrt wird, andere Behérden des Bundesministeriums der Verteidigung,
ist sie nur mit Zustimmung dieser Stellen zulassig.

(4) Im Fall der Einschréankung nach Abs. 2 gilt § 52 Abs. 7 entsprechend.

§ 52
Auskunftsrecht

(1) Der Verantwortliche hat betroffenen Personen auf Antrag Auskunft dariiber
zu erteilen, ob er sie betreffende Daten verarbeitet. Betroffene Personen
haben dariber hinaus das Recht, Informationen zu erhalten lGber

1. die personenbezogenen Daten, die Gegenstand der Verarbeitung
sind, und die Kategorie, zu der sie gehoren,

2. die verfugbaren Informationen Uber die Herkunft der Daten,

die Zwecke der Verarbeitung und deren Rechtsgrundlage,

4. die Empfanger oder die Kategorien von Empfangern, gegeniber denen
die Daten offengelegt worden sind, insbesondere bei Empfangern in
Drittlandern oder bei internationalen Organisationen,

w

5. die fur die Daten geltende Speicherdauer oder, falls dies nicht mdglich
ist, die Kriterien fir die Festlegung dieser Dauer,

6. das Bestehen eines Rechts auf Berichtigung, Léschung oder Ein-
schrankung der Verarbeitung der Daten durch den Verantwortlichen,

7. das Recht nach § 55, die Hessische Datenschutzbeauftragte oder
den Hessischen Datenschutzbeauftragten anzurufen, sowie

8. Angaben zur Erreichbarkeit der oder des Hessischen Datenschutz-
beauftragten.

(2) Abs. 1 gilt nicht fir personenbezogene Daten, die nur deshalb verarbeitet
werden, weil sie aufgrund gesetzlicher Aufbewahrungsvorschriften nicht ge-
I6scht werden diirfen, oder die ausschliel3lich Zwecken der Datensicherung,
der Datenschutzkontrolle oder der Sicherstellung des ordnungsgemalien
Betriebs einer Datenverarbeitungsanlage dienen.

(3) Das Recht der betroffenen Person auf Auskunft Gber personenbezogene
Daten, die weder automatisiert verarbeitet noch nicht automatisiert verar-
beitet und in einem Dateisystem gespeichert werden, besteht nur, soweit
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die betroffene Person Angaben macht, die das Auffinden der Daten ermdg-
lichen, und der fir die Erteilung der Auskunft erforderliche Aufwand nicht
aulder Verhaltnis zu dem von der betroffenen Person geltend gemachten
Informationsinteresse steht. Statt einer Auskunft Uber personenbezogene
Daten kann der betroffenen Person Akteneinsicht gewahrt werden.

(4) Der Verantwortliche kann unter den Voraussetzungen des § 51 Abs. 2
von der Auskunft nach Abs. 1 Satz 1 absehen oder die Auskunftserteilung
nach Abs. 1 Satz 2 teilweise oder vollstandig einschranken.

(5) Bezieht sich die Auskunftserteilung auf die Ubermittlung personenbezo-
gener Daten an Verfassungsschutzbehoérden, den Bundesnachrichtendienst,
den Militarischen Abschirmdienst und, soweit die Sicherheit des Bundes
berlhrt wird, andere Behdrden des Bundesministeriums der Verteidigung,
ist sie nur mit Zustimmung dieser Stellen zulassig.

(6) Der Verantwortliche hat die betroffene Person tGber das Absehen von oder
die Einschrankung einer Auskunft unverztglich schriftlich zu unterrichten.
Dies gilt nicht, wenn bereits die Erteilung dieser Informationen eine Gefahr-
dung im Sinne des § 51 Abs. 2 mit sich bringen wirde. Die Unterrichtung
nach Satz 1 ist zu begriinden, es sei denn, dass die Mitteilung der Griinde
den mit dem Absehen von oder der Einschrankung der Auskunft verfolgten
Zweck gefahrden wirde.

(7) Wird die betroffene Person nach Abs. 6 Uber das Absehen von oder die
Einschrankung der Auskunft unterrichtet, kann sie ihr Auskunftsrecht auch
Uber die Hessische Datenschutzbeauftragte oder den Hessischen Daten-
schutzbeauftragten austiben. Der Verantwortliche hat die betroffene Person
Uber diese Mdglichkeit sowie daruber zu unterrichten, dass sie nach § 55 die
Hessische Datenschutzbeauftragte oder den Hessischen Datenschutzbe-
auftragten anrufen oder gerichtlichen Rechtsschutz suchen kann. Die oder
der Hessische Datenschutzbeauftragte hat die betroffene Person dartiber
zu unterrichten, dass alle erforderlichen Prifungen erfolgt sind oder eine
Uberpriifung durch sie oder ihn stattgefunden hat. Die Mitteilung der oder
des Hessischen Datenschutzbeauftragten an die betroffene Person darf
keine Riickschliisse auf den Erkenntnisstand des Verantwortlichen zulas-
sen, sofern dieser keiner weitergehenden Auskunft zustimmt. Die oder der
Hessische Datenschutzbeauftragte hat zudem die betroffene Person Gber
ihr Recht auf gerichtlichen Rechtsschutz zu unterrichten.

(8) Der Verantwortliche hat die sachlichen oder rechtlichen Griinde fir die
Entscheidung zu dokumentieren.
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§ 53
Rechte auf Berichtigung und Lé6schung sowie Einschrankung der
Verarbeitung

(1) Die betroffene Person hat das Recht, von dem Verantwortlichen unver-
zuglich die Berichtigung sie betreffender unrichtiger Daten zu verlangen.
Insbesondere im Fall von Aussagen oder Bewertungen betrifft die Frage
der Richtigkeit nicht den Inhalt der Aussage oder der Bewertung. Wenn die
Richtigkeit oder Unrichtigkeit der Daten nicht festgestellt werden kann, tritt an
die Stelle der Berichtigung eine Einschrankung der Verarbeitung. In diesem
Fall hat der Verantwortliche die betroffene Person zu unterrichten, bevor er
die Einschrankung wieder aufhebt. Die betroffene Person kann zudem die
Vervollstandigung unvollstandiger personenbezogener Daten verlangen,
wenn dies unter Berlicksichtigung der Verarbeitungszwecke angemessen ist.

(2) Die betroffene Person hat das Recht, von dem Verantwortlichen un-
verziglich die Loschung sie betreffender Daten zu verlangen, wenn deren
Verarbeitung unzuldssig ist, deren Kenntnis fiir die Aufgabenerfiillung nicht
mehr erforderlich ist oder diese zur Erflillung einer rechtlichen Verpflichtung
geléscht werden missen.

(3) Anstatt die personenbezogenen Daten zu I6schen, kann der Verantwort-
liche deren Verarbeitung einschranken, wenn

1. Grund zu der Annahme besteht, dass eine Loschung schutzwiirdige
Interessen einer betroffenen Person beeintrachtigen wiirde,

2. die Daten zu Beweiszwecken weiter aufbewahrt werden miissen oder

3. eine Léschung wegen der besonderen Art der Speicherung nicht oder
nur mit unverhaltnismaiig hohem Aufwand mdglich ist.

In ihrer Verarbeitung nach Satz 1 eingeschrankte Daten dirfen nur zu dem
Zweck, der ihrer Lo6schung entgegenstand, oder sonst mit Einwilligung der
betroffenen Person verarbeitet werden.

(4) Bei automatisierten Dateisystemen ist technisch sicherzustellen, dass
eine Einschrankung der Verarbeitung eindeutig erkennbar ist und eine
Verarbeitung fur andere Zwecke nicht ohne weitere Prifung mdéglich ist.

(5) Hat der Verantwortliche eine Berichtigung vorgenommen, hat er der Stelle,
die ihm die personenbezogenen Daten zuvor Gbermittelt hat, die Berichti-
gung mitzuteilen. In Fallen der Berichtigung, Léschung oder Einschrankung
der Verarbeitung nach Abs. 1 bis 3 hat der Verantwortliche Empfangern,
denen die Daten ubermittelt wurden, diese MalRnahmen mitzuteilen. Der
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Empfanger hat die Daten zu berichtigen, zu I6schen oder ihre Verarbeitung
einzuschranken.

(6) Der Verantwortliche hat die betroffene Person tber ein Absehen von
der Berichtigung oder Léschung personenbezogener Daten oder tUber die
an deren Stelle tretende Einschrankung der Verarbeitung schriftlich zu un-
terrichten. Dies gilt nicht, soweit bereits die Erteilung dieser Informationen
eine Gefahrdung im Sinne des § 51 Abs. 2 mit sich bringen wiirde. Die Un-
terrichtung nach Satz 1 ist zu begriinden, es sei denn, dass die Mitteilung
der Grinde den mit dem Absehen von der Unterrichtung verfolgten Zweck
gefahrden wirde.

(7) § 52 Abs. 7 und 8 findet entsprechende Anwendung.

§ 54
Verfahren fiir die Ausiibung der Rechte der betroffenen Person

(1) Der Verantwortliche hat mit betroffenen Personen unter Verwendung einer
klaren und einfachen Sprache in praziser, verstandlicher und leicht zugang-
licher Form zu kommunizieren. Unbeschadet besonderer Formvorschriften
soll er bei der Beantwortung von Antragen die fir den Antrag gewahlte
Form verwenden. Bei der Auswahl des Mediums sind die Anforderungen
des § 59 zu beachten.

(2) Bei Antragen hat der Verantwortliche die betroffene Person unbescha-
det des § 52 Abs. 6 und des § 53 Abs. 6 unverziglich schriftlich dartiber in
Kenntnis zu setzen, wie mit diesen Antragen verfahren wurde.

(3) Die Erteilung von Informationen nach § 50, die Benachrichtigungen nach
den §§ 51 und 61 und die Bearbeitung von Antrdgen nach den §§ 52 und 53
erfolgen verwaltungskostenfrei. Bei offenkundig unbegriindeten oder exzes-
siven Antragen nach den §§ 52 und 53 kann der Verantwortliche entweder
eine angemessene Gebihr auf der Grundlage des Verwaltungsaufwands
verlangen oder sich weigern, aufgrund des Antrags tatig zu werden. In die-
sem Fall muss der Verantwortliche den offenkundig unbegriindeten oder
exzessiven Charakter des Antrags belegen kdénnen.

(4) Hat der Verantwortliche begriindete Zweifel an der Identitat einer betrof-
fenen Person, die einen Antrag nach den §§ 52 und 53 gestellt hat, kann
er von ihr zusatzliche Informationen anfordern, die zur Bestatigung ihrer
Identitat erforderlich sind.
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§ 55
Anrufung der oder des Hessischen Datenschutzbeauftragten

(1) Jede betroffene Person kann sich unbeschadet anderweitiger Rechtsbe-
helfe mit einer Beschwerde an die Hessische Datenschutzbeauftragte oder
den Hessischen Datenschutzbeauftragten wenden, wenn sie der Auffassung
ist, bei der Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten durch 6ffentliche
Stellen zu den in § 40 genannten Zwecken in ihren Rechten verletzt worden
zu sein. Dies gilt nicht fur die Verarbeitung von personenbezogenen Daten
durch Gerichte, soweit diese die Daten im Rahmen ihrer justiziellen Tatigkeit
verarbeitet haben. Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte hat die
betroffene Person Uber den Stand und das Ergebnis der Beschwerde zu
unterrichten und sie hierbei auf die Mdglichkeit gerichtlichen Rechtsschutzes
nach § 56 hinzuweisen.

(2) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte hat eine bei ihr oder
ihm eingelegte Beschwerde Uber eine Verarbeitung, die in die Zustandigkeit
einer anderen Aufsichtsbehdrde fallt, unverziglich an diese weiterzuleiten.
Sie oder er hat in diesem Fall die betroffene Person Uber die Weiterleitung
zu unterrichten und ihr auf deren Ersuchen weitere Unterstiitzung zu leisten.

§ 56
Rechtsschutz gegen Entscheidungen der oder des Hessischen
Datenschutzbeauftragten oder bei deren oder dessen Untatigkeit

(1) Jede naturliche oder juristische Person kann unbeschadet anderer Rechts-
behelfe gerichtlich gegen eine sie betreffende verbindliche Entscheidung
der oder des Hessischen Datenschutzbeauftragten vorgehen.

(2) Abs. 1 gilt entsprechend zugunsten betroffener Personen, wenn sich die
oder der Hessische Datenschutzbeauftragte mit einer Beschwerde nach § 55
nicht befasst oder die betroffene Person nicht innerhalb von drei Monaten
nach Einlegung der Beschwerde tUber den Stand oder das Ergebnis der
Beschwerde in Kenntnis gesetzt hat.

83



HDSIG Dritter Teil — Verarbeitungen zu Zwecken nach Art. 1 Abs. 1 Richtl. Nr. 2016/680

Vierter Abschnitt
Pflichten der Verantwortlichen und Auftragsverarbeiter

§ 57
Auftragsverarbeitung

(1) Werden personenbezogene Daten im Auftrag eines Verantwortlichen
durch andere Personen oder Stellen verarbeitet, hat der Verantwortliche fur
die Einhaltung der Vorschriften dieses Gesetzes und anderer Vorschriften
Uber den Datenschutz zu sorgen. Die Rechte der betroffenen Personen
auf Auskunft, Berichtigung, Loschung, Einschrankung der Verarbeitung
und Schadensersatz sind in diesem Fall gegeniiber dem Verantwortlichen
geltend zu machen.

(2) Ein Verantwortlicher darf nur solche Auftragsverarbeiter mit der Verarbei-
tung personenbezogener Daten beauftragen, die mit geeigneten technischen
und organisatorischen MalRnahmen sicherstellen, dass die Verarbeitung im
Einklang mit den gesetzlichen Anforderungen erfolgt und der Schutz der
Rechte der betroffenen Personen gewahrleistet wird.

(3) Auftragsverarbeiter diirfen ohne vorherige schriftliche Genehmigung des
Verantwortlichen keine weiteren Auftragsverarbeiter hinzuziehen. Hat der
Verantwortliche dem Auftragsverarbeiter eine allgemeine Genehmigung zur
Hinzuziehung weiterer Auftragsverarbeiter erteilt, hat der Auftragsverarbeiter
den Verantwortlichen Uber jede beabsichtigte Hinzuziehung oder Ersetzung
zu informieren. Der Verantwortliche kann in diesem Fall die Hinzuziehung
oder Ersetzung untersagen.

(4) Zieht ein Auftragsverarbeiter einen weiteren Auftragsverarbeiter hinzu,
so hat er diesem dieselben Verpflichtungen aus seinem Vertrag mit dem
Verantwortlichen nach Abs. 5 aufzuerlegen, die auch fir ihn gelten, soweit
diese Pflichten fir den weiteren Auftragsverarbeiter nicht schon aufgrund
anderer Vorschriften verbindlich sind. Erflllt ein weiterer Auftragsverarbeiter
diese Verpflichtungen nicht, so haftet der ihn beauftragende Auftragsver-
arbeiter gegeniiber dem Verantwortlichen fir die Einhaltung der Pflichten
des weiteren Auftragsverarbeiters.

(5) Die Verarbeitung durch einen Auftragsverarbeiter hat auf der Grundlage
eines Vertrags oder eines anderen Rechtsinstruments zu erfolgen, der oder
das den Auftragsverarbeiter an den Verantwortlichen bindet und der oder
das den Gegenstand, die Dauer, die Art und den Zweck der Verarbeitung,
die Art der personenbezogenen Daten, die Kategorien betroffener Personen
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und die Rechte und Pflichten des Verantwortlichen festlegt. Der Vertrag
oder das andere Rechtsinstrument haben insbesondere vorzusehen, dass
der Auftragsverarbeiter

1.

nur auf dokumentierte Weisung des Verantwortlichen handelt; ist der
Auftragsverarbeiter der Auffassung, dass eine Weisung rechtswidrig
ist, hat er den Verantwortlichen unverziglich zu informieren;

gewahrleistet, dass die zur Verarbeitung der personenbezogenen
Daten befugten Personen zur Vertraulichkeit verpflichtet werden,
soweit sie keiner angemessenen gesetzlichen Verschwiegenheits-
pflicht unterliegen;

den Verantwortlichen mit geeigneten Mitteln dabei unterstutzt, die
Einhaltung der Bestimmungen Uber die Rechte der betroffenen Person
zu gewahrleisten;

alle personenbezogenen Daten nach Abschluss der Erbringung der
Verarbeitungsleistungen nach Wahl des Verantwortlichen zurtckgibt
oder |6scht und bestehende Kopien vernichtet, wenn nicht nach einer
Rechtsvorschrift eine Verpflichtung zur Speicherung der Daten besteht;

dem Verantwortlichen alle erforderlichen Informationen, insbesondere
die nach § 71 erstellten Protokolle, zum Nachweis der Einhaltung
seiner Pflichten zur Verfligung stellt;

Uberprifungen, die von dem Verantwortlichen oder einem von diesem
beauftragten Prifer durchgefiihrt werden, ermdglicht und dazu beitragt;
die in den Abs. 3 und 4 aufgefiihrten Bedingungen fir die Inanspruch-
nahme der Dienste eines weiteren Auftragsverarbeiters einhalt;

alle nach § 59 erforderlichen MalRnahmen ergreift und

unter Berucksichtigung der Art der Verarbeitung und der ihm zur Ver-

figung stehenden Informationen den Verantwortlichen bei der Einhal-
tung der in den §§ 59 bis 62 und 64 genannten Pflichten unterstitzt.

(6) Der Vertrag im Sinne des Abs. 5 ist schriftlich oder elektronisch abzu-
fassen.

(7) Ein Auftragsverarbeiter, der die Zwecke und Mittel der Verarbeitung unter
Verstol gegen diese Vorschrift bestimmt, gilt in Bezug auf diese Verarbei-
tung als Verantwortlicher.
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§ 58
Gemeinsame Verfahren, Gemeinsam Verantwortliche

(1) Die Einrichtung eines Verfahrens, das mehreren Verantwortlichen als
gemeinsam Verantwortliche die Verarbeitung personenbezogener Daten
ermoglicht, ist nur zulassig, wenn dies unter Berticksichtigung der schutzwiir-
digen Belange der betroffenen Personen und der Aufgaben der beteiligten
Stellen angemessen ist.

(2) Legen zwei oder mehr Verantwortliche gemeinsam die Zwecke und die
Mittel der Verarbeitung fest, gelten sie als gemeinsam Verantwortliche.

(3) Gemeinsam Verantwortliche haben eine Stelle zu bestimmen, der die
Planung, Einrichtung und Durchfiihrung des gemeinsamen Verfahrens obliegt,
und ihre jeweiligen Aufgaben sowie datenschutzrechtlichen Verantwort-
lichkeiten in transparenter Form in einer Vereinbarung festzulegen, soweit
diese nicht bereits in Rechtsvorschriften festgelegt sind. Aus der Vereinba-
rung muss insbesondere hervorgehen, wer welchen Informationspflichten
nachzukommen hat und wie und gegentber wem betroffene Personen ihre
Rechte wahrnehmen kénnen. Eine entsprechende Vereinbarung hindert
die betroffene Person nicht, ihre Rechte gegeniber jedem der gemeinsam
Verantwortlichen geltend zu machen.

(4) Abs. 1 bis 3 gelten entsprechend, wenn innerhalb einer 6ffentlichen Stelle
ein gemeinsames Verfahren zur Verarbeitung personenbezogener Daten
fur verschiedene Zwecke eingerichtet wird.

§ 59
Anforderungen an die Sicherheit der Datenverarbeitung

(1) Der Verantwortliche und der Auftragsverarbeiter haben unter Beriick-
sichtigung des Stands der Technik, der Implementierungskosten, der Art,
des Umfangs, der Umstande und der Zwecke der Verarbeitung sowie der
Eintrittswahrscheinlichkeit und der Schwere des Risikos fir die Rechte und
Freiheiten natlrlicher Personen geeignete technische und organisatorische
MaRnahmen zu treffen, um bei der Verarbeitung personenbezogener Daten
ein dem Risiko angemessenes Schutzniveau zu gewabhrleisten, insbesondere
im Hinblick auf die Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener
Daten. Eintrittswahrscheinlichkeit und Schwere der Verletzung sollen nach
der Art, dem Umfang, den Umstadnden und den Zwecken der Verarbeitung
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bestimmt und anhand einer objektiven Beurteilung der Hohe des Risikos
festgestellt werden.

(2) Die in Abs. 1 genannten MalRnahmen kénnen unter anderem die Pseu-
donymisierung und Verschlisselung personenbezogener Daten umfassen,
soweit solche Mittel in Anbetracht der Verarbeitungszwecke mdglich sind.
Die MaRnahmen nach Abs. 1 sollen dazu fihren, dass

1.

die Vertraulichkeit, Integritat, Verfigbarkeit und Belastbarkeit der
Systeme und Dienste im Zusammenhang mit der Verarbeitung auf
Dauer sichergestellt werden und

die Verfugbarkeit der personenbezogenen Daten und der Zugang
zu ihnen bei einem physischen oder technischen Zwischenfall rasch
wiederhergestellt werden kdnnen.

(3) Im Fall einer automatisierten Verarbeitung haben der Verantwortliche
und der Auftragsverarbeiter nach einer Risikobewertung MalRnahmen zu
ergreifen, die Folgendes bezwecken:

1.

Verwehrung des Zugangs zu Verarbeitungsanlagen, mit denen die
Verarbeitung durchgefihrt wird, fir Unbefugte (Zugangskontrolle),

Verhinderung des unbefugten Lesens, Kopierens, Veranderns oder
Ldschens von Datentragern (Datentragerkontrolle),

Verhinderung der unbefugten Eingabe von personenbezogenen Daten
sowie der unbefugten Kenntnisnahme, Veranderung und Léschung
von gespeicherten personenbezogenen Daten (Speicherkontrolle),

Verhinderung der Nutzung automatisierter Verarbeitungssysteme
mithilfe von Einrichtungen zur Datenlbertragung durch Unbefugte
(Benutzerkontrolle),

Gewabhrleistung, dass die zur Benutzung eines automatisierten Ver-
arbeitungssystems Berechtigten ausschlieRlich zu den von ihrer
Zugangsberechtigung umfassten personenbezogenen Daten Zugang
haben (Zugriffskontrolle),

Gewabhrleistung, dass Uberpruft und festgestellt werden kann, an
welche Stellen personenbezogene Daten mithilfe von Einrichtungen
zur Datenlibertragung Ubermittelt oder zur Verfiigung gestellt wurden
oder werden kénnen (Ubertragungskontrolle),

Gewabhrleistung, dass nachtraglich iberprift und festgestellt werden
kann, welche personenbezogenen Daten zu welcher Zeit und von wem
in automatisierte Verarbeitungssysteme eingegeben oder verandert
worden sind (Eingabekontrolle),
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8. Gewahrleistung, dass bei der Ubermittlung personenbezogener Da-
ten sowie beim Transport von Datentrdgern die Vertraulichkeit und
Integritat der Daten geschitzt werden (Transportkontrolle),

9. Gewahrleistung, dass eingesetzte Systeme im Storungsfall wieder-
hergestellt werden kénnen (Wiederherstellbarkeit),

10. Gewahrleistung, dass alle Funktionen des Systems zur Verfligung ste-
hen und auftretende Fehlfunktionen gemeldet werden (Zuverlassigkeit),

11. Gewabhrleistung, dass gespeicherte personenbezogene Daten nicht
durch Fehlfunktionen des Systems beschadigt werden kénnen (Da-
tenintegritat),

12. Gewabhrleistung, dass personenbezogene Daten, die im Auftrag ver-
arbeitet werden, nur entsprechend den Weisungen des Auftraggebers
verarbeitet werden kdnnen (Auftragskontrolle),

13. Gewabhrleistung, dass personenbezogene Daten gegen Zerstdrung
oder Verlust geschitzt sind (Verfligbarkeitskontrolle),

14. Gewahrleistung, dass zu unterschiedlichen Zwecken erhobene perso-
nenbezogene Daten getrennt verarbeitet werden kénnen (Trennbarkeit).

Ein Zweck nach Satz 1 Nr. 2 bis 5 kann insbesondere durch die Verwendung
von dem Stand der Technik entsprechenden Verschllisselungsverfahren
erreicht werden.

(4) Werden personenbezogene Daten nicht automatisiert verarbeitet, sind
insbesondere Malinahmen zu treffen, um den Zugriff Unbefugter bei der
Bearbeitung, der Aufbewahrung, dem Transport und der Vernichtung zu
verhindern.

§ 60

Meldung von Verletzungen des Schutzes personenbezogener Daten
an die Hessische Datenschutzbeauftragte oder den Hessischen
Datenschutzbeauftragten

(1) Der Verantwortliche hat eine Verletzung des Schutzes personenbezoge-
ner Daten unverztiglich und méglichst binnen 72 Stunden, nachdem sie ihm
bekannt geworden ist, der oder dem Hessischen Datenschutzbeauftragten
zu melden, es sei denn, dass die Verletzung voraussichtlich nicht zu einem
Risiko fur die Rechte und Freiheiten natirlicher Personen fihrt. Erfolgt die
Meldung an die Hessische Datenschutzbeauftragte oder den Hessischen
Datenschutzbeauftragten nicht binnen 72 Stunden, so ist ihr eine Begriin-
dung fur die Verzégerung beizufligen. § 59 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.
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(2) Wird dem Auftragsverarbeiter eine Verletzung des Schutzes personenbe-
zogener Daten bekannt, meldet er diese dem Verantwortlichen unverziglich.

(3) Die Meldung nach Abs. 1 hat zumindest folgende Informationen zu
enthalten:

1. eine Beschreibung der Art der Verletzung des Schutzes personenbe-
zogener Daten, die, soweit mdglich, Angaben zu den Kategorien und
der ungefahren Anzahl der betroffenen Personen, zu den betroffenen
Kategorien personenbezogener Daten und zu der ungefdhren Anzahl
der betroffenen personenbezogenen Datensatze zu enthalten hat,

2. den Namen und die Kontaktdaten der oder des Datenschutzbeauf-
tragten oder einer sonstigen Anlaufstelle fir weitere Informationen,

3. eine Beschreibung der wahrscheinlichen Folgen der Verletzung des
Schutzes personenbezogener Daten und

4. eine Beschreibung der von dem Verantwortlichen ergriffenen oder
vorgeschlagenen MaRRnahmen zur Behandlung der Verletzung des
Schutzes personenbezogener Daten und gegebenenfalls der Mal3-
nahmen zur Abmilderung ihrer mdglichen nachteiligen Auswirkungen.

(4) Wenn und soweit die Informationen nach Abs. 3 nicht zur gleichen Zeit
bereitgestellt werden kdnnen, hat der Verantwortliche diese Informationen
ohne unangemessene weitere Verzogerung schrittweise zur Verfligung
stellen.

(5) Der Verantwortliche hat Verletzungen des Schutzes personenbezoge-
ner Daten zu dokumentieren. Die Dokumentation hat alle mit den Vorfallen
zusammenhangenden Tatsachen, deren Auswirkungen und die ergriffenen
Abhilfemalinahmen zu umfassen.

(6) Soweit von einer Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten
personenbezogene Daten betroffen sind, die von einem oder an einen
Verantwortlichen in einem anderen Mitgliedstaat der Europaischen Union
Ubermittelt wurden, sind die in Abs. 3 genannten Informationen dem dortigen
Verantwortlichen unverziglich zu Gbermitteln.

(7) § 37 Abs. 4 findet entsprechende Anwendung.

(8) Weitere Pflichten des Verantwortlichen zu Benachrichtigungen utber
Verletzungen des Schutzes personenbezogener Daten bleiben unberihrt.
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§ 61
Benachrichtigung betroffener Personen bei Verletzungen des
Schutzes personenbezogener Daten

(1) Hat eine Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten voraus-
sichtlich ein hohes Risiko fur die Rechte und Freiheiten natirlicher Personen
zur Folge, so hat der Verantwortliche die betroffenen Personen unverziiglich
von der Verletzung zu benachrichtigen. § 59 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(2) Die Benachrichtigung nach Abs. 1 hat in klarer und einfacher Sprache die
Art der Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten zu beschreiben
und zumindest die in § 60 Abs. 3 Nr. 2 bis 4 genannten Informationen und
MafRnahmen zu enthalten.

(3) Die Benachrichtigung der betroffenen Person nach Abs. 1 ist nicht er-
forderlich, wenn

1. der Verantwortliche geeignete technische und organisatorische Sicher-
heitsvorkehrungen getroffen hat und diese Vorkehrungen auf die von
der Verletzung des Schutzes personenbezogener Daten betroffenen
Daten angewandt wurden; dies gilt insbesondere fiir Vorkehrungen
wie Verschlisselungen, durch die die Daten flir unbefugte Personen
unzuganglich gemacht werden;

2. der Verantwortliche durch im Anschluss an die Verletzung getroffene
MaRnahmen sichergestellt hat, dass aller Wahrscheinlichkeit nach das
hohe Risiko fiir die Rechte und Freiheiten der betroffenen Personen
im Sinne des Abs. 1 nicht mehr besteht, oder

3. dies mit einem unverhaltnismaRigen Aufwand verbunden ware; in die-
sem Fall hat stattdessen eine 6ffentliche Bekanntmachung oder eine
ahnliche MalRnahme zu erfolgen, durch die die betroffenen Personen
vergleichbar wirksam informiert werden.

(4) Wenn der Verantwortliche die betroffenen Personen liber eine Verletzung
des Schutzes personenbezogener Daten nicht benachrichtigt hat, kann die
oder der Hessische Datenschutzbeauftragte verlangen, dies nachzuholen,
oder verbindlich feststellen, dass bestimmte der in Abs. 3 genannten Vor-
aussetzungen erflllt sind. Hierbei hat sie oder er die Wahrscheinlichkeit zu
bertcksichtigen, mit der die Verletzung des Schutzes personenbezogener
Daten zu einem hohen Risiko im Sinne des Abs. 1 fuhrt.

(5) Die Benachrichtigung der betroffenen Personen nach Abs. 1 kann unter
denin § 51 Abs. 2 genannten Voraussetzungen aufgeschoben, eingeschrankt
oder unterlassen werden, soweit nicht die Interessen der betroffenen Person
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aufgrund des von der Verletzung ausgehenden hohen Risikos im Sinne des
Abs. 1 Uberwiegen.

(6) § 37 Abs. 4 findet entsprechende Anwendung.

§ 62
Durchfiihrung einer Datenschutz-Folgenabschitzung

(1) Hat eine Form der Verarbeitung, insbesondere bei Verwendung neuer
Technologien, aufgrund der Art, des Umfangs, der Umstande und der Zwe-
cke der Verarbeitung voraussichtlich ein hohes Risiko fiir die Rechte und
Freiheiten naturlicher Personen zur Folge, so hat der Verantwortliche vorab
eine Abschatzung der Folgen der vorgesehenen Verarbeitungsvorgange fir
den Schutz personenbezogener Daten durchzufiihren. § 59 Abs. 1 Satz 2
gilt entsprechend.

(2) Fiur die Untersuchung mehrerer ahnlicher Verarbeitungsvorgange mit
ahnlich hohen Risiken kann eine gemeinsame Datenschutz-Folgenabschat-
zung vorgenommen werden.

(3) Der Verantwortliche hat die Datenschutzbeauftragte oder den Datenschutz-
beauftragten an der Durchfiihrung der Folgenabschatzung zu beteiligen.

(4) Die Folgenabschatzung hat den Rechten und den berechtigten Interessen
der von der Verarbeitung betroffenen Personen und sonstiger Betroffener
Rechnung zu tragen und zumindest Folgendes zu enthalten:

1. eine systematische Beschreibung der geplanten Verarbeitungsvor-
gange und der Zwecke der Verarbeitung,

2. eine Bewertung der Notwendigkeit und VerhaltnismaRigkeit der Ver-
arbeitungsvorgange in Bezug auf deren Zweck,

3. eine Bewertung der Risiken fur die Rechte und Freiheiten der betrof-
fenen Personen und

4. die zur Bewaltigung der Risiken geplanten AbhilfemaRnahmen, ein-
schliel3lich der Garantien, der Sicherheitsvorkehrungen und der
Verfahren, durch die der Schutz personenbezogener Daten sicher-
gestellt und die Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben nachgewiesen
werden sollen.

(5) Soweit erforderlich, hat der Verantwortliche eine Uberpriifung durchzu-
fuhren, ob die Verarbeitung den Mafgaben folgt, die sich aus der Folgen-
abschatzung ergeben haben.
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§63
Zusammenarbeit mit der oder dem Hessischen
Datenschutzbeauftragten

Der Verantwortliche und der Auftragsverarbeiter haben mit der oder dem
Hessischen Datenschutzbeauftragten bei der Erfiillung ihrer oder seiner
Aufgaben zusammenzuarbeiten.

§ 64
Vorherige Konsultation der oder des Hessischen
Datenschutzbeauftragten

(1) Der Verantwortliche hat vor der Inbetriebnahme von neu anzulegenden
Dateisystemen die Hessische Datenschutzbeauftragte oder den Hessischen
Datenschutzbeauftragten zu konsultieren, wenn

1. aus einer Datenschutz-Folgenabschatzung nach § 62 hervorgeht,
dass die Verarbeitung ein hohes Risiko fir die Rechte und Freiheiten
der betroffenen Personen zur Folge hatte, sofern der Verantwortliche
keine MaRnahmen zur Einddmmung des Risikos trifft, oder

2. die Form der Verarbeitung, insbesondere bei der Verwendung neuer
Technologien, Mechanismen oder Verfahren, ein hohes Risiko fur
die Rechte und Freiheiten der betroffenen Personen zur Folge hat.

Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte kann eine Liste der Verar-
beitungsvorgange erstellen, die der Pflicht zur vorherigen Konsultation nach
Satz 1 unterliegen. § 59 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(2) Der oder dem Hessischen Datenschutzbeauftragten sind im Fall des
Abs. 1 vorzulegen:
1. die nach § 62 durchgefiihrte Datenschutz-Folgenabschatzung,

2. gegebenenfalls Angaben zu den jeweiligen Zustandigkeiten des
Verantwortlichen, der gemeinsam Verantwortlichen und der an der
Verarbeitung beteiligten Auftragsverarbeiter,

3. Angaben zu den Zwecken und Mitteln der beabsichtigten Verarbeitung,

4. Angaben zu den zum Schutz der Rechte und Freiheiten der betroffenen
Personen vorgesehenen MalRnahmen und Garantien und

5. die Kontaktdaten der oder des Datenschutzbeauftragten.

Auf Anfrage sind der oder dem Hessischen Datenschutzbeauftragten alle
sonstigen Informationen zu Gbermitteln, die sie oder er bendtigt, um die
Rechtmaligkeit der Verarbeitung sowie insbesondere die in Bezug auf den
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Schutz der personenbezogenen Daten der betroffenen Personen beste-
henden Risiken und die diesbezlglichen Garantien bewerten zu kénnen.

(3) Falls die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte der Auffassung
ist, dass die geplante Verarbeitung gegen gesetzliche Vorgaben verstof3en
wurde, insbesondere weil der Verantwortliche das Risiko nicht ausreichend
ermittelt oder nicht ausreichend eingedammt hat, kann sie oder er dem
Verantwortlichen und gegebenenfalls dem Auftragsverarbeiter innerhalb
eines Zeitraums von bis zu sechs Wochen nach Erhalt des Ersuchens um
Konsultation schriftliche Empfehlungen unterbreiten, welche Malnahmen
noch ergriffen werden sollten. Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte
kann diese Frist um einen Monat verlangern, wenn die geplante Verarbei-
tung besonders komplex ist. Sie oder er hat in diesem Fall innerhalb eines
Monats nach Eingang des Antrags auf Konsultation den Verantwortlichen
und gegebenenfalls den Auftragsverarbeiter Uber die Fristverlangerung
zusammen mit den Grunden fir die Verzégerung zu informieren.

(4) Hat die beabsichtigte Verarbeitung erhebliche Bedeutung fir die Aufga-
benerfiillung des Verantwortlichen und ist sie daher besonders dringlich,
kann er mit der Verarbeitung nach Beginn der vorherigen Konsultation,
aber vor Ablauf der in Abs. 3 genannten Frist beginnen. In diesem Fall sind
die Empfehlungen der oder des Hessischen Datenschutzbeauftragten im
Nachhinein zu berlcksichtigen und sind die Art und Weise der Verarbeitung
daraufhin gegebenenfalls anzupassen.

(5) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte ist bei der Ausarbeitung
eines Vorschlags fir eine vom Landtag zu erlassende Gesetzgebungsmaf3-
nahme oder von auf solchen Gesetzgebungsmalinahmen basierenden
Regelungsmalinahmen, die die Verarbeitung personenbezogener Daten
betreffen, zu konsultieren.

§ 65
Verzeichnis von Verarbeitungstatigkeiten

(1) Der Verantwortliche hat ein Verzeichnis aller Kategorien von Verarbei-
tungstatigkeiten zu flhren, die seiner Zustandigkeit unterliegen. Dieses
Verzeichnis hat die folgenden Angaben zu enthalten:

1. den Namen und die Kontaktdaten des Verantwortlichen und gege-
benenfalls des gemeinsam mit ihm Verantwortlichen sowie der oder
des Datenschutzbeauftragten,

2. die Zwecke der Verarbeitung,
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3.

die Kategorien von Empféngern, gegeniber denen die personenbezo-
genen Daten offengelegt worden sind oder noch offengelegt werden
sollen, einschliellich Empfangern in Drittldndern oder internationalen
Organisationen,

eine Beschreibung der Kategorien betroffener Personen und der
Kategorien personenbezogener Daten,

gegebenenfalls die Verwendung von Profiling,

gegebenenfalls die Kategorien von Ubermittlungen personenbezoge-
ner Daten an ein Drittland oder an eine internationale Organisation,
Angaben Uber die Rechtsgrundlage der Verarbeitung, einschlief3lich der
Ubermittlungen, fur die die personenbezogenen Daten bestimmt sind,
wenn moglich, die vorgesehenen Fristen fir die Loschung oder die
Uberprifung der Erforderlichkeit der Speicherung der verschiedenen
Kategorien personenbezogener Daten und

wenn mdglich, eine allgemeine Beschreibung der technischen und
organisatorischen MaRnahmen nach § 59.

(2) Der Auftragsverarbeiter hat ein Verzeichnis aller Kategorien von Verar-
beitungen zu fihren, die er im Auftrag eines Verantwortlichen durchfihrt,
das Folgendes zu enthalten hat:

1.

den Namen und die Kontaktdaten des Auftragsverarbeiters, jedes
Verantwortlichen, in dessen Auftrag der Auftragsverarbeiter tatig ist,
sowie gegebenenfalls die Kontaktdaten der oder des Datenschutz-
beauftragten,

die Kategorien von Verarbeitungen, die im Auftrag jedes Verantwort-
lichen durchgefiihrt werden,

gegebenenfalls Ubermittlungen von personenbezogenen Daten an ein
Drittland oder an eine internationale Organisation, wenn vom Verant-
wortlichen entsprechend angewiesen, unter Angabe des betreffenden
Drittlands oder der betreffenden internationalen Organisation und

wenn moglich, eine allgemeine Beschreibung der technischen und
organisatorischen MaRnahmen nach § 59.

(3) Die in den Abs. 1 und 2 genannten Verzeichnisse sind schriftlich oder
elektronisch zu fahren.

(4) Verantwortliche und Auftragsverarbeiter haben auf Anfrage ihre Verzeich-
nisse der oder dem Hessischen Datenschutzbeauftragten zur Verfigung
zu stellen.
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§ 66
Datenschutz durch Technikgestaltung und datenschutzfreundliche
Voreinstellungen

(1) Der Verantwortliche hat sowohl zum Zeitpunkt der Festlegung der Mittel fiir
die Verarbeitung als auch zum Zeitpunkt der Verarbeitung selbst angemes-
sene technische und organisatorische Ma3nahmen zu treffen, die geeignet
sind, die Datenschutzgrundsatze wie etwa die Datensparsamkeit wirksam
umzusetzen, und notwendige Garantien in die Verarbeitung aufzunehmen,
um den gesetzlichen Anforderungen zu gentigen und die Rechte der be-
troffenen Personen zu schitzen. Er hat hierbei den Stand der Technik, die
Implementierungskosten und die Art, den Umfang, die Umstande und die
Zwecke der Verarbeitung sowie die unterschiedliche Eintrittswahrschein-
lichkeit und Schwere der mit der Verarbeitung verbundenen Risiken fir die
Rechte und Freiheiten nattrlicher Personen zu berilicksichtigen. Insbeson-
dere sind die Verarbeitung personenbezogener Daten und die Auswahl und
Gestaltung von Datenverarbeitungssystemen an dem Ziel auszurichten, so
wenig personenbezogene Daten wie moglich zu verarbeiten. Personenbezo-
gene Daten sind zum frihestmdglichen Zeitpunkt zu anonymisieren oder zu
pseudonymisieren, soweit dies nach dem Verarbeitungszweck mdglich ist.

(2) Der Verantwortliche hat geeignete technische und organisatorische
MaRnahmen zu treffen, die sicherstellen, dass durch Voreinstellungen grund-
satzlich nur solche personenbezogenen Daten verarbeitet werden, deren
Verarbeitung flr den jeweiligen bestimmten Verarbeitungszweck erforderlich
ist. Dies betrifft die Menge der erhobenen personenbezogenen Daten, den
Umfang ihrer Verarbeitung, ihre Speicherfrist und ihre Zugéanglichkeit. Die
MaRnahmen missen insbesondere sicherstellen, dass die personenbezoge-
nen Daten durch Voreinstellungen nicht ohne Eingreifen einer Person einer
unbestimmten Anzahl von natlrlichen Personen zuganglich gemacht werden.

§ 67
Unterscheidung zwischen verschiedenen Kategorien betroffener
Personen

Der Verantwortliche hat bei der Verarbeitung personenbezogener Daten
so weit wie mdglich zwischen den verschiedenen Kategorien betroffener
Personen zu unterscheiden. Dies betrifft insbesondere folgende Kategorien:

1. Personen, gegen die ein begrindeter Verdacht besteht, dass sie eine
Straftat begangen haben,
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2. Personen, gegen die ein begriindeter Verdacht besteht, dass sie in
naher Zukunft eine Straftat begehen werden,

3. verurteilte Straftater,

4. Opfer einer Straftat oder Personen, bei denen bestimmte Tatsachen
darauf hindeuten, dass sie Opfer einer Straftat sein kdnnten, und

5. andere Personen wie insbesondere Zeuginnen und Zeugen, Hin-
weisgeberinnen und Hinweisgeber oder Personen, die mit den in den
Nr. 1 bis 4 genannten Personen in Kontakt oder Verbindung stehen.

§ 68
Unterscheidung zwischen Tatsachen und persoénlichen
Einschatzungen

Der Verantwortliche hat bei der Verarbeitung so weit wie méglich danach
zu unterscheiden, ob personenbezogene Daten auf Tatsachen oder auf
personlichen Einschatzungen beruhen. Zu diesem Zweck soll er, soweit
dies im Rahmen der jeweiligen Verarbeitung moglich und angemessen ist,
Bewertungen, die auf personlichen Einschatzungen beruhen, als solche
kenntlich machen. Es muss auflerdem feststellbar sein, welche Stelle die
Unterlagen flihrt, die der auf einer persénlichen Einschatzung beruhenden
Bewertung zugrunde liegen.

§ 69
Qualitatssicherung personenbezogener Daten vor deren
Ubermittlung

(1) Der Verantwortliche hat angemessene MalRnahmen zu ergreifen, um zu
gewahrleisten, dass unrichtige sowie ohne sachlichen Grund unvollstan-
dige oder nicht mehr aktuelle personenbezogene Daten nicht Gbermittelt
oder sonst bereitgestellt werden. Zu diesem Zweck hat er, soweit dies mit
angemessenem Aufwand mdglich ist, die Qualitat der personenbezogenen
Daten vor ihrer Ubermittlung oder Bereitstellung zu tberprifen. Bei jeder
Ubermittlung personenbezogener Daten hat er, soweit dies méglich und
angemessen ist, Informationen beizufligen, die es dem Empfanger gestatten,
die Richtigkeit, die Vollstandigkeit und die Zuverlassigkeit der Daten sowie
deren Aktualitat zu beurteilen.

(2) Gelten fur die Verarbeitung von personenbezogenen Daten besondere
Bedingungen, so hat bei Datenibermittlungen die Ubermittelnde Stelle
den Empfanger darauf hinzuweisen, dass diese Bedingungen gelten und
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einzuhalten sind. Die Hinweispflicht kann dadurch erfillt werden, dass die
Daten entsprechend markiert werden.

(3) Die Ubermittelnde Stelle darf auf Empfanger in anderen Mitgliedstaa-
ten der Europaischen Union oder auf Einrichtungen und sonstige Stellen,
die nach den Kapiteln 4 und 5 des Titels V des Dritten Teils des Vertrags
Uber die Arbeitsweise der Europaischen Union errichtet wurden, keine
Bedingungen anwenden, die nicht auch fur entsprechende innerstaatliche
Datenubermittlungen gelten.

§70
Berichtigung und Loschung personenbezogener Daten sowie
Einschrankung der Verarbeitung

(1) Der Verantwortliche hat personenbezogene Daten zu berichtigen, wenn
sie unrichtig sind. § 53 Abs. 1 Satz 2 und 3 ist entsprechend anzuwenden.

(2) Der Verantwortliche hat personenbezogene Daten unverziiglich zu
I6schen, wenn ihre Verarbeitung unzuldssig ist, ihre Kenntnis flir seine
Aufgabenerfillung nicht mehr erforderlich ist oder sie zur Erflllung einer
rechtlichen Verpflichtung geléscht werden miissen.

(3) § 53 Abs. 3 bis 5 ist entsprechend anzuwenden. Sind unrichtige perso-
nenbezogene Daten oder personenbezogene Daten unrechtmaiig ibermittelt
worden, ist auch dies dem Empfanger mitzuteilen.

(4) Unbeschadet in Rechtsvorschriften festgesetzter Hochstspeicher- oder
Loéschfristen hat der Verantwortliche fiir die Loschung von personenbezo-
genen Daten oder eine regelmaRige Uberpriifung der Notwendigkeit ihrer
Speicherung angemessene Fristen vorzusehen und durch verfahrensrecht-
liche Vorkehrungen sicherzustellen, dass diese Fristen eingehalten werden.

§71
Protokollierung

(1) In automatisierten Verarbeitungssystemen haben Verantwortliche und
Auftragsverarbeiter mindestens die folgenden Verarbeitungsvorgange zu
protokollieren:

1. Erhebung,
2. Veranderung,
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Abfrage,

Offenlegung einschlieBlich Ubermittlung,
Kombination und

Léschung.

I

(2) Die Protokolle tber Abfragen und Offenlegungen missen es ermdgli-
chen, die Begrindung, das Datum und die Uhrzeit dieser Vorgange und
so weit wie mdglich die Identitdt der Person, die die personenbezogenen
Daten abgefragt oder offengelegt hat, und die Identitat des Empfangers der
Daten festzustellen.

(3) Die Protokolle diirfen ausschlieBlich zur Uberpriifung der RechtméaRigkeit
der Datenverarbeitung durch die Datenschutzbeauftragte oder den Daten-
schutzbeauftragten und die Hessische Datenschutzbeauftragte oder den
Hessischen Datenschutzbeauftragten sowie zur Eigentberwachung, der
Sicherstellung der Integritat und Sicherheit der personenbezogenen Daten
und fir Strafverfahren verwendet werden.

(4) Der Verantwortliche und der Auftragsverarbeiter haben die Protokolle
der oder dem Hessischen Datenschutzbeauftragten auf Anforderung zur
Verfligung zu stellen.

§72
Vertrauliche Meldung von VerstoRen

Der Verantwortliche hat zu erméglichen, dass ihm vertrauliche Meldungen
Uber in seinem Verantwortungsbereich erfolgende Verstofle gegen Daten-
schutzvorschriften zugeleitet werden kénnen.
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Flinfter Abschnitt
Dateniibermittlungen an Drittlander und an internationale
Organisationen

§73
Allgemeine Voraussetzungen

(1) Die Ubermittlung personenbezogener Daten an Stellen in Drittlandern
oder an internationale Organisationen ist bei Vorliegen der tbrigen fur Da-
tentbermittlungen geltenden Voraussetzungen zulassig, wenn

1. die Stelle oder internationale Organisation fur die in § 40 genannten
Zwecke zustandig ist und

2. die Europaische Kommission nach Art. 36 Abs. 3 der Richtlinie (EU)
Nr. 2016/680 einen Angemessenheitsbeschluss gefasst hat.

(2) Die Ubermittlung personenbezogener Daten hat trotz des Vorliegens
eines Angemessenheitsbeschlusses im Sinne des Abs. 1 Nr. 2 und des zu
berucksichtigenden 6ffentlichen Interesses an der Datenibermittlung zu
unterbleiben, wenn im Einzelfall ein datenschutzrechtlich angemessener
und die elementaren Menschenrechte wahrender Umgang mit den Daten
beim Empfanger nicht hinreichend gesichert ist oder sonst Uberwiegende
schutzwirdige Interessen einer betroffenen Person entgegenstehen. Bei
seiner Beurteilung hat der Verantwortliche mafigeblich zu bericksichtigen,
ob der Empfanger im Einzelfall einen angemessenen Schutz der tibermit-
telten Daten garantiert.

(3) Wenn personenbezogene Daten, die aus einem anderen Mitgliedstaat
der Europaischen Union Ubermittelt oder zur Verfligung gestellt wurden,
nach Abs. 1 (ibermittelt werden sollen, muss diese Ubermittlung zuvor von
der zustandigen Stelle des anderen Mitgliedstaats genehmigt werden. Uber-
mittlungen ohne vorherige Genehmigung sind nur dann zulassig, wenn die
Ubermittlung erforderlich ist, um eine unmittelbare und ernsthafte Gefahr fiir
die offentliche Sicherheit eines Mitgliedstaats oder eines Drittlandes oder
fir die wesentlichen Interessen eines Mitgliedstaats abzuwehren, und die
vorherige Genehmigung nicht rechtzeitig eingeholt werden kann. Im Fall
des Satz 2 ist die Stelle des anderen Mitgliedstaats, die fir die Erteilung der
Genehmigung zustandig gewesen wére, unverziiglich tiber die Ubermittlung
zu unterrichten.

(4) Der Verantwortliche, der Daten nach Abs. 1 Ubermittelt, hat durch ge-
eignete MalRnahmen sicherzustellen, dass der Empfanger die Gbermittelten
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Daten nur dann an Stellen in anderen Drittlandern oder andere internati-
onale Organisationen weiteriibermittelt, wenn der Verantwortliche diese
Ubermittlung zuvor genehmigt hat. Bei der Entscheidung tiber die Erteilung
der Genehmigung hat der Verantwortliche alle mafligeblichen Faktoren zu
beriicksichtigen, insbesondere die Schwere der Straftat, den Zweck der
urspriinglichen Ubermittlung und das in dem Drittland oder der internatio-
nalen Organisation, an das oder an die die Daten weiteribermittelt werden
sollen, bestehende Schutzniveau fir personenbezogene Daten. Eine Ge-
nehmigung darf nur dann erfolgen, wenn auch eine direkte Ubermittlung an
die Stelle im anderen Drittland oder die andere internationale Organisation
zuldssig ware. Die Zustandigkeit fur die Erteilung der Genehmigung kann
auch abweichend geregelt werden.

§74
Dateniibermittlung bei geeigneten Garantien

(1) Liegt entgegen § 73 Abs. 1 Nr. 2 kein Beschluss nach Art. 36 Abs. 3
der Richtlinie (EU) Nr. 2016/680 vor, ist eine Ubermittlung bei Vorliegen der
Ubrigen Voraussetzungen des § 73 auch dann zulassig, wenn

1. in einem rechtsverbindlichen Instrument geeignete Garantien fir den
Schutz personenbezogener Daten vorgesehen sind oder

2. der Verantwortliche nach Beurteilung aller Umsténde, die bei der
Ubermittlung eine Rolle spielen, zu der Auffassung gelangt ist, dass
geeignete Garantien fur den Schutz personenbezogener Daten be-
stehen.

(2) Der Verantwortliche hat Ubermittlungen nach Abs. 1 Nr. 2 zu dokumen-
tieren. Die Dokumentation hat den Zeitpunkt der Ubermittlung, Informationen
Uber die empfangende zustandige Behdrde, die Begriindung der Ubermitt-
lung und die Ubermittelten personenbezogenen Daten zu enthalten. Sie ist
der oder dem Hessischen Datenschutzbeauftragten auf Anforderung zur
Verfligung zu stellen.

(3) Der Verantwortliche hat die Hessische Datenschutzbeauftragte oder den
Hessischen Datenschutzbeauftragten zumindest jahrlich tiber Ubermittlungen
zu unterrichten, die aufgrund einer Beurteilung nach Abs. 1 Nr. 2 erfolgt sind.
In der Unterrichtung kann er die Empfanger und die Ubermittlungszwecke
angemessen kategorisieren.
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§75
Ausnahmen fiir eine Dateniibermittlung ohne geeignete Garantien

(1) Liegt entgegen § 73 Abs. 1 Nr. 2 kein Beschluss nach Art. 36 Abs. 3 der
Richtlinie (EU) Nr. 2016/680 vor und liegen auch keine geeigneten Garantien
im Sinne des § 74 Abs. 1 vor, ist eine Ubermittlung bei Vorliegen der Gibri-
gen Voraussetzungen des § 73 auch dann zuldssig, wenn die Ubermittlung
erforderlich ist

1. zum Schutz lebenswichtiger Interessen einer natirlichen Person,
2. zur Wahrung berechtigter Interessen der betroffenen Person,

3. zur Abwehr einer gegenwartigen und erheblichen Gefahr fir die
offentliche Sicherheit eines Staates,

4. im Einzelfall fir die in § 40 genannten Zwecke oder

5. im Einzelfall zur Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von
Rechtsansprichen im Zusammenhang mit den in § 40 genannten
Zwecken.

(2) Der Verantwortliche hat von einer Ubermittlung nach Abs. 1 abzusehen,
wenn die Grundrechte der betroffenen Person das 6ffentliche Interesse an
der Ubermittlung Giberwiegen.

(3) Fiir Ubermittlungen nach Abs. 1 gilt § 74 Abs. 2 und 3 entsprechend.

§76
Sonstige Dateniibermittlung an Empfénger in Drittldndern

(1) Verantwortliche kénnen bei Vorliegen der Gbrigen fiir die Datentibermitt-
lung in Drittlander geltenden Voraussetzungen im besonderen Einzelfall
personenbezogene Daten unmittelbar an nichtin § 73 Abs. 1 Nr. 1 genannte
Stellen in Drittlandern Gbermitteln, wenn die Ubermittlung zur Erfiillung ihrer
Aufgaben fir die in § 40 genannten Zwecke unbedingt erforderlich ist und

1. im konkreten Fall keine Grundrechte der betroffenen Person das
offentliche Interesse an einer Ubermittiung (iberwiegen,

2. die Ubermittlung an die in § 73 Abs. 1 Nr. 1 genannten Stellen wir-
kungslos oder ungeeignet ware, insbesondere weil sie nicht rechtzeitig
durchgeflhrt werden kann, und

3. der Verantwortliche dem Empfanger die Zwecke der Verarbeitung
mitteilt und ihn darauf hinweist, dass die Gbermittelten Daten nur in
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dem Umfang verarbeitet werden dirfen, in dem ihre Verarbeitung fur
diese Zwecke erforderlich ist.

(2) Im Fall des Abs. 1 hat der Verantwortliche die in § 73 Abs. 1 Nr. 1 ge-
nannten Stellen unverziglich tber die Ubermittlung zu unterrichten, sofern
dies nicht wirkungslos oder ungeeignet ist.

(3) Fuir Ubermittlungen nach Abs. 1 gilt § 74 Abs. 2 und 3 entsprechend.

(4) Bei Ubermittiungen nach Abs. 1 hat der Verantwortliche den Empfanger
zu verpflichten, die Ubermittelten personenbezogenen Daten ohne seine
Zustimmung nur fur den Zweck zu verarbeiten, fur den sie Ubermittelt wor-
den sind.

(5) Abkommen im Bereich der justiziellen Zusammenarbeit in Strafsachen
und der polizeilichen Zusammenarbeit bleiben unberihrt.

Sechster Abschnitt
Zusammenarbeit der Aufsichtsbehorden

§77
Gegenseitige Amtshilfe

(1) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte hat den Datenschut-
zaufsichtsbehérden in anderen Mitgliedstaaten der Europaischen Union
Informationen zu tGbermitteln und Amtshilfe zu leisten, soweit dies fiir eine
einheitliche Umsetzung und Anwendung der Richtlinie (EU) Nr. 2016/680
erforderlich ist. Die Amtshilfe betrifft insbesondere Auskunftsersuchen und
aufsichtsbezogene Maflinahmen, beispielsweise Ersuchen um Konsultation
oder um Vornahme von Nachprifungen und Untersuchungen.

(2) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte hat alle geeigneten Maf3-
nahmen zu ergreifen, um Amtshilfeersuchen unverzlglich und spatestens
innerhalb eines Monats nach deren Eingang nachzukommen.

(3) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte darf Amtshilfeersuchen
nur ablehnen, wenn

1. sie oder er fir den Gegenstand des Ersuchens oder fir die Malinah-
men, die sie oder er durchflihren soll, nicht zusténdig ist oder

102



Siebter Abschnitt — Haftung und Sanktionen

2. ein Eingehen auf das Ersuchen gegen Rechtsvorschriften verstof3en
wirde.

(4) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte hat die ersuchende
Aufsichtsbehérde des anderen Staates Uber die Ergebnisse oder gegebe-
nenfalls Uber den Fortgang der Malinahmen zu informieren, die getroffen
wurden, um dem Amtshilfeersuchen nachzukommen. Sie oder er hat im
Fall des Abs. 3 die Griinde fir die Ablehnung des Ersuchens zu erlautern.

(5) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte hat die Informationen,
um die sie oder er von der Aufsichtsbehorde des anderen Staates ersucht
wurde, in der Regel elektronisch und in einem standardisierten Format zu
Uubermitteln.

(6) Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte hat Amtshilfeersuchen
kostenfrei zu erledigen, soweit sie oder er nicht im Einzelfall mit der Auf-
sichtsbehdrde des anderen Staates die Erstattung entstandener Ausgaben
vereinbart hat.

(7) Ein Amtshilfeersuchen der oder des Hessischen Datenschutzbeauf-
tragten hat alle erforderlichen Informationen zu enthalten; hierzu gehéren
insbesondere der Zweck und die Begriindung des Ersuchens. Die auf das
Ersuchen Ubermittelten Informationen durfen ausschlie3lich zu dem Zweck
verwendet werden, zu dem sie angefordert wurden.

Siebter Abschnitt
Haftung und Sanktionen

§78
Schadensersatz und Entschadigung

(1) Hat ein Verantwortlicher einer betroffenen Person durch eine Verarbeitung
personenbezogener Daten, die nach diesem Gesetz oder nach anderen
auf ihre Verarbeitung anwendbaren Vorschriften rechtswidrig war, einen
Schaden zugeflgt, ist er oder sein Rechtstrager der betroffenen Person
zum Schadensersatz verpflichtet. Die Ersatzpflicht entfallt, soweit bei einer
nicht automatisierten Verarbeitung der Schaden nicht auf ein Verschulden
des Verantwortlichen zurtickzufihren ist.
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(2) Wegen eines Schadens, der nicht Vermdgensschaden ist, kann die
betroffene Person eine angemessene Entschadigung in Geld verlangen.

(3) Lasst sich bei einer automatisierten Verarbeitung personenbezogener
Daten nicht ermitteln, welche von mehreren beteiligten Verantwortlichen den
Schaden verursacht hat, so haftet jeder Verantwortliche beziehungsweise
sein Rechtstrager.

(4) Bei einem Mitverschulden der betroffenen Person ist § 254 des Blirger-
lichen Gesetzbuchs entsprechend anzuwenden.

(5) Auf die Verjahrung finden die fur unerlaubte Handlungen geltenden
Verjahrungsvorschriften des Burgerlichen Gesetzbuchs entsprechende
Anwendung.

(6) Weitergehende sonstige Schadensersatzanspriiche bleiben unbertihrt.

(7) Der Rechtsweg zu den ordentlichen Gerichten steht offen.

§79
Strafvorschriften

Far Verarbeitungen personenbezogener Daten durch &ffentliche Stellen im
Rahmen von Tatigkeiten nach § 40 findet § 37 entsprechende Anwendung.
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VIERTER TEIL
Informationsfreiheit

§ 80
Anspruch auf Informationszugang

(1) Jeder hat nach MalRgabe des Vierten Teils gegentber 6ffentlichen Stellen
Anspruch auf Zugang zu amtlichen Informationen (Informationszugang).
Abweichend von § 2 Abs. 2 Satz 1 gelten insoweit auch 6ffentlich-rechtliche
Unternehmen, die am Wettbewerb teilnehmen, als 6ffentliche Stellen. Amt-
liche Informationen sind alle amtlichen Zwecken dienende Aufzeichnungen,
unabhangig von der Art ihrer Speicherung. Entwtrfe und Notizen, die nicht
Bestandteil eines Vorgangs werden sollen, gehéren nicht dazu.

(2) Soweit besondere Rechtsvorschriften die Auskunftserteilung regeln,
gehen sie den Vorschriften des Vierten Teils vor.

§ 81
Anwendungsbereich

(1) Nach Mafigabe des § 2 Abs. 1 bis 3 gelten die Vorschriften Gber den
Informationszugang auch fir

1. den Landtag, nur soweit er 6ffentlich-rechtliche Verwaltungsaufgaben
wahrnimmt und auszuschlief3en ist, dass durch die Gewahrung des
Informationszugangs die Freiheit des Mandats, der Bereich der Abge-
ordneten- und Fraktionsangelegenheiten sowie die Nichtdffentlichkeit
von Landtagsberatungen beeintrachtigt wird,

2. den Hessischen Rechnungshof, die Uberértliche Priifung kommunaler
Korperschaften in Hessen, den Landesbeauftragen fur Wirtschaftlich-
keit in der Verwaltung, soweit sie Verwaltungsaufgaben wahrnehmen,
die nicht in Zusammenhang mit ihrer Kontroll- und Priftatigkeit stehen,

3. die Hessische Datenschutzbeauftragte oder den Hessischen Daten-
schutzbeauftragten, soweit sie oder er allgemeine Verwaltungsauf-
gaben wahrnimmt,

4. die Gerichte, Strafverfolgungs- und Strafvollstreckungsbehdrden
und sonstige in § 40 Abs. 2 genannten Stellen, jedoch nur soweit sie
offentlich-rechtliche Verwaltungsaufgaben wahrnehmen und nicht,
soweit sie im Rahmen ihrer justiziellen Tatigkeit handeln,
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5.

Finanzbehdrden, nur soweit sie nicht in Verfahren nach der Abga-
benordnung tatig werden,

Universitatskliniken, Forschungseinrichtungen, Hochschulen, Schulen
sowie sonstige offentliche Stellen, soweit sie nicht in den Bereichen
Forschung und Lehre, Leistungsbeurteilungen und Priifungen tatig
werden,

die Behorden und sonstigen offentlichen Stellen der Gemeinden und
Landkreise sowie deren Vereinigungen ungeachtet ihrer Rechtsform,
soweit die Anwendung des Vierten Teils durch Satzung ausdruicklich
bestimmt wird,

den Hessischen Rundfunk, soweit er Aufgaben der 6ffentlichen Ver-
waltung wahrnimmt, sowie die Hessische Landesanstalt fir privaten
Rundfunk und neue Medien, soweit sie nicht in den Bereichen Zulas-
sung und Aufsicht tatig wird.

(2) Die Vorschriften des Vierten Teils gelten nicht fur

ok b=

die Polizeibehdrden und das Landesamt fiir Verfassungsschutz,
die Landeskartellbehdrde und die Regulierungskammer Hessen,
die Industrie- und Handelskammern und die Handwerkskammern,
Notarinnen und Notare,

die Disziplinarorgane im Rahmen ihrer disziplinarrechtlichen Tatigkeit.

(3) Soweit ein Informationszugang nach Abs. 1 oder 2 ausgeschlossen ist,
gilt dies auch fur Datei- und Aktenbestandteile, die sich in Dateien oder
Akten anderer 6ffentlicher Stellen befinden.

§ 82

Schutz besonderer 6ffentlicher und privater Belange

Ein Anspruch auf Informationszugang besteht nicht

1.
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bei Verschlusssachen nach § 2 Abs. 1 des Hessischen Sicherheits-
Uberprifungsgesetzes vom 19. Dezember 2014 (GVBI. S.364),

bei Informationen, deren Bekanntwerden nachteilige Auswirkungen
haben kann auf

a) die inter- und supranationalen Beziehungen, die Beziehung zum
Bund oder zu einem anderen Land,

b) Belange der duf3eren oder 6ffentlichen Sicherheit,
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c) die Kontroll-, Vollzugs- oder Aufsichtsaufgaben der Finanz-, Re-
gulierungs-, Sparkassen, Versicherungs- und Wettbewerbsauf-
sichtsbehdrden oder

d) den Erfolg eines strafrechtlichen Ermittlungs- oder Strafvollstre-
ckungsverfahrens oder den Verfahrensablauf eines Gerichts-,
Ordnungswidrigkeiten- oder Disziplinarverfahrens,

3. bei einem Berufs- oder besonderen Amtsgeheimnis unterliegenden

Datei- oder Akteninhalten,

4. beizum personlichen Lebensbereich gehérenden Geheimnissen oder

Betriebs- oder Geschaftsgeheimnissen, sofern die betroffene Person

nicht eingewilligt hat oder

5. soweit ein rein wirtschaftliches Interesse an den Informationen besteht.

§83
Schutz personenbezogener Daten

Der Informationszugang zu personenbezogenen Daten ist nur dann und soweit
zulassig, wie ihre Ubermittlung an eine nicht 6ffentliche Stelle zulassig ist.

§ 84
Schutz behordlicher Entscheidungsprozesse

(1) Der Antrag auf Informationszugang kann abgelehnt werden fiir Entwdrfe
zu Entscheidungen sowie flr Arbeiten und Beschliisse zu ihrer unmittelbaren
Vorbereitung, soweit und solange durch die vorzeitige Bekanntgabe der In-
formationen der Erfolg der Entscheidung oder bevorstehender behdérdlicher
MaRnahmen vereitelt wiirde. Nicht der unmittelbaren Entscheidungsvorbe-
reitung nach Satz 1 dienen regelmafig Ergebnisse der Beweiserhebung
und Gutachten oder Stellungnahmen Dritter.

(2) Der Antrag auf Informationszugang ist abzulehnen,

1. wenn die Bekanntgabe der Information den Kernbereich der Willens-
und Entscheidungsbildung der Landesregierung betrifft, oder
2. zu Protokollen vertraulicher Beratungen.
In den Fallen des Satz 1 besteht nach Abschluss des Entscheidungsprozes-

ses Anspruch auf Informationszugang zu den Ergebnisprotokollen, soweit
sie nicht vertraulich sind.
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§ 85
Antrag

(1) Ein Informationszugang wird auf Antrag bei der Stelle, die Uber die
begehrten Informationen verfugt (informationspflichtige Stelle) gewahrt.
Ist die angerufene Stelle nicht die informationspflichtige Stelle, soll sie der
antragstellenden Person die informationspflichtige Stelle benennen.

(2) Im Antrag sollen die begehrten Informationen méglichst genau umschrie-
ben werden. Ein Antrag, der auf allgemeines Behdrdenhandeln gerichtet ist
und sich auf Informationen bezieht, die aus einer Vielzahl von Aktenvorgangen
oder Informationstragern zusammengetragen werden missen, kann abge-
lehnt werden, wenn der Informationszugang nur mit unverhaltnismaligem
Verwaltungsaufwand mdglich ware. Sofern der antragstellenden Person
Angaben zur Umschreibung der begehrten Informationen fehlen, ist die
angerufene informationspflichtige Stelle zur Beratung verpflichtet.

(3) Betrifft der Antrag Daten Dritter im Sinne der §§ 82 und 83, muss er
begrindet werden.

§ 86
Verfahren bei Beteiligung Dritter

Die informationspflichtige Stelle gibt einem Dritten, dessen Belange durch
den Antrag auf Informationszugang berihrt sind, schriftlich Gelegenheit zur
Stellungnahme innerhalb eines Monats, sofern Anhaltspunkte dafiir vorliegen,
dass er ein schutzwiirdiges Interesse am Ausschluss des Informationszu-
gangs haben kann. Die Einwilligung des Dritten zum Informationszugang
der antragstellenden Person gilt als verweigert, wenn sie nicht innerhalb
eines Monats nach Anfrage durch die zustandige Stelle vorliegt.

§ 87
Entscheidung

(1) Die informationspflichtige Stelle hat unverzuglich, spatestens innerhalb
eines Monats, in den Fallen des § 86 spatestens innerhalb von drei Monaten
nach Eingang des hinreichend bestimmten Antrags zu entscheiden. In den
Fallen des § 86 ist die Entscheidung auch dem Dritten bekannt zu geben.

(2) Soweit dem Antrag stattgegeben wird, sind die Informationen innerhalb
der in Abs. 1 Satz 1 genannten Frist zuganglich zu machen. In den Fallen
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des § 86 darf der Informationszugang erst gewahrt werden, wenn die Ent-
scheidung dem Dritten gegentber bestandskraftig ist oder die sofortige
Vollstreckung angeordnet wurde und seit der Bekanntgabe der Anordnung
an den Dritten zwei Wochen verstrichen sind.

(3) Die Ablehnung oder teilweise Ablehnung des beantragten Informations-
zugangs istinnerhalb der in Abs. 1 Satz 1 genannten Frist schriftlich bekannt
zu geben und zu begrinden. Dartber hinaus ist mitzuteilen, ob und wann
ein Informationszugang ganz oder teilweise zu einem spateren Zeitpunkt
voraussichtlich moéglich sein konnte.

(4) Kénnen die Informationen nicht oder nicht vollstandig innerhalb der in
Abs. 1 Satz 1 genannten Fristen zuganglich gemacht werden oder erfordern
Umfang oder Komplexitat eine intensive Priifung, so kann die informations-
pflichtige Stelle die Frist um einen Monat verlangern. Die antragstellende
Person ist Uber die Fristverlangerung unter Angabe der mal3geblichen
Grinde schriftlich zu informieren.

(5) Fur Streitigkeiten nach diesem Teil des Gesetzes ist der Verwaltungs-
rechtsweg gegeben. Ein Vorverfahren nach § 68 der Verwaltungsgerichts-
ordnung findet nicht statt.

§ 88
Kosten

(1) Die Erteilung mindlicher und einfacher schriftlicher Auskiinfte sowie die
Einsichtnahme in Dateien und Akten vor Ort nach dem Vierten Teil dieses
Gesetzes sind kostenfrei. Fiir sonstige Amtshandlungen nach diesem Teil
werden Kosten (Geblhren und Auslagen) nach MalRgabe des Hessischen
Verwaltungskostengesetzes erhoben. Von § 9 des Hessischen Verwaltungs-
kostengesetzes gelten nur Abs. 1 Satz 1 Nr. 6, insoweit mit der MalRgabe,
dass Auslagen fir Ausfertigungen, Abschriften und Kopien 0,20 Euro je
Seite nicht Gberschreiten diirfen, und Abs. 5. Die Geblihren sind auch unter
Berlcksichtigung des Verwaltungsaufwandes so zu bemessen, dass die
antragstellenden Personen dadurch nicht von der Geltendmachung ihres
Informationsanspruchs nach § 80 Abs. 1 abgehalten werden.

(2) Im Fall des § 81 Abs. 1 Nr. 7 werden Kosten nach MaRgabe der Satzung
erhoben.
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§89
Die oder der Hessische Informationsfreiheitsbeauftragte

(1) Jeder, der sich in seinem Recht nach dem Vierten Teil verletzt sieht, kann
unbeschadet anderweitiger Rechtsbehelfe die Hessische Informationsfrei-
heitsbeauftragte oder den Hessischen Informationsfreiheitsbeauftragten
anrufen.

(2) Die Aufgabe der oder des Hessischen Informationsfreiheitsbeauftragten
wird von der oder dem Hessischen Datenschutzbeauftragten wahrgenommen.

(3) Die auskunftspflichtigen Stellen sind verpflichtet, die Hessische Informa-
tionsfreiheitsbeauftragte oder den Hessischen Informationsfreiheitsbeauf-
tragten und ihre oder seine Beauftragten in der Erflillung ihrer Aufgaben zu
unterstitzen. Der oder dem Hessischen Informationsfreiheitsbeauftragten
ist dabei insbesondere

1. hinsichtlich des Anliegens, dessentwegen sie oder er angerufen
wurde, Auskunft zu erteilen und Einsicht in betreffenden Dateien und
Akten zu verschaffen und

2. Zutritt zu den Dienstraumen zu gewahren.

Stellt die oder der Hessische Informationsfreiheitsbeauftragte VerstélRe gegen
die Vorschriften des Vierten Teils fest, kann sie oder er ihre Behebung in
angemessener Frist fordern. DarUber ist die zustandige Aufsichtsbehorde
zu unterrichten.

(4) Zum 31. Dezember jedes Jahres hat die oder der Hessische Informati-
onsfreiheitsbeauftragte dem Landtag und der Landesregierung einen Bericht
Uber ihre oder seine Tatigkeit vorzulegen. Die Landesregierung legt ihre
Stellungnahme zu dem Bericht dem Landtag vor.
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FUNFTER TEIL
Ubergangs- und Schlussvorschriften

§90
Ubergangsvorschriften

(1) Vor dem 6. Mai 2016 eingerichtete automatisierte Verarbeitungssysteme
sind zeitnah, in Ausnahmefallen, in denen dies mit einem unverhaltnisma-
Rigen Aufwand verbunden ist, jedoch spatestens bis zum 6. Mai 2023, mit
§ 71 Abs. 1 und 2 in Einklang zu bringen.

(2) Fur die Person, die am 24. Mai 2018 das Amt der oder des Hessischen
Datenschutzbeauftragten innehat, gilt bis zur ersten Wahl der oder des
Hessischen Datenschutzbeauftragten nach dem 25. Mai 2018 § 21 Abs. 4
Satz 1 in der bis zum 24. Mai 2018 geltenden Fassung fort.

§ 91
Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am 25. Mai 2018 in Kraft.
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Anlage:
Verwaltungskostenverzeichnis

Nr. Gegenstand Bemessungs- | Gebiihr
grundlage EUR
1 2 3 4

1 Gebiihren

" Auskiinfte, Akteneinsicht

111 schriftliche Auskinfte 30 bis
Einfache schriftliche Auskiinfte sind kostenfrei, soweit 600
sie nicht aus Registern oder Dateien erteilt werden.

112 | Gewahrung von Einsicht in amtliche Akten, Karteien,

Datentrager usw. Die Auslagen sind mit der Gebuhr
nach Nr. 1121 bis 1123 abgegolten.

1121 | flr Personen, die nicht am Verfahren beteiligt sind 10 bis
oder deren Verfahren abgeschlossen ist und die nicht 600
betroffene Person im Sinne der Verordnung (EU)

Nr. 2016/679 sind

1122 | flr Personen, die am Verfahren beteiligt sind, aber kosten-
nicht betroffene Person im Sinne der Verordnung (EU) frei
Nr. 2016/679 sind

1123 |zusatzlich 1121 oder 1122 fir das Versenden von Akten | je Sendung 12
oder Kopien aus Akten, auch von Buf3geldakten aulRer-
halb eines BuRRgeldverfahrens

12 Missbrauchsgebiihr

121 Missbrauchsgebuhr nach Art. 57 Abs. 4 der Verordnung 100 bis
(EU) Nr. 2016/679 oder § 13 Abs. 10 1000

13 Uberpriifungen der Datenverarbeitungen nach der
Verordnung (EU) Nr. 2016/679

131 Uberpriifung der Datenverarbeitung nach Art. 57 Abs. 1 500 bis
Buchst. a mit besonderem Verwaltungsaufwand 15 000
Die Gebihr wird nur erhoben, wenn ein VerstoR festge-
stellt und eine MaRnahme nach Art. 58 Abs. 2 Buchst. b
bis g getroffen wird.

132 | Aussetzung einer Ubermittiung von Daten an einen 500 bis
Empfanger in einem Drittland oder an eine internationa- 5000
le Organisation nach Art. 58 Abs. 2 Buchst. j

14 Stellungnahmen und Genehmigungen nach der
Verordnung (EU) Nr. 2016/679

141 Beratung im Rahmen einer Datenschutz-Folgenab- 500 bis
schatzung nach Art. 58 Abs. 3 Buchst. a einschlielRlich 5000
einer Genehmigung nach Art. 36 Abs. 5
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142 | Stellungnahme zu und Billigung von Verhaltensregeln 500 bis
nach Art. 58 Abs. 3 Buchst. d in Verbindung mit Art. 40 5000
Abs. 5
143 Erteilung einer Zertifizierung oder Billigung von Kriterien 1000
fur eine Zertifizierung nach Art. 58 Abs. 3 Buchst. fin bis
Verbindung mit Art. 42 Abs. 5 30 000
144 | Genehmigung von Vertragsklauseln nach Art. 58 Abs. 3 500 bis
Buchst. h in Verbindung mit Art. 46 Abs. 3 Buchst. a 15 000
145 | Genehmigung von verbindlichen internen Vorschriften 500 bis
nach Art. 58 Abs. 3 Buchst. j in Verbindung mit Art. 47 15 000
2 Auslagen
21 Anfertigung von Kopien unabhangig von der Art der je Seite 0,20
Herstellung bis DINA 3
- die vom Kostenschuldner besonders beantragt
oder
- die aus vom Kostenschuldner zu vertretenden Griin-
den notwendig wurden
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Weitere Gesetzestexte in Ausziigen

Hessisches Krankenhausgesetz (HKHG)
Vom 21. Dezember 2010

Letzte beriicksichtigte Anderung: Inhaltsverzeichnis geadndert und § 22a
eingefligt durch Artikel 6 des Gesetzes vom 9. Dezember 2022 (GVBI.
S.752, 757)

§12
Datenschutz im Krankenhaus, Sicherung von Patientenunterlagen

(1) Fur Krankenh&user gelten die Bestimmungen der Verordnung (EU)
Nr. 2016/679 des Europaischen Parlaments und des Rates vom 27. April 2016
zum Schutz natirlicher Personen bei der Verarbeitung personenbezogener
Daten, zum freien Datenverkehr und zur Aufhebung der Richtlinie 95/46/
EG (Datenschutz-Grundverordnung) (ABI. EU Nr. L 119 S.1, Nr. L 314 S.72)
in der jeweils geltenden Fassung sowie des Hessischen Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetzes in der jeweils geltenden Fassung abweichend
von dessen § 2 Abs. 2 uneingeschrankt nach Maligaben der Abs. 2 bis 5.

(2) Die Ubermittlung von Patientendaten an Personen oder Stellen auRer-
halb des Krankenhauses ohne die Einwilligung der oder des Betroffenen ist
zulassig, soweit dies erforderlich ist zur

1. Erflllung des mit der Patientin oder dem Patienten oder fir diese ge-
schlossenen Behandlungsvertrages einschliellich der Durchsetzung
oder Abwehr von Schadensersatzanspriichen,

2. Durchfiihrung einer Mit- oder Nachbehandlung, soweit die Patientin
oder der Patient nach Hinweis auf die beabsichtigte Ubermittlung
nichts anderes bestimmt hat,

3. Abwehr einer gegenwartigen, nicht anders abwendbaren Gefahr fur
Leben, kdrperliche Unversehrtheit oder personliche Freiheit der Pati-
entin oder des Patienten oder eines Dritten, soweit nicht im Einzelfall
ein Uberwiegendes schutzwirdiges Interesse der Patientin oder des
Patienten entgegensteht,

4. Unterrichtung von Angehdrigen, soweit die Patientin oder der Patient
nicht ihren gegenteiligen Willen kundgetan hat und diese Erklarung
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nicht unbeachtlich ist oder objektive Anhaltspunkte dafir vorliegen,
dass eine Ubermittlung nicht in ihnrem oder seinem mutmaRlichen
Interesse liegt,

5. Erfillung einer gesetzlich vorgeschriebenen Behandlungs- oder
Mitteilungspflicht,

6. Erflllung der Aufgaben der Sozialleistungstrager und privaten Kranken-
versicherungen zur Feststellung der Leistungspflicht, zur Abrechnung
und zur Uberpriifung der Wirtschaftlichkeit, soweit dies gesetzlich
vorgesehen ist,

7. Qualitatssicherung in der stationaren Versorgung, wenn der Empfanger
eine Arztin oder ein Arzt oder eine arztlich geleitete Stelle ist und der
genannte Zweck nicht mit anonymisierten oder pseudonymisierten
Daten erreicht werden kann und nicht tGberwiegende schutzwiirdige
Interessen der Betroffenen entgegenstehen,

8. Erflullung der Aufgaben der Trager der Notfallversorgung zur Ermitt-
lung der Wirksamkeit rettungsdienstlicher Malinahmen im Rahmen
von Qualitatsmanagement-Systemen nach § 19 des Hessischen
Rettungsdienstgesetzes; die Ubermittlung der Daten erfolgt in ano-
nymisierter oder pseudonymisierter Form, soweit dies flir die Zwecke
ausreicht; ist eine Ubermittlung personenbezogener Daten erforderlich,
sind die Daten beim Trager der Notfallversorgung zu anonymisieren,
sobald der Zweck der Ubermittlung es erlaubt; nicht anonymisierte
oder pseudonymisierte Daten diirfen nur von der Arztlichen Leiterin
Rettungsdienst oder dem Arztlichen Leiter Rettungsdienst verarbeitet
werden,

9. krankenhausbasierten Erfassung, Uberwachung und Bewertung von
Erkrankungen, bei denen kurzfristige Anderungen in der Haufigkeit
des Auftretens die zeitnahe Bereitstellung von Daten erfordern, zum
Beispiel im Rahmen von Influenza-Epidemien, Pandemien, Hitzewellen
oder bioterroristischen Anschlagen; die Ubermittiung der Daten erfolgt
in anonymisierter oder pseudonymisierter Form, soweit dies fur die
Zwecke ausreicht; ist eine Ubermittlung personenbezogener Daten
erforderlich, sind die Daten zu anonymisieren, sobald der Zweck der
Ubermittlung dies erlaubt.

(3) Abs. 2 und § 24 des Hessischen Datenschutz- und Informationsfrei-
heitsgesetzes gelten in Krankenhausern mit Behandlungseinrichtungen
verschiedener Fachrichtungen auch zwischen diesen.

(4) Das Krankenhaus kann die Auskunft sowie die Einsichtnahme in die
Krankenakte durch eine Arztin oder einen Arzt vermitteln lassen, soweit dies
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mit Ricksicht auf den Gesundheitszustand der Patientin oder des Patienten
dringend geboten ist. Auskunfts- und Einsichtsrecht der Patientin oder des
Patienten werden durch das Verfahren nach Satz 1 nicht beschrankt.

(5) Der Krankenhaustrager hat Malnahmen zu treffen, die sicherstellen,
dass im Falle der SchlieRung eines Krankenhauses, insbesondere aufgrund
einer drohenden Zahlungsunfahigkeit, oder einer Betriebsstatte eines Kran-
kenhauses die dort geflihrten Patientenunterlagen entsprechend ihrer indivi-
duellen Aufbewahrungsdauer unter Beachtung der datenschutzrechtlichen
Vorgaben, insbesondere zur Gewahrleistung von Vertraulichkeit, Integritat
und Verflgbarkeit aufbewahrt werden kénnen, und dass Anspriche der
Patientinnen und Patienten auf jederzeitige Durchsetzung ihrer Rechte nach
der Verordnung (EU) 2016/679 sowie ihrer Rechte nach dem Biirgerlichen
Gesetzbuch nicht beeintrachtigt werden. Malnahmen im Sinne des Satz
1 sind insbesondere Sicherungsmalnahmen, die einen Zugang zu, einen
Zugriff auf und die Kenntnisnahme von Patientenunterlagen durch unbefugte
Personen verhindern sowie die in regelmafligen Abstanden durchgeflihrte
Prifung, ob Patientenunterlagen vernichtet werden kénnen. Der Kranken-
haustrager weist die getroffenen SicherungsmafRnahmen entsprechend
der individuellen Aufbewahrungsdauer ab dem 1. Mai 2022 und sodann
alle zwei Jahre gegeniber dem flir das Krankenhauswesen zustandigen
Ministerium nach.

(6) Die Religionsgemeinschaften oder die diesen gleichgestellten oder ihnen
zugeordneten Einrichtungen treffen fir ihre Krankenhauser in eigener Zu-
standigkeit Datenschutzregelungen, die denen der Abs. 1 bis 4 entsprechen.

Hessisches Rettungsdienstgesetz (HRDG)
Vom 16. Dezember 2010

Letzte beriicksichtigte Anderung: zuletzt geéndert durch Artikel 10 des
Gesetzes vom 9. Dezember 2022 (GVBI. S.764, 766)

§17
Datenschutz, Auskunftspflicht

(1) Abweichend von den Vorschriften des Hessischen Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetzes vom 3. Mai 2018 (GVBI. S.82) diurfen die

17



Weitere Gesetzestexte in Ausziigen

Zentralen Leitstellen zu den in § 6 Abs. 2 genannten Zwecken erhobene
oder gespeicherte personenbezogene Daten grundsatzlich nur fur diese
Zwecke weiterverarbeiten. Zu anderen Zwecken durfen die Daten nur wei-
terverarbeitet werden, soweit dies erforderlich ist

1. zur weiteren Versorgung der rettungsdienstlich versorgten Personen,

2. zur Unterrichtung von Angehdrigen, soweit die rettungsdienstlich
versorgte Person nicht ihren gegenteiligen Willen kundgetan hat oder
sonstige Anhaltspunkte dafiir bestehen, dass eine Ubermittiung nicht
angebracht ist,

3. zur Abrechnung der Leistungserbringer,

4. bei Einbeziehung des Arztlichen Bereitschaftsdienstes der Kasse-
narztlichen Vereinigung Hessen und des privatarztlichen Bereit-
schaftsdienstes,

5. zur Auswertung im Bereich der medizinischen Qualitatssicherung
oder zur Prifung im Rahmen des Beschwerdemanagements des
jeweiligen Tragers des Rettungsdienstes,

6. zur Gefahrenabwehr oder zur Strafverfolgung,

7. zur Personenauskunft bei Groflschadenereignissen und Katastrophen
an die zustandigen Gefahrenabwehr- und Polizeibehdrden

oder eine Rechtsvorschrift dies vorsieht. Bei Privatpatienten, die als Notfall-

patienten versorgt wurden, kann auf eine schriftliche Einwilligung zur Weiter-

gabe personenbezogener Daten zu Abrechnungszwecken verzichtet werden.

(2) Personen oder Stellen, denen personenbezogene Daten von den Zen-
tralen Leitstellen ibermittelt worden sind, dirfen diese nur fir den Zweck
verwenden, zu dem sie ihnen rechtmafig tGbermittelt worden sind.

(3) Die Trager des Rettungsdienstes sind verpflichtet,

1. dem fiir das Rettungswesen zustandigen Ministerium die erforderlichen
Auskiinfte zur Erstellung und Fortschreibung des Rettungsdienstplanes
und der Landesstatistik,

2. den beteiligten Leistungserbringern die erforderlichen Ausklnfte zur
ordnungsgemalien Betriebsfiihrung,

3. den Leistungstragern die erforderlichen Auskinfte zur Beurteilung der
bedarfsgerechten und wirtschaftlichen Organisation und Durchflihrung
des Rettungsdienstes

zu erteilen.

Die Auskiinfte erfolgen in anonymisierter Form.
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(4) Die Leistungserbringer sind verpflichtet,

1. dem zustandigen Trager des Rettungsdienstes die erforderlichen
Auskiinfte zur Erstellung und

2. Fortschreibung des Bereichsplanes,

3. die erforderlichen Auskiinfte zur Erflllung der Aufgaben der Trager
des Rettungsdienstes

zu erteilen.

(5) Die Trager des Rettungsdienstes sind verpflichtet, dem fir das Rettungs-
wesen und dem fur das Krankenhauswesen zustandigen Ministerium die
zur Erfullung seiner Aufgaben erforderlichen Daten Uber das Zuweisungs-
verfahren von Patienten zur Verfigung zu stellen.

(6) Die Zentralen Leitstellen sind verpflichtet, alle ein- und ausgehenden
Fernmelde- und Funkgesprache auf Tontrager aufzuzeichnen. Die Aufbe-
wahrungsfrist betragt mindestens drei Monate.

Hessisches Gesetz liber den 6ffentlichen Gesundheitsdienst
(HG6GD)

Vom 28. September 2007

Letzte beriicksichtigte Anderung: zuletzt geandert durch Artikel 2 des Ge-
setzes vom 9. Dezember 2022 (GVBI. S.764)

§18
Datenschutz

(1) Bei arztlichen Untersuchungen ist die zu untersuchende Person vor Beginn
der Untersuchung auf deren Zweck und die Ubermittlungsbefugnis hinzuwei-
sen. Der die Untersuchung veranlassenden Stelle darf nur das Ergebnis der
Untersuchung tGbermittelt oder weitergegeben werden. Abweichend von Satz
2 dirfen die Anamnese und einzelne Untersuchungsergebnisse tbermittelt
oder weitergegeben werden, soweit deren Kenntnis zur Entscheidung Gber
die konkrete Malinahme, zu deren Zweck die Untersuchung durchgefiihrt
worden ist, erforderlich ist.

119



Weitere Gesetzestexte in Ausziigen

(2) Die Gesundheitsamter sind berechtigt, zur Erfullung der Aufgaben nach
den §§ 10 und 11 von den Meldebehdrden, Kinderbetreuungseinrichtungen
und Schulen die Namen, den Geburtstag, die Schulklassenzugehdrigkeit,
die Anschrift und die Staatsangehoérigkeit der Kinder eines Jahrgangs, die
Anschrift einschlieRlich der Telefonnummer sowie der E-Mail-Adresse der
Personensorgeberechtigten zu erheben, von den Meldebehdrden dariber
hinaus auch der Neugeborenen eines bestimmten Zeitraums.

(3) Die innerbehordliche Organisation der Gesundheitsbehoérden ist so zu
gestalten, dass gesetzliche Geheimhaltungspflichten, insbesondere die
arztliche Schweigepflicht, gewahrt werden.

(4) Impfdaten, die nach § 10 Abs. 2 Satz 4 und Abs. 4 Satz 1 erfasst wer-
den, durfen zum Zwecke des Infektionsschutzes verarbeitet werden, umim
Bedarfsfall schnellstméglich geeignete MaRnahmen einleiten zu kénnen.

(5) Im Ubrigen finden die Bestimmungen der Verordnung (EU) Nr. 2016/679
des Europaischen Parlaments und des Rates vom 27. April 2016 zum
Schutz natdrlicher Personen bei der Verarbeitung personenbezogener
Daten, zum freien Datenverkehr und zur Aufhebung der Richtlinie 95/46/
EG (Datenschutz-Grundverordnung) (ABI. EUNr. L 119 S.1, Nr. L 314 S.72)
in der jeweils geltenden Fassung sowie des Hessischen Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetzes in der jeweils geltenden Fassung Anwendung.

Hessisches Schulgesetz (HSchG)
in der Fassung vom 1. August 2017

Letzte berticksichtigte Anderung: zuletzt geandert durch Artikel 9 des Ge-
setzes vom 28. Marz 2023 (GVBI. S.183, 216)

§83
Erhebung und Verarbeitung von personenbezogenen Daten

(1) Schulen durfen personenbezogene Daten einschliefllich der Daten der
besonderen Kategorien nach Art. 9 Abs. 1 der Verordnung (EU) 2016/679
des Européischen Parlaments und des Rates vom 27. April 2016 zum Schutz
naturlicher Personen bei der Verarbeitung personenbezogener Daten, zum
freien Datenverkehr und zur Aufhebung der Richtlinie 95/46/EG (Daten-
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schutz-Grundverordnung) (ABI. EU Nr. L119S.1, Nr. L 314 S.72, 2018 Nr. L
127 S.2, 2021 Nr. L 74 S.35) von

1. Schilerinnen und Schiilern und deren Eltern,

2. kinftig schulpflichtig werdenden oder vom Schulbesuch zurlickge-
stellten Kindern und Jugendlichen und deren Eltern,

3. zum Schulbesuch berechtigten Kindern und Jugendlichen und deren
Eltern sowie

4. Lehrkraften und sonstigen in der Schule beschéftigten Personen

verarbeiten, soweit dies zur rechtmafigen Erflllung des Bildungs- und Erzie-
hungsauftrags der Schule und fir einen jeweils damit verbundenen Zweck
oder zur Durchflihrung schulorganisatorischer Malinahmen erforderlich ist.
Uber jede Schiilerin und jeden Schiiler wird eine Schiilerakte gefiihrt; sie
ist vertraulich zu behandeln und vor unbefugter Einsicht zu schiitzen. Zur
Schillerakte gehoren alle Unterlagen einschlieflich der in Dateien gespei-
cherten, die die Schiilerin oder den Schiler betreffen, soweit sie mit dem
Schulverhaltnis in einem unmittelbaren Zusammenhang stehen (Schilerak-
tendaten). Die Ubermittlung personenbezogener Daten an andere 6ffentliche
Stellen ist zulassig, soweit die Kenntnis der Daten zur Erfiillung der dem
Empfanger durch Rechtsvorschrift zugewiesenen Aufgaben erforderlich ist.

(2) Schultrager und Schulaufsichtsbehérden dirfen personenbezogene Daten
nach Abs. 1 Satz 1 verarbeiten, soweit dies zur rechtmaRigen Erfullung der
in ihrer Zustandigkeit liegenden Aufgaben der Schulentwicklungsplanung,
der Schulorganisation und der Schulaufsicht und einem jeweils damit ver-
bundenen Zweck oder zur Durchfiihrung organisatorischer Mallhahmen
erforderlich ist. Abs. 1 Satz 4 gilt entsprechend.

(3) Medienzentren dirfen personenbezogene Daten nach Abs. 1 Satz 1
verarbeiten, soweit dies zur rechtmafigen Erflllung ihrer Aufgaben nach
§ 162 Abs. 1 Satz 2 erforderlich ist.

(4) Betroffene nach Abs. 1 Satz 1 sind verpflichtet, die erforderlichen An-
gaben zu machen.

(5) Zur Evaluation der Schulen nach § 98 kénnen die Schulen und die Schul-
aufsichtsbehérden oder von ihnen beauftragte Dritte methodisch geeignete
Verfahren einsetzen und durch Befragungen, Erhebungen und Unterrichts-
beobachtungen gewonnene Daten verarbeiten. Dies gilt entsprechend fir die
Teilnahme an Schulleistungsstudien im Rahmen einer Gesamtstrategie zum
Bildungsmonitoring, die von der Sténdigen Konferenz der Kultusminister der
Lander in der Bundesrepublik Deutschland beschlossen wird, ebenso wie fiir
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die Teilnahme an Erhebungen zur Vorbereitung der Schulleistungsstudien.
Die Betroffenen werden vorab Uber das Ziel des Vorhabens, die Art ihrer
Beteiligung an der Untersuchung, die Verarbeitung ihrer Daten sowie Uber
die zur Einsichtnahme in die Daten und Ergebnisse Berechtigten informiert.
Personenbezogene Daten fir diese Zwecke durfen ohne Einwilligung der
Betroffenen verarbeitet werden, wenn das offentliche Interesse an der
Durchfiihrung eines von der obersten Schulaufsichtsbehérde veranlassten
oder genehmigten Vorhabens die schutzwirdigen Belange der Betroffenen
erheblich Uberwiegt und der Zweck des Vorhabens auf andere Weise nicht
oder nur mit einem unverhaltnismaligen Aufwand erreicht werden kann.
Unter diesen Voraussetzungen dirfen personenbezogene Daten auch
Dritten, die mit der externen Evaluation beauftragt sind, Giberlassen werden.

(6) Fur Zwecke der Aus- und Fortbildung von Lehrkraften sowie der Qualitats-
entwicklung des Unterrichts nach § 98 durfen Bild- und Tonaufzeichnungen
des Unterrichts erfolgen, wenn die Betroffenen rechtzeitig Uber die beab-
sichtigte Aufzeichnung und den Aufzeichnungszweck schriftlich informiert
worden sind. Die Aufzeichnungen sind spatestens nach funf Jahren zu
I6schen, soweit schutzwirdige Belange der Betroffenen nicht eine frihere
Léschung erfordern.

(7) Im Rahmen der Schulgesundheitspflege und der Tatigkeit der Schul-
psychologinnen und Schulpsychologen diirfen die fiir praventive und sys-
tembezogene oder schulpsychologische Beratungen nach § 94 Abs. 4 Satz
2 und die Durchfiihrung der schularztlichen oder schulpsychologischen
Untersuchungen sowie sonderpadagogischen Uberpriifungen nach § 71
erforderlichen personenbezogenen Daten einschlieBlich der Daten der
besonderen Kategorien nach Art. 9 Abs. 1 der Datenschutz-Grundver-
ordnung verarbeitet werden. Der schularztliche Dienst und die Schulpsy-
chologinnen und Schulpsychologen dirfen der Schule nur das Ergebnis
der Pflichtuntersuchungen tbermitteln. Personenbezogene Daten Uber
freiwillige Untersuchungen dirfen nur mit schriftlicher Einwilligung der Be-
troffenen Gibermittelt werden. Die Ubermittlung personenbezogener Daten
durch die Schulpsychologinnen und Schulpsychologen ist zuldssig, wenn
tatsachliche Anhaltspunkte daflr vorliegen, dass die Kenntnis der Daten
zur Abwehr einer erheblichen Gefahr fir die 6ffentliche Sicherheit oder
zur Abwehr einer erheblichen Gefahrdung Dritter oder einer erheblichen
Selbstgefahrdung erforderlich ist.

(8) Schulen diurfen Namen, Vornamen, Geburtsdatum, Anschrift, Datum
des Verlassens der Schule und den zuletzt besuchten Bildungsgang von
Schilerinnen und Schilern, die zum Ende des Schulverhaltnisses nicht die
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allgemeine Hochschulreife erlangt haben, keinen Wehr-, Zivil-, Bundesfrei-
willigen- oder Jugendfreiwilligendienst ableisten und in kein Ausbildungs-
verhaltnis im Sinne des Berufsbildungsgesetzes eintreten, zum Zweck der
Information Uber Angebote der Berufsberatung und Berufsorientierung
nach § 31a des Dritten Buches Sozialgesetzbuch an die Agentur fur Arbeit
Ubermitteln, sofern die Schulerin oder der Schuler der Datenverarbeitung
nicht widersprochen hat.

(9) Schulen fiir Erwachsene nach §§ 45 und 46 sowie deren Schultrager und
die zustandigen Schulaufsichtsbehdérden dirfen personenbezogene Daten
einschliellich der Daten der besonderen Kategorien nach Art. 9 Abs. 1 der
Datenschutz-Grundverordnung von Betroffenen verarbeiten, soweit dies
zur Erflullung der ihnen durch Rechtsvorschriften zugewiesenen Aufgaben
erforderlich ist.

(10) Schulen, Schultrager und Schulaufsichtsbehdrden dirfen personenbe-
zogene Daten von Betroffenen im Rahmen von Externenpriifungen nach
§ 79 Abs. 3 verarbeiten, soweit dies zur Erflillung der ihnen durch Rechts-
vorschriften zugewiesenen Aufgaben erforderlich ist.

(11) Soweit in diesem Gesetz nichts anderes geregelt ist, gilt das Hessische
Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetz.

(12) Umfang und Einzelheiten der Verarbeitung personenbezogener Daten
werden durch Rechtsverordnung naher geregelt.

§ 83a
Datenverarbeitung im Rahmen digitaler Anwendungen

(1) Die Verarbeitung personenbezogener Daten, die im Rahmen der Aufga-
benstellung von Schulen nach § 83 Abs. 1 zulassig ist, darf auch im Rahmen
digitaler Anwendungen erfolgen, wenn

1. diese durch das Kultusministerium oder eine von diesem beauftragte
Stelle gepruft und den Schulen zur Anwendung zur Verfligung gestellt
werden, oder

2. die Schule diese selbststandig einfiihrt und als Verantwortliche die
Einhaltung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen und die Si-
cherheit der Datenverarbeitung gewahrleistet.
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(2) Den Schulen kdnnen zentrale landeseigene elektronische Schulverwal-
tungsverfahren bereitgestellt werden; dabei kann die Nutzung einzelner
Verfahren flr verpflichtend erklart werden.

(3) Nahere Einzelheiten werden durch Rechtsverordnung geregelt.

§ 83b
Ubertragung von Bild und Ton im Rahmen von Distanzunterricht

(1) Werden Schiilerinnen und Schiller, die nicht in Prasenzform am Un-
terricht teilnehmen kénnen, mittels Videokonferenzsystem zum Unterricht
zugeschaltet, diirfen zum Zweck der Ubertragung von Bild und Ton die er-
forderlichen personenbezogenen Daten der im Unterrichtsraum anwesenden
Schilerinnen und Schiiler sowie der Lehrkraft und sonstiger in der Schule
beschaftigter Personen verarbeitet werden.

(2) Findet der Unterricht in rdumlicher Trennung von Lehrkraft und Schilerin-
nen und Schilern der Klasse oder Lerngruppe statt, kann dieser durch den
Einsatz von elektronischer Datenkommunikation einschlie3lich Video- und
Telefonkonferenzsystemen unterstutzt werden. Zu diesem Zweck darf eine
Verarbeitung der erforderlichen personenbezogenen Daten von Schilerinnen
und Schilern sowie von Lehrkraften und sonstiger in der Schule beschéaf-
tigter Personen erfolgen. Erfolgt die Teilnahme an einer Videokonferenz
auRerhalb der Raumlichkeiten der Schule, bedarf die Ubertragung des
Bildes der Einwilligung der Betroffenen.

(3) Nahere Einzelheiten werden durch Rechtsverordnung geregelt.
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Hessisches Beamtengesetz (HBG)
Vom 27. Mai 2013

Letzte beriicksichtigte Anderung: zuletzt gedndert durch Artikel 9a des
Gesetzes vom 28. Marz 2023 (GVBI. S.183, 216)

§ 86

Personaldatenverarbeitung, Inhalt und Fiihrung der Personalakte
sowie Zugang zur Personalakte

(§ 50 Beamtenstatusgesetz)

(1) Nicht Bestandteil der Personalakte nach § 50 Satz 2 des Beamtensta-
tusgesetzes sind Unterlagen, die besonderen, von der Person und dem
Dienstverhaltnis sachlich zu trennenden Zwecken dienen, insbesondere
Prufungs-, Sicherheits- und Kindergeldakten. Kindergeldakten kénnen mit
Besoldungs- und Versorgungsakten verbunden gefuhrt werden, wenn diese
von der ubrigen Personalakte getrennt sind und von einer von der Ubrigen
Personalverwaltung getrennten Organisationseinheit bearbeitet werden.

(2) Die Personalakte kann nach sachlichen Gesichtspunkten in Grundakte
und Teilakten gegliedert werden. Teilakten kénnen bei der fiir den betref-
fenden Aufgabenbereich zustandigen Behorde gefliihrt werden. Nebenakten
(Unterlagen, die sich auch in der Grundakte oder in Teilakten befinden)
durfen nur geflihrt werden, wenn die personalverwaltende Behdrde nicht
zugleich Beschaftigungsbehdrde ist oder wenn mehrere personalverwalten-
de Behorden fir die Beamtin oder den Beamten zustandig sind; sie dirfen
nur solche Unterlagen enthalten, deren Kenntnis zur rechtmafligen Aufga-
benerledigung der betreffenden Behoérde erforderlich ist. In die Grundakte
ist ein vollstandiges Verzeichnis aller Teil- und Nebenakten aufzunehmen.

(3) Die Verarbeitung von Personalaktendaten erfolgt ausschlieRlich durch
Beschaftigte, die im Rahmen der Personalverwaltung oder Personalwirtschaft
mit der Bearbeitung von Personalangelegenheiten beauftragt sind, und nur
soweit es zu diesen Zwecken erforderlich ist. In einem automatisierten Per-
sonalverwaltungssystem ist neben den in Satz 1 genannten Zwecken auch
zur Ausiibung von Aufsichts- und Kontrollbefugnissen oder zur Erstellung von
Auswertungen im Bereich der Personalverwaltung oder Personalwirtschaft
Beschaftigten libergeordneter Dienstbehdrden die Verarbeitung von Perso-
nalaktendaten gestattet, soweit dies erforderlich ist. Abweichend von Satz
1 und 2 ist eine Kenntnisnahme von Personalaktendaten zulassig, soweit
diese im Rahmen der Datensicherung oder der Sicherung des ordnungsge-
maRen Betriebs eines automatisierten Personalverwaltungssystems nach
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dem Stand der Technik nicht oder nur mit unverhaltnismaRigem Aufwand
zu vermeiden ware. Die oberste Dienstbehérde kann abweichend von Satz
1 die Verarbeitung von personenbezogenen Daten nach den Art. 28 und
29 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 in der jeweils geltenden Fassung an
einen Auftragsverarbeiter Ubertragen. Zugang zu Personalaktendaten haben
ferner die mit Angelegenheiten der Innenrevision beauftragten Beschaftigten,
soweit sie die zur Durchfuihrung ihrer Aufgaben erforderlichen Erkenntnisse
nur auf diesem Weg und nicht durch Auskunft aus der Personalakte gewinnen
kénnen. Jede Einsichtnahme nach Satz 2 und 5 ist aktenkundig zu machen.

(4) Der Dienstherr darf personenbezogene Daten Uber Bewerberinnen,
Bewerber, Beamtinnen und Beamte sowie Uber ehemalige Beamtinnen
und Beamte nur erheben, soweit dies zur Begriindung, Durchfihrung, Be-
endigung oder Abwicklung des Dienstverhaltnisses oder zur Durchflihrung
organisatorischer, personeller und sozialer Malinahmen, insbesondere auch
zu Zwecken der Personalplanung und des Personaleinsatzes, erforderlich
ist oder eine Rechtsvorschrift oder eine Dienstvereinbarung dies erlaubt.
Fragebdgen, mit denen solche personenbezogene Daten erhoben werden,
bedurfen der Genehmigung durch die oberste Dienstbehorde.

(5) Ubermittlungen bei Strafverfahren nach § 49 des Beamtenstatusge-
setzes sind an die Dienstvorgesetzte oder den Dienstvorgesetzten oder
die Vertretung im Amt zu richten und als ,Vertrauliche Personalsache“ zu
kennzeichnen.

§ 87
Beihilfeakte

(1) Unterlagen Uber Beihilfen sind stets als Teilakte zu fihren. Diese ist von
der Ubrigen Personalakte getrennt aufzubewahren. Sie soll in einer von der
Ubrigen Personalverwaltung getrennten Organisationseinheit bearbeitet wer-
den; Zugang sollen nur Beschaftigte dieser Organisationseinheit haben. Bei
automatisierter Beihilfebearbeitung nach § 93 Abs. 2 ist ausnahmsweise die
Zusammenfassung der Beihilfebescheide in Sachakten zuldssig, sofern der
Datenschutz gesichert und gewahrleistet ist, dass die Beihilfeakte jederzeit
wieder zusammengeflhrt werden kann.

(2) Die Beihilfeakte und Beihilfedaten dirfen fiir andere als flr Beihilfezwecke
nur verwendet oder weitergegeben werden, wenn die oder der Beihilfeberech-
tigte und bei der Beihilfegewahrung berticksichtigte Angehorige im Einzelfall
einwilligen, die Einleitung oder Durchfliihrung eines im Zusammenhang mit
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einem Beihilfeantrag stehenden behdérdlichen oder gerichtlichen Verfahrens
dies erfordert oder soweit es zur Abwehr erheblicher Nachteile fir das
Gemeinwohl, einer sonst unmittelbar drohenden Gefahr fiir die 6ffentliche
Sicherheit oder einer schwerwiegenden Beeintrachtigung der Rechte einer
anderen Person erforderlich ist.

(3) Abs. 1 und 2 gelten entsprechend fur Unterlagen Uber Heilfirsorge und
Heilverfahren.

§ 88
Anhorungspflicht

Beamtinnen und Beamte sind zu Beschwerden, Behauptungen und Bewer-
tungen, die fiir sie unglnstig sind oder ihnen nachteilig werden kénnen, vor
deren Aufnahme in die Personalakte zu hdren, soweit die Anhérung nicht
nach anderen Rechtsvorschriften erfolgt. Inre AuRerungen sind zur Perso-
nalakte zu nehmen.

§89
Einsichts- und Auskunftsrecht

(1) Beamtinnen und Beamte haben, auch nach Beendigung des Beamten-
verhaltnisses, ein Recht auf Einsicht in ihre vollstandige Personalakte. Die
personalaktenfihrende Behérde bestimmt, wo die Einsicht gewahrt wird.
Auskunft nach Art. 15 Abs. 1 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 Uber den
Inhalt der Personalakte kann auch in Form der Einsichtnahme erteilt werden.

(2) Bevollmachtigten der Beamtinnen und Beamten ist Einsicht zu gewah-
ren, soweit dienstliche Griinde nicht entgegenstehen. Dies gilt auch fir
Hinterbliebene und deren Bevollmachtigte, wenn ein berechtigtes Interesse
glaubhaft gemacht wird. Fir Auskiinfte aus der Personalakte gelten Satz 1
und 2 entsprechend.

(3) Kopien sowie Informationen in einem gangigen elektronischen Format
werden nach Art. 15 Abs. 3 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 auf Verlangen
zur Verfligung gestellt, soweit der Schutz wichtiger Ziele des allgemeinen
offentlichen Interesses oder der Rechte und Freiheiten anderer Personen
nicht entgegenstehen.

(4) Beamtinnen und Beamte haben ein Recht auf Einsicht auch in andere
Akten, die personenbezogene Daten Uber sie enthalten und fir ihr Dienst-
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verhaltnis verwendet werden, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist;
dies gilt nicht fur Sicherheitsakten. Die Einsichtnahme ist unzulassig, wenn
die Daten der oder des Betroffenen mit Daten Dritter oder geheimhaltungs-
bedurftigen nicht personenbezogenen Daten derart verbunden sind, dass
ihre Trennung nicht oder nur mit unverhaltnismafig grollem Aufwand mdglich
ist. In diesem Fall ist der Beamtin oder dem Beamten Auskunft zu erteilen.

§90
Ubermittlung der Personalakte, Auskiinfte an Dritte

(1) Ohne Einwilligung der Beamtin oder des Beamten ist es zulassig, die
Personalakte flir Zwecke der Personalverwaltung oder Personalwirtschaft
der obersten Dienstbehdrde oder einer im Rahmen der Dienstaufsicht
weisungsbefugten Behorde zu Gibermitteln. Das Gleiche gilt fir Behérden
desselben Geschéftsbereichs, soweit die Ubermittlung zur Vorbereitung oder
Durchfiihrung einer Personalentscheidung notwendig ist, sowie fiir Behérden
eines anderen Geschéaftsbereichs desselben Dienstherrn, soweit diese an
einer Personalentscheidung mitzuwirken haben. Arztinnen und Arzten, die
im Auftrag der personalverwaltenden Behorde ein medizinisches Gutachten
erstellen, darf die Personalakte ebenfalls ohne Einwilligung tGbermittelt wer-
den. Fur Auskiinfte aus der Personalakte gelten Satz 1 bis 3 entsprechend.
Soweit eine Auskunft ausreicht, ist von einer Ubermittlung abzusehen.

(2) Ausklnfte Uber den Inhalt der Personalakte an Dritte dirfen nur mit
Einwilligung der Beamtin oder des Beamten erteilt werden, es sei denn,
dass die Abwehr einer erheblichen Beeintrachtigung des Gemeinwohls
oder der Schutz rechtlicher Interessen von Dritten die Auskunftserteilung
erfordert. Inhalt und Empfangerin oder Empfanger der Auskunft sind der
Beamtin oder dem Beamten schriftlich mitzuteilen. § 13b des Hessischen
Berufsqualifikationsfeststellungsgesetzes bleibt unberinhrt.

(3) Ubermittlung und Auskunft sind auf den jeweils erforderlichen Umfang
zu beschranken.

§ 91
Entfernung von Unterlagen

(1) Unterlagen Uber Beschwerden, Behauptungen und Bewertungen, auf
die § 19 Abs. 3 und 4 Satz 1 des Hessischen Disziplinargesetzes nicht
anzuwenden ist, sind,
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1. falls sie sich als unbegriindet oder falsch erwiesen haben, mit Zu-
stimmung der Beamtin oder

2. des Beamten unverziglich aus der Personalakte zu entfernen und
zu vernichten,

3. falls sie fir die Beamtin oder den Beamten unginstig sind oder ihr
oder ihm nachteilig werden kdnnen, auf Antrag der Beamtin oder des
Beamten nach zwei Jahren zu entfernen und zu vernichten; dies gilt
nicht fir dienstliche Beurteilungen.

Die Frist nach Satz 1 Nr. 2 wird durch erneute Sachverhalte im Sinne dieser
Vorschrift oder durch die Einleitung eines Straf- oder Disziplinarverfahrens
unterbrochen. Stellt sich der erneute Vorwurf als unbegrindet oder falsch
heraus, gilt die Frist als nicht unterbrochen.

(2) Mitteilungen in Strafsachen, soweit sie nicht Bestandteil einer Diszip-
linarakte sind, sowie Auskiinfte aus dem Bundeszentralregister sind mit
Zustimmung der Beamtin oder des Beamten nach drei Jahren vergleizu
entfernen und zu vernichten. Abs. 1 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

§92
Aufbewahrungsfristen

(1) Personalakten sind nach ihnrem Abschluss von der personalaktenfiihrenden
Behdrde funf Jahre aufzubewahren. Personalakten sind abgeschlossen, wenn

1. die Beamtin oder der Beamte ohne Versorgungsanspriiche aus dem
offentlichen Dienst ausgeschieden ist, mit Ablauf des Jahrs des Er-
reichens der jeweils geltenden Regelaltersgrenze, in den Fallen des
§ 32 dieses Gesetzes und des § 13 des Hessischen Disziplinarge-
setzes jedoch erst, wenn mogliche Empfangerinnen und Empfanger
von Versorgung nicht mehr vorhanden sind,

2. die Beamtin oder der Beamte ohne versorgungsberechtigte Hinter-
bliebene verstorben ist, mit Ablauf des Todesjahres,

3. nach dem Tod der Beamtin oder des Beamten versorgungsberech-
tigte Hinterbliebene vorhanden sind, mit Ablauf des Jahres, in dem
die letzte Zahlungsverpflichtung entfallen ist.

Satz 2 Nr. 2 und 3 gilt entsprechend fiir frithere Beamtinnen und Beamte,
die mit Anspruch auf Altersgeld ausgeschieden sind.
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(2) Unterlagen Uber

1. Beihilfen, Heilfirsorge, Heilverfahren, Unterstiitzungen, Erholungs-
urlaub und Erkrankungen

2. sind drei Jahre,
3. Umzugs- und Reisekosten sechs Jahre

nach Ablauf des Jahres, in dem die Bearbeitung des einzelnen Vorgangs
abgeschlossen wurde, aufzubewahren. Unterlagen, aus denen die Art einer
Erkrankung ersichtlich ist, sind unverzuglich zurickzugeben oder zu ver-
nichten, wenn sie fir den Zweck, zu dem sie vorgelegt worden sind, nicht
mehr bendtigt werden. Als Zweck, zu dem Unterlagen vorgelegt worden
sind, gelten auch Verfahren, mit denen Rabatte oder Erstattungen geltend
gemacht werden.

(3) Versorgungsakten sind finf Jahre nach Ablauf des Jahres, in dem die
letzte Versorgungszahlung geleistet worden ist, aufzubewahren; besteht
die Mdglichkeit eines Wiederauflebens des Anspruchs, sind sie dartber
hinaus bis zur rechnerischen Vollendung des 110. Lebensjahres oder bis
zum Bekanntwerden des Ablebens der mdglichen Anspruchsberechtigten
aufzubewahren.

(4) Personalakten sind nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu vernichten,
sofern sie nicht vom zustandigen Staatsarchiv tbernommen werden.

§93
Verarbeitung von Personalaktendaten in automatisierten Verfahren

(1) Personalaktendaten durfen in automatisierten Verfahren nur fur die
in § 86 Abs. 3 genannten Zwecke verarbeitet werden. Im Ubrigen ist ihre
Ubermittlung nur nach MaRgabe des § 90 zuléssig. Ein Datenabruf in auto-
matisierten Verfahren durch andere Behérden ist unzulassig, soweit durch
besondere Rechtsvorschrift nichts anderes bestimmt ist.

(2) Personalaktendaten im Sinne des § 87 dirfen in automatisierten Ver-
fahren nur im Rahmen ihrer Zweckbestimmung und nur von den Ubrigen
Personaldateien technisch und organisatorisch getrennt verarbeitet und
genutzt werden.

(3) Von den Unterlagen Uber medizinische oder psychologische Unter-
suchungen und Tests dirfen im Rahmen der Personalverwaltung nur die
Ergebnisse in automatisierten Verfahren verarbeitet werden, soweit sie die
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Eignung betreffen und ihre Verarbeitung oder Nutzung dem Schutz der
Beamtin oder des Beamten dient.

(4) Bei erstmaliger Speicherung ist der oder dem Betroffenen die Art der Gber
sie oder ihn nach Abs. 1 gespeicherten Daten mitzuteilen, bei wesentlichen
Anderungen ist sie oder er zu benachrichtigen. Ferner sind die Verarbeitungs-
formen automatisierter Personalverwaltungsverfahren zu dokumentieren und
einschliel3lich des jeweiligen Verwendungszwecks sowie der regelmafligen
Empfangerinnen und Empfanger und des Inhalts der Datentbermittlung in
automatisierten Verfahren allgemein bekanntzugeben.

(5) In automatisierten Verfahren gespeicherte Personalaktendaten sind nach
Ablauf der Aufbewahrungsfristen des § 92 zu |I6schen, sofern nicht spezielle
gesetzliche Vorschriften einen langeren Aufbewahrungszeitraum bestimmen.

Hessisches Personalvertretungsgesetz (HPVG)
Vom 28. Méarz 2023

§42
Grundsatze

Bei der Verarbeitung personenbezogener Daten hat der Personalrat die
Vorschriften tGber den Datenschutz einzuhalten. Soweit der Personalrat zur
Erflllung der in seiner Zustandigkeit liegenden Aufgaben personenbezogene
Daten verarbeitet, ist die Dienststelle der fiir die Verarbeitung Verantwort-
liche im Sinne der datenschutzrechtlichen Vorschriften. Die Dienststelle
und der Personalrat unterstiitzen sich gegenseitig bei der Einhaltung der
datenschutzrechtlichen Vorschriften. Die oder der Datenschutzbeauftragte
ist gegenuber der Dienststelle zur Verschwiegenheit verpflichtet Gber Infor-
mationen, die Rickschlisse auf den Meinungsbildungsprozess des Perso-
nalrats zulassen. § 6 Abs. 4 Satz 3 und 4 des Hessischen Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetzes vom 3. Mai 2018 (GVBI. S. 82), zuletzt geandert
durch Gesetz vom 15. November 2021 (GVBI. S.718), gilt auch im Hinblick
auf das Verhaltnis der oder des Datenschutzbeauftragten zur Dienststelle.
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§ 61
Informations- und Teilnahmerechte

(1) Der Personailrat ist zur Durchfiihrung seiner Aufgaben rechtzeitig und
umfassend zu unterrichten. Ihm sind die hierfur erforderlichen Unterlagen zu
Ubermitteln. Dazu gehdren in Personalangelegenheiten Bewerbungsunterla-
gen aller Bewerber. Personalakten dirfen nur mit Einwilligung der oder des
Beschaftigten und nur von den von ihr oder ihm bestimmten Mitgliedern des
Personalrats eingesehen werden. Dienstliche Beurteilungen sind auf Verlan-
gen der oder des Beschaftigten dem Personalrat zur Kenntnis zu bringen.

(2) Vor Einfiihrung, Anwendung, Anderung oder Erweiterung eines auto-
matisierten Verfahrens zur Verarbeitung personenbezogener Daten der
Beschéftigten nach § 78 Abs. 2 Satz 1 Nr. 7 hat die Dienststelle dem
Personalrat das Verzeichnis von Verarbeitungstatigkeiten nach Art. 30 der
Verordnung (EU) Nr. 2016/679 des Europaischen Parlaments und des Rates
vom 27. April 2016 zum Schutz natlrlicher Personen bei der Verarbeitung
personenbezogener Daten, zum freien Datenverkehr und zur Aufhebung
der Richtlinie 95/46/EG (Datenschutz-Grundverordnung) (ABI. EU Nr. L 119
S.1,Nr.L 314 S.72, 2018 Nr. L 127 S.2, 2021 Nr. L 74 S.35) oder nach § 65
des Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes mit dem
Hinweis zu Gbermitteln, dass der Personalrat bei begriindeten Zweifeln an
der datenschutzrechtlichen Zulassigkeit eine Stellungnahme der oder des
Hessischen Datenschutzbeauftragten fordern kann. Macht der Personalrat
von dieser Mdglichkeit Gebrauch, beginnt die von ihm einzuhaltende Frist
erst mit der Vorlage der von der Dienststellenleitung einzuholenden Stel-
lungnahme.

(3) Bei Prufungen, die eine Dienststelle von den Beschaftigten ihres Bereichs
abnimmt, wird eines der Mitglieder der Prifungskommission vom Personal-
rat benannt; dieses muss zumindest die gleiche oder eine entsprechende
Qualifikation besitzen, wie sie durch die Priufung festgestellt werden soll. Bei
Auswahlverfahren, Aufnahmetests oder Auswahlen, denen sich Bewerber
fur eine Einstellung oder eine Ausbildung zu unterziehen haben, und bei
Auswahlverfahren zur Besetzung eines Amtes mit Funktionsbezeichnung
entsendet der Personalrat, der mitzubestimmen hat, eine Vertreterin oder
einen Vertreter in das Gremium. Diese Regelung findet keine Anwendung
bei Prifungen, Aufnahmetests und Auswahlen, die durch Rechtsvorschriften
geregelt sind, sowie in den Fallen des § 76 Abs. 2 und 3 Nr. 1.
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(4) Bei Einfuhrung und Prifung von Arbeitsschutzeinrichtungen und bei Un-
falluntersuchungen, die von der Dienststelle oder den fir den Arbeitsschutz
zustandigen Stellen vorgenommen werden, ist der Personalrat hinzuzuziehen.

Hessisches Datenverarbeitungsverbundgesetz (DV-VerbundG)
in der Fassung vom 4. April 2007

Letzte beriicksichtigte Anderung: zuletzt geandert durch Artikel 2 des Ge-
setzes vom 11. Dezember 2019 (GVBI. S.416)

§1

Hessische Zentrale fiir Datenverarbeitung

(1) Die Hessische Zentrale fur Datenverarbeitung ist zentraler Dienstleister
far Informations- und Kommunikationstechnik fur alle Behérden, Gerichte
und sonstigen 6ffentlichen Stellen des Landes Hessen. Sie arbeitet mit den
Kommunalen Gebietsrechenzentren zusammen.

(2) Die Hessische Zentrale fur Datenverarbeitung kann durch die Landes-
regierung oder die jeweils zustandige Landesbehdrde bei zentralen oder
sonstigen gemeinsamen Verfahren beauftragt werden, verbindlich fur alle
beteiligten Stellen des Landes den Betrieb des Verfahrens zur automati-
sierten Datenverarbeitung als Auftragsnehmerin im Sinne des Art. 28 der
Verordnung (EU) Nr. 2016/679 des Europaischen Parlaments und des Rates
vom 27. April 2016 zum Schutz natirlicher Personen bei der Verarbeitung
personenbezogener Daten, zum freien Datenverkehr und zur Aufhebung der
Richtlinie 95/46/EG (Datenschutz-Grundverordnung) (ABI. EU Nr. L 119 S.1,
Nr.L 314 S.72,2018 Nr. L 127 S.2) und des § 57 des Hessischen Datenschutz-
und Informationsfreiheitsgesetzes vom 3. Mai 2018 (GVBI. S.82), geandert
durch Gesetz vom 12. September 2018 (GVBI. S.570), durchzufiihren. Zur
Erflllung der nach diesem Gesetz vorgesehenen Aufgaben unterhalt und
pflegt sie ein auf das jeweilige Verfahren abgestimmtes Betriebshandbuch,
aus dem sich die nach Art. 28 Datenschutz- Grundverordnung erforderlichen
Garantien, Rechte und Pflichten eines Auftragsverarbeiters ergeben.
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§2

Kommunale Gebietsrechenzentren

(1) Das ekom 21-Kommunales Gebietsrechenzentrum Hessen und das in
Abwicklung befindliche Kommunale Gebietsrechenzentrum Wiesbaden
sind Kdrperschaften des 6ffentlichen Rechts. Die Kommunalen Gebietsre-
chenzentren fihren die ihnen aufgrund Gesetz oder Satzung Ubertragenen
Aufgaben der Informations- und Kommunikationstechnik aus und kénnen
weitere, durch Satzung bestimmte Aufgaben tbernehmen und Tatigkeiten
ausuben. Es finden die fir Zweckverbande geltenden Vorschriften des
Gesetzes Uber kommunale Gemeinschaftsarbeit vom 16. Dezember 1969
(GVBI. | S.307), zuletzt geadndert durch Gesetz vom 11. Dezember 2019
(GVBI. S.416), Anwendung, soweit nicht in diesem Gesetz etwas anderes
bestimmt ist.

(2) Bei der Aufldsung und Abwicklung eines Kommunalen Gebietsrechen-
zentrums gelten die §§ 27 und 41 des Hessischen Beamtengesetzes ent-
sprechend.

(3) Die Kommunalen Gebietsrechenzentren sind berechtigt, Benutzerent-
gelte zu erheben.

(4) Far die Wirtschaftsfihrung und das Rechnungswesen der Kommunalen
Gebietsrechenzentren gelten die Vorschriften fur kommunale Eigenbetriebe
entsprechend, soweit nicht durch Gesetz oder aufgrund eines Gesetzes
etwas anderes bestimmt ist.

(5) Aufsichtsbehorde ist das Regierungsprasidium Giellen.

§3

Zusammenarbeit

Die Kommunalen Gebietsrechenzentren arbeiten untereinander und mit
dem Land Hessen in Angelegenheiten der Informationsverarbeitung zu-
sammen. Sie kdnnen sich zusammenschlielen, Arbeitsgemeinschaften
bilden oder sonstige Formen der Zusammenarbeit finden.

§4

Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1989 in Kraft. Es tritt mit Ablauf des 31.
Dezember 2029 aulRer Kraft.
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Hessisches Ausfiihrungsgesetz zum Kreislaufwirtschaftsgesetz
(HAKrwG)

Vom 6. Méarz 2013

Letzte beriicksichtigte Anderung: zuletzt geéndert durch Artikel 15 des
Gesetzes vom 3. Mai 2018 (GVBI. S.82)

§ 17
Datenverarbeitung
Die fur die in Satz 2 genannten Zwecke notwendigen personenbezogenen
Daten diirfen von

1. den Abfall-, Altlasten-, Immissionsschutz- und Wasserbehdrden,

2. dem Landesamt fur Umwelt und Geologie,

3. den &ffentlich-rechtlichen Entsorgungstragern sowie

4. a) den Zweckverbanden,

b) den Gemeinden,

¢) den Verbanden nach § 72 Abs. 1 des Kreislaufwirtschaftsgeset-
zes in Verbindung mit § 17 Abs. 3 des Kreislaufwirtschafts- und
Abfallgesetzes in der bis zum 31. Mai 2012 geltenden Fassung
und

d) d) Dritten nach § 72 Abs. 1 des Kreislaufwirtschaftsgesetzes in
Verbindung mit § 16 Abs. 2 des Kreislaufwirtschafts- und Abfall-
gesetzes in der bis zum 31. Mai 2012 geltenden Fassung,

soweit diese Aufgaben nach diesem Gesetz und dem Kreislaufwirtschaftsge-
setz als eigene Pflichten erfillen, erhoben und verarbeitet werden. Zwecke
nach Satz 1 sind:

1. Uberwachung und Durchfiihrung der Abfallentsorgung,
2. Durchfihrung der Abfallwirtschaftsplanung,

3. Durchflhrung von Anzeige-, Genehmigungs-, Planfeststellungs- und
sonstigen Zulassungsverfahren, die im Zusammenhang mit den Zwe-
cken nach Nr. 1 und 2 stehen.

Soweit die Uberwachungs- und Kontrollbefugnisse nach den unmittelbar
geltenden Rechtsvorschriften der Europaischen Union sowie den Bundes-
und Landesgesetzen im Bereich der Abfallwirtschaft, diesem Gesetz und den
aufgrund dieser Gesetze erlassenen Rechtsverordnungen nicht abschlieRend
geregelt sind, ist eine Erhebung personenbezogener Daten auch ohne Kennt-
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nis des Betroffenen zuldssig, wenn andernfalls die Erflllung der Aufgaben
fur die in Satz 2 genannten Zwecke gefahrdet wirde. Die zu einem der in
Satz 2 genannten Zwecke verarbeiteten personenbezogenen Daten dirfen
zu jedem anderen in Satz 2 genannten Zweck weiterverarbeitet werden.

Hessisches Brand- und Katastrophenschutzgesetz (HBKG)
in der Fassung vom 14. Januar 2014

Letzte berticksichtigte Anderung: zuletzt geandert durch Artikel 7 des Ge-
setzes vom 30. September 2021 (GVBI. S.602)

§ 55
Datenschutz

(1) Fur die Verarbeitung personenbezogener Daten gelten die Bestimmun-
gen der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 des Europaischen Parlaments und
des Rates vom 27. April 2016 zum Schutz naturlicher Personen bei der
Verarbeitung personenbezogener Daten, zum freien Datenverkehr und zur
Aufhebung der Richtlinie 95/46/EG (Datenschutz-Grundverordnung) (ABI.
EUNr.L 119 S.1, Nr. L 314 S.72, 2018 Nr. L 127 S.2, 2021 Nr. L 74 S.35)
und des Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes nach
Mafgabe der folgenden Vorschriften.

(2) Die Feuerwehren, die Katastrophenschutzbehérden und die Aufsichts-

behorden sowie die Landesfeuerwehrschule durfen fur Einsatze sowie fur

die Ausbildung und Fortbildung notwendige personenbezogene Daten von

Feuerwehrangehdrigen und Helferinnen sowie Helfern im Katastrophenschutz

im erforderlichen Umfang verarbeiten. Hierzu zahlen nur folgende Daten:
1. Name,

Vornamen,

Geburtsdatum,

Anschrift,

Beruf,

Angaben Uber die kdrperliche Tauglichkeit und Eigenschaften,

Datum des Eintritts in die Feuerwehr oder der Verpflichtung in der
Einheit oder Einrichtung des Katastrophenschutzes,

Nk~ wN
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8. Name der Feuerwehr oder Bezeichnung der Einheit oder Einrichtung
des Katastrophenschutzes,

9. Dienstgrad, Beférderungen,

10. Funktion in der Feuerwehr oder in der Einheit oder Einrichtung des
Katastrophenschutzes,

11. Ausbildungslehrgange und Fortbildungslehrgange einschlieflich der
Beurteilungsergebnisse,

12. besondere Kenntnisse und Fahigkeiten,

13. Telefonnummern, Telefaxnummern, Email-Adressen, sonstige Kom-
munikationsverbindungen sowie Angaben zur Erreichbarkeit,

14. Beschaftigungsstelle und Bankverbindungen.

(3) Bei der Erflullung von Entschadigungsansprichen und Erstattungs-
ansprichen nach § 11 und § 50 dirfen die zur Erstattung Verpflichteten
personenbezogene Daten im daflir erforderlichen Umfang verarbeiten.
Hierzu zahlen nur folgende Daten:

1. Diein Abs. 2 Nr. 1 bis 5 genannten Daten,

2. Name und Anschrift der Arbeitgeberin oder des Arbeitgebers,

3. Hohe und Art der Anspriiche sowie Bankverbindungen.
(4) Die Feuerwehren, die Katastrophenschutzbehdrden sowie die Aufsichts-
behérden kénnen die fur die Erstellung von Katastrophenschutzplanen
notwendigen personenbezogenen Daten von Angehdérigen von Betrieben

oder Einrichtungen mit erhdhter Brand- oder Explosionsgefahr oder anderen
besonderen Gefahren im erforderlichen Umfang verarbeiten.

Hierzu zahlen nur folgende Daten:

1. Name,

2. Vornamen,

3. Anschrift,

4. Beruf und Funktion im Betrieb,

5. Telefonnummern, Telefaxnummern, Email-Adressen, sonstige Kom-

munikationsverbindungen sowie Angaben zur Erreichbarkeit.

(5) Die nach § 3 Abs. 1 Nr. 5 oder § 4 Abs. 1 Nr. 6 zustandigen Behdrden
kdnnen personenbezogene Daten der Personen erheben und verarbeiten,
denen sie zum Zwecke der Warnung nach § 34a Mitteilungen Ubermitteln.
Hierzu zahlen nur folgende Daten:

1. Name
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2. Vornamen,

3. Postleitzanhl,

4. Mobilfunknummern und sonstige Kommunikationsverbindungen.
(6) Fur die Erstellung einer landesweiten Statistik fir den Brandschutz oder
den Katastrophenschutz durfen die Feuerwehren und die Katastrophen-
schutzbehoérden sowie die zustandigen Aufsichtsbehdrden nur folgende
Daten im erforderlichen Umfang verarbeiten:

1. Anzahl der geschadigten oder betroffenen Personen,

2. Ort des Ereignisses,

3. Datum und Uhrzeit des Ereignisses,

4. Artdes Ereignisses.

Hessisches Gesetz iiber die 6ffentliche Sicherheit und Ordnung
(HSOG)

in der Fassung vom 14. Januar 2005

Letzte beriicksichtigte Anderung: zuletzt geédndert durch Artikel 3 des Ge-
setzes vom 22. Marz 2023 (GVBI. S. 150, 159)

§10
Einschrankung von Grundrechten

Aufgrund dieses Gesetzes kdnnen die Grundrechte
— auf Leben und koérperliche Unversehrtheit (Art. 2 Abs. 2 Satz 1 des
Grundgesetzes, Art. 3 der Verfassung des Landes Hessen),

— Freiheit der Person (Art. 2 Abs. 2 Satz 2 des Grundgesetzes, Art. 5 der
Verfassung des Landes Hessen),

— Brief-, Post- und Fernmeldegeheimnis (Art. 10 Abs. 1 des Grundgesetzes,
Art. 12 der Verfassung des Landes Hessen),

— Freiziigigkeit (Art. 11 Abs. 1des Grundgesetzes, Art. 6 der Verfassung
des Landes Hessen),

— Unverletzlichkeit der Wohnung (Art. 13 des Grundgesetzes, Art. 8 der
Verfassung des Landes Hessen)

eingeschrankt werden.
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§13

Erhebung personenbezogener Daten

(1) Die Gefahrenabwehr- und die Polizeibehdrden kénnen personenbezogene
Daten zur Erfillung ihrer Aufgaben erheben, wenn

1.

die Person in Kenntnis des Zwecks der Erhebung in diese nach Abs. 9
eingewilligt hat oder tatsdchliche Anhaltspunkte die Annahme recht-
fertigen, dass dies im Interesse der Person liegt und sie in Kenntnis
des Zwecks einwilligen wirde,

die Daten allgemein zuganglichen Quellen enthommen werden kén-
nen oder die betroffene Person die Daten offensichtlich 6ffentlich
gemacht hat,

es zur Abwehr einer Gefahr, zur Erflllung der ihnen durch andere
Rechtsvorschriften zugewiesenen weiteren Aufgaben (§ 1 Abs. 2) oder
zum Schutz privater Rechte (§ 1 Abs. 3) erforderlich ist, auch Gber
andere als die in den §§ 6 und 7 genannten Personen, oder

4. eine andere Rechtsvorschrift dies erlaubt.

(2) Die Polizeibehorden kdnnen personenbezogene Daten ferner zu folgen-
den Kategorien betroffener Personen erheben:

1.

wenn tatsachliche Anhaltspunkte die Annahme rechtfertigen, dass die
Person Straftaten mit erheblicher Bedeutung begehen wird,

wenn tatsachliche Anhaltspunkte die Annahme rechtfertigen, dass die
Person mit einer in Nr. 1 genannten Person nicht nur in einem flichtigen
oder zufélligen Kontakt, sondern in einer Weise in Verbindung steht
oder treten wird, die die Erhebung ihrer personenbezogenen Daten
zur Verhitung von Straftaten mit erheblicher Bedeutung erfordert, weil
Tatsachen die Annahme rechtfertigen, dass

a) Zie Person von der Planung oder Vorbereitung dieser Straftaten oder
der Verwertung der Tatvorteile Kenntnis hat oder daran mitwirkt oder

b) eine in Nr. 1 genannte Person sich dieser Person zur Begehung
dieser Straftaten bedienen konnte oder wird,

wenn tatsachliche Anhaltspunkte die Annahme rechtfertigen, dass die
Person als Zeugin oder Zeuge, Hinweisgeberin oder Hinweisgeber
oder sonstige Auskunftsperson in Betracht kommt, die die Erhebung
ihrer personenbezogenen Daten zur Verhitung von Straftaten mit
erheblicher Bedeutung erfordert,

wenn tatsachliche Anhaltspunkte die Annahme rechtfertigen, dass die
Person Opfer einer Straftat mit erheblicher Bedeutung werden konnte,
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5.

wenn die Person sich im raumlichen Umfeld einer Person aufhalt,
die in besonderem Male als gefahrdet erscheint, und tatsachliche
Anhaltspunkte die MalRnahme zum Schutz der gefahrdeten Person
rechtfertigen, oder

wenn dies zur Leistung von Vollzugshilfe nach den §§ 44 bis 46 er-
forderlich ist.

(3) Straftaten mit erheblicher Bedeutung im Sinne dieses Gesetzes sind

1.
2.

Verbrechen und

Vergehen, die im Einzelfall nach Art und Schwere geeignet sind, den
Rechtsfrieden besonders zu stéren, soweit sie

a) sich gegen Leib, Leben oder Freiheit einer Person oder bedeutende
Sach- oder Vermogenswerte richten,

b) auf den Gebieten des unerlaubten Waffen- oder Betdubungs-
mittelverkehrs, der Geld- und Wertzeichenfalschung oder des
Staatsschutzes (§§ 74a und 120 des Gerichtsverfassungsgesetzes)
begangen werden oder

c) gewerbs-, gewohnheits-, serien- oder bandenmafig oder sonst
organisiert begangen werden.

Terroristische Straftaten im Sinne dieses Gesetzes sind Straftaten, die in
§ 129a Abs. 1 und 2 des Strafgesetzbuchs bezeichnet und dazu bestimmt sind,

1.
2.

3.

die Bevolkerung auf erhebliche Weise einzuschiichtern,

eine Behdrde oder eine internationale Organisation rechtswidrig mit
Gewalt oder durch Drohung mit Gewalt zu nétigen oder

die politischen, verfassungsrechtlichen, wirtschaftlichen oder sozialen
Grundstrukturen eines Staates oder einer internationalen Organisation
zu beseitigen oder erheblich zu beeintrachtigen, und durch die Art ihrer
Begehung oder ihre Auswirkungen einen Staat oder eine internationale
Organisation erheblich schadigen kénnen.

(4) Die Erhebungsbefugnisse aus den §§ 14 bis 19 bleiben unberiihrt.

(5) Die Erhebung nicht gefahren- oder tatbezogener persoénlicher Merkmale
ist nur insoweit zulassig, als dies fur Identifizierungszwecke oder zum Schutz
der Person oder der Bediensteten der Gefahrenabwehr- und der Polizei-
behdrden erforderlich ist. Soweit es sich bei der Erhebung nach Satz 1 um
eine Erhebung besonderer Kategorien personenbezogener Daten im Sinne
des § 41 Nr. 15 des Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsge-
setzes handelt, muss dies unbedingt erforderlich sein. Die Verarbeitung
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dieser personenbezogenen Daten flr andere Zwecke ohne Zustimmung
der betroffenen Person ist unzulassig.

(6) Im Anwendungsbereich des § 40 des Hessischen Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetzes sind personenbezogene Daten, ausgenom-
men in den Fallen des Abs. 1 Nr. 1 und 2, grundséatzlich bei der betroffenen
Person zu erheben. Ohne ihre Mitwirkung kénnen sie von anderen Behdrden
oder o6ffentlichen Stellen oder von Dritten beschafft werden, wenn sonst die
Erfillung gefahrenabwehrbehoérdlicher oder polizeilicher Aufgaben gefahrdet
oder erheblich erschwert wiirde; besondere gesetzliche Ubermittlungsre-
gelungen bleiben unberihrt.

(7) Personenbezogene Daten sind grundsatzlich offen zu erheben. Eine
Datenerhebung, die nicht als gefahrenabwehrbehérdliche oder polizeiliche
MafRnahme erkennbar sein soll (verdeckte Datenerhebung), ist nur soweit
zulassig, als auf andere Weise die Erflillung gefahrenabwehrbehérdlicher oder
polizeilicher Aufgaben erheblich gefahrdet wiirde oder wenn anzunehmen ist,
dass dies dem Uberwiegenden Interesse der betroffenen Person entspricht.

(8) Werden die personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person oder
Dritten erhoben, sind diese auf die Freiwilligkeit der Auskunft oder auf eine
bestehende Auskunftspflicht hinzuweisen. Der Hinweis kann im Einzelfall
unterbleiben, wenn er die Erfillung der gefahrenabwehrbehdrdlichen oder
polizeilichen Aufgaben gefahrden oder erheblich erschweren wiirde.

(9) Die Erhebung personenbezogener Daten nach Abs. 1 Nr. 1 ist unter
Beachtung des § 46 des Hessischen Datenschutz- und Informationsfrei-
heitsgesetzes unbeschadet spezieller Rechtsvorschriften nur dann zulassig,
wenn die betroffene Person eine echte Wahlfreiheit hat und nicht aufgefordert
oder angewiesen wird, einer rechtlichen Verpflichtung nachzukommen; die
betroffene Person ist auf die Freiwilligkeit hinzuweisen. Werden personen-
bezogene Daten nach Abs. 1 Nr. 1 fir die Zwecke aulRerhalb des § 40 des
Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes nach den Vor-
aussetzungen des Satz 1 erhoben, findet die Verordnung (EU) Nr. 2016/679,
insbesondere Art. 6 Abs. 1 Buchst. a, Art. 7, Art. 9 Abs. 2 Buchst. a der
Verordnung (EU) Nr. 2016/679, Anwendung.
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§20
Datenweiterverarbeitung, Zweckbindung, Grundsatz der
hypothetischen Datenneuerhebung

(1) Die Gefahrenabwehr- und die Polizeibehérden kdnnen personenbezogene
Daten, die sie selbst erhoben haben, unter Beriicksichtigung der jeweiligen
Datenerhebungsvorschrift weiterverarbeiten

1. zur Erfullung derselben Aufgabe und

2. zum Schutz derselben Rechtsglter oder sonstigen Rechte oder zur
Verhiitung derselben Straftaten oder Ordnungswidrigkeiten.

Satz 1 gilt entsprechend flr personenbezogene Daten, denen keine Erhebung
vorausgegangen ist, mit der MalRgabe, dass fur die Weiterverarbeitung der
Zweck der Speicherung zu bericksichtigen ist. Fir die Weiterverarbeitung
von personenbezogenen Daten, die aus MaRnahmen nach § 15 Abs. 4 oder
§ 15c erlangt wurden, muss eine Gefahr oder Gefahrenlage im Sinne der
jeweiligen Vorschrift vorliegen.

(2) Die Gefahrenabwehr- und die Polizeibehdrden kdnnen zur Erfiillung ihrer
Aufgaben personenbezogene Daten zu anderen Zwecken als denjenigen,
zu denen sie erhoben worden sind, weiterverarbeiten, wenn unter Berlck-
sichtigung der jeweiligen Datenerhebungsvorschrift

1. mindestens

a) vergleichbar schwerwiegende Straftaten oder Ordnungswidrigkeiten
verhitet oder

b) vergleichbar bedeutsame Rechtsglter oder sonstige Rechte ge-
schutzt

2. werden sollen und
3. sich im Einzelfall konkrete Ermittlungsansatze

a) zur Verhltung solcher Straftaten oder Ordnungswidrigkeiten er-
geben oder

b) zur Abwehr von in einem Ubersehbaren Zeitraum drohenden Ge-
fahren fir mindestens vergleichbar bedeutsame Rechtsgiter oder
sonstige Rechte erkennen lassen.

Abweichend von Satz 1 kénnen die vorhandenen zur Identifizierung dienenden
Daten einer Person, wie insbesondere Namen, Geschlecht, Geburtsdatum,
Geburtsort, Staatsangehorigkeit, Anschrift (Grunddaten), auch weiterverar-
beitet werden, um diese Person zu identifizieren. Abs. 8 und 9, die §§ 24,
25 und 45 des Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes
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sowie § 20b und besondere Vorschriften zur Weiterverarbeitung bleiben
unberthrt. Satz 1 bis 3 gelten entsprechend flr personenbezogene Daten,
denen keine Erhebung vorausgegangen ist, mit der Mal3gabe, dass fur die
Weiterverarbeitung der Zweck der Speicherung zu berucksichtigen ist.

(3) Fur die Weiterverarbeitung von personenbezogenen Daten, die durch
einen verdeckten Einsatz technischer Mittel in oder aus Wohnungen oder
einen verdeckten Eingriff in informationstechnische Systeme erlangt wur-
den, gilt Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 Buchst. b mit der MaRgabe entsprechend, dass

1. bei personenbezogenen Daten, die durch einen verdeckten Einsatz
technischer Mittel in oder aus Wohnungen erlangt wurden, eine Gefahr
im Sinne des § 15 Abs. 4 und

2. bei personenbezogenen Daten, die durch einen verdeckten Eingriff
in informationstechnische Systeme erlangt wurden, eine Gefahr oder
Gefahrenlage im Sinne des § 15¢c Abs. 1 oder 2

vorliegen muss. Personenbezogene Daten, die durch Herstellung von Licht-
bildern oder Bildaufzeichnungen uber eine Person im Wege eines verdeckten
Einsatzes technischer Mittel in oder aus Wohnungen erlangt wurden, dirfen
nicht zu Strafverfolgungszwecken weiterverarbeitet werden.

(4) Bei der Weiterverarbeitung von personenbezogenen Daten ist durch
organisatorische und technische Vorkehrungen sicherzustellen, dass die
Abs. 1 bis 3 beachtet werden.

(5) Die Gefahrenabwehr- und die Polizeibehérden kénnen personenbezo-
gene Daten nach Maligabe der Abs. 1 bis 4 weiterverarbeiten, soweit dies
zur Erfullung ihrer Aufgaben erforderlich ist und soweit andere Rechtsvor-
schriften keine besonderen Voraussetzungen vorsehen.

(6) Die Polizeibehérden kénnen, soweit Bestimmungen der Strafprozessord-
nung oder andere Rechtsvorschriften nicht entgegenstehen, personenbe-
zogene Daten, die sie im Rahmen der Verfolgung von Straftaten gewonnen
haben, zur Abwehr einer Gefahr oder zur vorbeugenden Bekdmpfung von
Straftaten weiterverarbeiten. Soweit es sich um Daten von Personen han-
delt, die verdachtig sind, eine Straftat begangen zu haben, sind die Daten
zu léschen, sobald der Verdacht entfallt.

(7) Die Polizeibehérden kénnen zur vorbeugenden Bekampfung von Straf-
taten personenbezogene Daten Uber die in § 13 Abs. 2 Nr. 1 bis 5 genann-
ten Personen weiterverarbeiten. Eine automatisierte Weiterverarbeitung
personenbezogener Daten Uber die in § 13 Abs. 2 Nr. 2 bis 5 genannten
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Personen ist jedoch nur zuldssig, soweit dies zur vorbeugenden Bekampfung
von Straftaten mit erheblicher Bedeutung erforderlich ist.

(8) Die Polizeibehdrden und die Hessische Hochschule fiir 6ffentliches Ma-
nagement und Sicherheit kdnnen gespeicherte personenbezogene Daten
zur polizeilichen Aus- oder Fortbildung oder effektiven Wirksamkeitskont-
rolle oder zu statistischen Zwecken weiterverarbeiten. Die Daten sind zum
frihestmdglichen Zeitpunkt zu anonymisieren. Die Abs. 1, 2, 4 bis 7 und
§ 68 des Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes finden
insoweit keine Anwendung. Eine Weiterverarbeitung von personenbezoge-
nen Daten, die aus in Abs. 3 genannten MalRnahmen erlangt wurden, ist
ausgeschlossen; dies gilt nicht, soweit die Weiterverarbeitung dieser Daten
fur die Zwecke nach Satz 1 unerlasslich ist.

(9) Die Gefahrenabwehr- und die Polizeibehérden kdnnen zur Vorgangs-
verwaltung oder zur befristeten Dokumentation behdrdlichen Handelns
personenbezogene Daten ausschliellich zu diesem Zweck oder zu dem
in Abs. 10 Satz 1 genannten Zweck weiterverarbeiten. Abs. 1 bis 7 finden
insoweit keine Anwendung. Die personenbezogenen Daten nach Satz 1
kénnen auch zu den in den §§ 13a, 13b und 25a genannten Zwecken wei-
terverarbeitet werden.

(10) Die Polizeibehérden kénnen fir die Planung von MalRnahmen der
Kriminalitdtsbekdmpfung vorhandene personenbezogene Daten tber Ver-
misstenfalle, auswertungsrelevante Straftaten und verdachtige Wahrneh-
mungen zur Erstellung eines Kriminalitatslagebildes weiterverarbeiten. Ein
Kriminalitatslagebild darf Daten von Geschadigten, Zeuginnen und Zeugen
sowie anderen nicht tatverdachtigen Personen nur enthalten, soweit dies
zur Zweckerreichung erforderlich ist. Die automatisiert verarbeiteten per-
sonenbezogenen Daten sind spatestens am Ende des der Speicherung
folgenden Jahres zu |8schen.

(11) Die Polizeibehérden zeichnen Notrufe und Meldungen Uber sonstige
Notrufeinrichtungen sowie den Funkverkehr ihrer Leitstellen auf. Gefahrenab-
wehr- und Polizeibehdrden kdnnen sonstige Telekommunikation aufzeichnen,
wenn dies fir ihre Aufgabenerflllung erforderlich ist; auf die Aufzeichnung
soll hingewiesen werden, soweit dadurch die Aufgabenerfiillung nicht ge-
fahrdet wird. Soweit erforderlich, kénnen die Aufzeichnungen

1. zur Abwehr einer Gefahr,
2. zur Strafverfolgung oder
3. zur Dokumentation behérdlichen Handelns
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weiterverarbeitet werden. Aufzeichnungen sind spatestens nach drei Monaten
zu léschen, wenn sie nicht zu einem Zweck nach Satz 3 verarbeitet werden.

(12) § 13 Abs. 9 gilt bei der Weiterverarbeitung personenbezogener Daten
entsprechend. Bei Bewertungen ist § 68 des Hessischen Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetzes zu beachten. In den Fallen, in denen bereits
Daten zu einer Person vorhanden sind, kdnnen zu dieser Person auch per-
sonengebundene Hinweise, die zum Schutz dieser Person oder zum Schutz
der Bediensteten der Gefahrenabwehr- und der Polizeibehérden erforderlich
sind, und weitere Hinweise, die geeignet sind, dem Schutz Dritter oder der
Gewinnung von Ermittlungsansatzen zu dienen, weiterverarbeitet werden.

§ 21
Allgemeine Regeln der Dateniibermittlung, Ubermittlungsverbote
und Verweigerungsgriinde

(1) Die Gefahrenabwehr- und die Polizeibehérden kénnen personenbezoge-
ne Daten unter Beachtung des § 20 Abs. 1 bis 3 sowie der nachstehenden
Bestimmungen tbermitteln. Die empfangende Stelle, Tag und wesentlicher
Inhalt der Ubermittlung sind festzuhalten; dies gilt nicht fiir das automatisierte
Abrufverfahren (§ 24). Bewertungen diirfen anderen als Gefahrenabwehr-
und Polizeibehoérden nicht Gbermittelt werden. Dies gilt nicht, soweit Fahn-
dungsaufrufe mit einer Warnung verbunden sind.

(2) Eine Ubermittlung hat zu unterbleiben, wenn fiir die (ibermitteinde Gefah-
renabwehr- oder Polizeibehdrde erkennbar ist, dass unter Bertcksichtigung
der Art der Daten und ihrer Erhebung die schutzwirdigen Interessen der
betroffenen Person das Allgemeininteresse an der Ubermittlung (iberwiegen,
oder besondere gesetzliche Verwendungsregelungen entgegenstehen. Die
Verpflichtung zur Wahrung gesetzlicher Geheimhaltungspflichten oder von
Berufs- oder besonderen Amtsgeheimnissen, die nicht auf Rechtsvorschriften
beruhen, bleibt unberihrt.

(3) Die Datentbermittlung nach § 22 Abs. 5 und § 23 hat darlber hinaus
zu unterbleiben,

1. wenn hierdurch wesentliche Sicherheitsinteressen des Bundes oder
der Lander beeintrachtigt wirden,

2. wenn hierdurch der Erfolg laufender Ermittlungen oder Leib, Leben
oder Freiheit einer Person gefahrdet wirde oder
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3. soweit Grund zu der Annahme besteht, dass dadurch gegen den Zweck
eines deutschen Gesetzes verstof3en wirde, oder

4. wenn tatsachliche Anhaltspunkte dafiir vorliegen, dass die Ubermittlung
der Daten zu den in der Charta der Grundrechte der Europaischen
Union enthaltenen Grundsatzen, insbesondere dadurch, dass durch
die Nutzung der Ubermittelten Daten im Empfangerstaat Verletzungen
von elementaren rechtsstaatlichen Grundsatzen oder Menschenrechts-
verletzungen drohen, in Widerspruch stinde.

(4) Die Ubermittlung darf nicht zu einer Erweiterung des Kreises der Stellen
nach den §§ 41 und 61 des Bundeszentralregistergesetzes in der Fassung
der Bekanntmachung vom 21. September 1984 (BGBI. | S.1229, 1985 |
S. 195), zuletzt geadndert durch Gesetz vom 18. Juli 2017 (BGBI. | S.2732),
fuhren, die von Eintragungen, die in ein Fihrungszeugnis nicht aufgenommen
werden, Kenntnis erhalten, und muss das Verwertungsverbot im Bundes-
zentralregister getilgter oder zu tilgender Eintragungen nach den §§ 51, 52
und 63 des Bundeszentralregistergesetzes berticksichtigen.

(5) Die Gbermittelnde Gefahrenabwehr- oder Polizeibehdérde prift die Zulas-
sigkeit der Ubermittlung. Erfolgt die Ubermittlung aufgrund eines Ersuchens
der empfangenden Stelle, hat die Gbermitteinde Gefahrenabwehr- oder
Polizeibehérde nur zu priifen, ob das Ubermittlungsersuchen im Rahmen
der Aufgaben der empfangenden Stelle liegt. Die Zulassigkeit der Ubermitt-
lung im Ubrigen priift sie nur, wenn hierfiir im Einzelfall besonderer Anlass
besteht. Die empfangende Stelle hat der Gbermittelnden Gefahrenabwehr-
oder Polizeibehorde die erforderlichen Angaben zu machen.

(6) Die empfangende Stelle darf die Ubermittelten personenbezogenen
Daten, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist, nur zu dem Zweck
verarbeiten, zu dem sie ihr Ubermittelt worden sind. Eine Verarbeitung fur
andere Zwecke ist unter Beachtung des § 20 Abs. 2 und 3 zulassig; im Falle
des § 22 Abs. 3 gilt dies nur, soweit zusétzlich die Ubermittelnde Gefahren-
abwehr- oder Polizeibehérde zustimmt. Bei Ubermittiungen nach § 22 Abs. 3
und § 23 hat die Ubermittelnde Gefahrenabwehr- oder Polizeibehdrde die
empfangende Stelle darauf hinzuweisen.

(7) Sind mit personenbezogenen Daten, die Gbermittelt werden durfen, wei-
tere personenbezogene Daten der betroffenen Person oder eines Dritten in
Akten so verbunden, dass eine Trennung nicht oder nur mit unvertretbarem
Aufwand mdglich ist, so ist die Ubermittlung auch dieser Daten zuléssig,
soweit nicht berechtigte Interessen der betroffenen Person oder eines Dritten
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an der Geheimhaltung offensichtlich iberwiegen; eine Verwendung dieser
Daten ist unzulassig.

(8) Andere besondere Rechtsvorschriften tiber die Datentibermittlung blei-
ben unbertihrt.

§ 22
Dateniibermittlung im innerstaatlichen Bereich und im Bereich der
Europaischen Union und deren Mitgliedstaaten

(1) Zwischen den Polizeibehdrden kdnnen personenbezogene Daten ber-
mittelt werden, soweit sie diese in Erflllung ihrer Aufgaben nach § 1 erlangt
haben und die Datentbermittlung zur Erfiillung dieser Aufgaben erforder-
lich ist. Dies gilt auch fiir die Ubermittlung personenbezogener Daten an
Polizeibehérden und -dienststellen des Bundes und der anderen Lander.
Zwischen den Gefahrenabwehrbehdrden, anderen fur die Gefahrenabwehr
zustandigen Behorden oder 6ffentlichen Stellen und den Polizeibehérden
kénnen personenbezogene Daten Ubermittelt werden, soweit die Kenntnis
dieser Daten zur Erflllung der Aufgaben der empfangenden Stelle erfor-
derlich erscheint.

(2) Liegen die Voraussetzungen des Abs. 1 nicht vor, kdnnen die Gefahren-
abwehr- und die Polizeibehdrden personenbezogene Daten an Behodrden
oder offentliche Stellen Ubermitteln, soweit dies erforderlich ist

1. zur Erfiillung gefahrenabwehrbehdrdlicher oder polizeilicher Aufgaben,

2. zur Abwehr einer Gefahr fir die empfangende Stelle,

3. aufgrund tatsachlicher Anhaltspunkte zur Wahrnehmung einer sonstigen
Gefahrenabwehraufgabe durch die empfangende Stelle,

4. zur VerhlUtung oder Beseitigung erheblicher Nachteile fir das Ge-
meinwohl oder

5. zur Verhitung oder Beseitigung einer schwerwiegenden Beeintrach-
tigung der Rechte einer anderen Person.

In den Fallen des Satz 1 Nr. 5 ist die Person, deren Daten tbermittelt wor-
den sind, zu benachrichtigen, sobald der Zweck der Ubermittlung dem nicht
mehr entgegensteht.

(3) Die Gefahrenabwehr- und die Polizeibehérden kdnnen in den Fallen
des Abs. 2 Satz 1 Nr. 1, 2, 4 und 5 personenbezogene Daten auch an nicht
offentliche Stellen Gbermitteln. Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend. Uber die
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Ubermittlungen ist ein Nachweis zu filhren, aus dem der Anlass, der Inhalt,
die empfangende Stelle, der Tag der Ubermittlung sowie die Aktenfundstelle
hervorgehen. Er ist am Ende des Kalenderjahres, das dem Jahr seiner Er-
stellung folgt, zu 16schen oder zu vernichten. Die Ldschung oder Vernichtung
unterbleibt, solange der Nachweis fur Zwecke einer bereits eingeleiteten
Datenschutzkontrolle oder zur Verhinderung oder Verfolgung einer Straftat
mit erheblicher Bedeutung bendétigt wird oder Grund zu der Annahme besteht,
dass im Falle einer L6schung schutzwirdige Interessen der betroffenen Per-
son beeintrachtigt wirden. Besteht Grund zu der Annahme, dass durch die
Ubermittlung der der Erhebung der Daten zugrunde liegende Zweck gefahrdet
wiirde, ist vor der Ubermittlung die Zustimmung der Stelle einzuholen, von der
die Daten Ubermittelt wurden; die Ubermittelnde Stelle kann bestimmte von
ihr Ubermittelte Daten so kennzeichnen oder mit einem Hinweis versehen,
dass vor einer Ubermittlung ihre Zustimmung einzuholen ist.

(4) Abweichend von § 21 Abs. 1 Satz 3 kdnnen die Gefahrenabwehr- und
die Polizeibehérden personenbezogene Daten nach Maligabe der Abs. 2
und 3 Ubermitteln, soweit dies zur Abwehr einer Gefahr unerlasslich ist und
die empfangende Stelle die Daten auf andere Weise, obwohl berechtigt,
nicht oder nicht rechtzeitig oder nur mit unverhaltnismaiig hohem Aufwand
erlangen kann.

(5) Die Abs. 1 bis 4 gelten entsprechend fiir die Ubermittiung von perso-
nenbezogenen Daten an

1. offentliche und nicht 6ffentliche Stellen in Mitgliedstaaten der Euro-
paischen Union sowie an Uber- und zwischenstaatliche Stellen der
Européischen Union oder deren Mitgliedstaaten,

2. Polizeibehdérden oder sonstige fur die Zwecke des § 40 des Hessischen
Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes

zustandige offentliche Stellen der am Schengen-Besitzstand teilhabenden
assoziierten Staaten.

(6) Andere Behdrden und sonstige 6ffentliche Stellen kdnnen personenbe-
zogene Daten an die Gefahrenabwehr- und die Polizeibehdrden tbermitteln,
soweit dies zur Erfullung gefahrenabwehrbehérdlicher oder polizeilicher
Aufgaben erforderlich erscheint und die von der Ubermittelnden Stelle zu
beachtenden Rechtsvorschriften nicht entgegenstehen. Sie sind zur Uber-
mittlung verpflichtet, wenn es fur die Abwehr von Gefahren fur Leib, Leben
oder Freiheit einer Person erforderlich ist.
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§23
Dateniibermittlung im internationalen Bereich

(1) Die Gefahrenabwehr- und die Polizeibehdrden kénnen personenbezogene
Daten zu Zwecken des § 40 des Hessischen Datenschutz- und Informa-
tionsfreiheitsgesetzes unter Beachtung der §§ 73 bis 75 des Hessischen
Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes an fir Zwecke des § 40
des Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes zustandige

1. offentliche Stellen in anderen als den in § 22 Abs. 5 genannten Staaten
(Drittlander) und

2. andere Uber- und zwischenstaatliche Stellen, die in § 22 Abs. 5 nicht
genannt sind,

Ubermitteln, soweit dies erforderlich ist zur Erflllung einer Aufgabe der
UbermitteInden Gefahrenabwehr- oder Polizeibehdrde oder zur Abwehr einer
erheblichen Gefahr durch die empfangende Stelle. Entsprechendes gilt, wenn
tatsachliche Anhaltspunkte dafur bestehen, dass Straftaten von erheblicher
Bedeutung begangen werden sollen.

(2) Die Gefahrenabwehr- und die Polizeibehérden kdnnen zu Zwecken
des § 40 des Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes
unter Beachtung des § 76 des Hessischen Datenschutz- und Informations-
freiheitsgesetzes auch an die dort genannten Stellen personenbezogene
Daten Ubermitteln. Zusatzlich kbnnen personenbezogene Daten unter den
Voraussetzungen des Satz 1 an andere Uber- und zwischenstaatlichen
Stellen als die in Abs. 1 genannten Ubermittelt werden, soweit ein Fall des
Abs. 1 vorliegt.

(3) Abs. 1 gilt fiir die Ubermittlung zu Zwecken auRerhalb des § 40 des
Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes unter Beach-
tung der Art. 44 bis 49 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 an o6ffentliche
Stellen in anderen als den in § 22 Abs. 5 genannten Staaten (Drittldnder)
und an andere Uber- und zwischenstaatliche Stellen als die in § 22 Abs. 5
genannten entsprechend.

(4) Zur Beurteilung der Zulassigkeit der Datenubermittlung ist eine fortlaufend
aktualisierte Aufstellung tber die Einhaltung der elementaren rechtsstaatlichen
Grundsatze und Menschenrechtsstandards sowie das Datenschutzniveau
in den jeweiligen Drittlandern, die die speziellen Erfordernisse des polizei-
lichen Informationsaustauschs berticksichtigt, heranzuziehen. Hierbei sind
insbesondere die jeweils aktuellen Erkenntnisse und mafigeblich zu berlck-
sichtigen, ob ein Angemessenheitsbeschluss der Europaischen Kommission
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nach Art. 36 der Richtlinie (EU) Nr. 2016/680 des Europaischen Parlaments
und des Rates vom 27. April 2016 zum Schutz natirlicher Personen bei der
Verarbeitung personenbezogener Daten durch die zustandigen Behdrden
zum Zwecke der Verhitung, Ermittlung, Aufdeckung oder Verfolgung von
Straftaten oder der Strafvollstreckung sowie zum freien Datenverkehr und
zur Aufhebung des Rahmenbeschlusses 2008/977/J1 des Rates (ABI. EU
Nr. L 119 S.89) oder nach Art. 45 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 vorliegt.

(5) § 22 Abs. 4 gilt entsprechend.

§24
Automatisiertes Abrufverfahren

Die Einrichtung eines Verfahrens, das die automatisierte Ubermittlung perso-
nenbezogener Daten der Polizeibehdrden und der Gefahrenabwehrbehdrden
durch Abruf erméglicht, ist zulassig, soweit diese Form der Datentibermittlung
unter Beriicksichtigung der schutzwirdigen Belange der betroffenen Person
und der Erfullung von Aufgaben der beteiligten Stellen angemessen ist. Zum
Abruf kdnnen zugelassen werden:

1. Polizeibehorden,

2. die Hessische Hochschule fiir 6ffentliches Management und Sicherheit,
soweit dies flr die Aus- und Fortbildung im Polizeidienst erforderlich ist,

3. Polizeibehdrden und -dienststellen des Bundes und der anderen Lander,

4. Gefahrenabwehrbehdérden und sonstige 6ffentliche Stellen in Verfahren,
die Zuverlassigkeitsuberprifungen zum Gegenstand haben,

5. Auslanderbehdrden in Verfahren, die die Erteilung von Aufenthaltsge-
nehmigungen und Aufenthaltsbeendigungen zum Gegenstand haben,

6. Einburgerungsbehoérden in Verfahren, die die Ermittlungen von Ein-
birgerungsvoraussetzungen zum Gegenstand haben,

7. die Allgemeinheit, soweit es sich um personenbezogene Daten handelt,
die fur die Offentlichkeit bestimmt sind.

In den Fallen des Satz 2 Nr. 4 bis 6 darf nur Auskunft erteilt werden, wenn tber
die betroffene Person keine Daten gespeichert sind (Negativauskunft). Die
speichernde Stelle hatin den Fallen des Satz 2 Nr. 1 bis 6 zu gewahrleisten,
dass die Ubermittlung festgestellt und tiberpriift werden kann, mindestens
durch geeignete Stichprobenverfahren.
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§25
Datenabgleich

(1) Die Polizeibehdrden kdnnen personenbezogene Daten der in den §§ 6
und 7 sowie § 13 Abs. 2 Nr. 1 genannten Personen mit automatisiert ge-
speicherten Daten der Polizeibehérden und Polizeidienststellen des Bundes
und der anderen Lander abgleichen. Personenbezogene Daten anderer
Personen kann die Polizeibehdrde nur abgleichen, wenn dies aufgrund
tatsachlicher Anhaltspunkte zur Erflllung einer bestimmten polizeilichen
Aufgabe erforderlich erscheint. Die Polizeibehérden kénnen ferner im Rah-
men ihrer Aufgabenerflllung erlangte personenbezogene Daten mit dem
Fahndungsbestand abgleichen. Die betroffene Person kann angehalten und
fur die Dauer des Datenabgleichs festgehalten werden. § 18 bleibt unberihrt.

(2) Die Gefahrenabwehrbehoérden kénnen personenbezogene Daten mit
ihren automatisiert gespeicherten Daten unter den Voraussetzungen fiir die
Verarbeitung personenbezogener Daten (§ 20) abgleichen.

(3) Besondere Rechtsvorschriften tGiber den Datenabgleich bleiben unberthrt.

§ 27

Berichtigung, Lé6schung und Einschrankung der Verarbeitung
von Daten zu den in § 40 des Hessischen Datenschutz-

und Informationsfreiheitsgesetzes genannten Zwecken,
Verwertungsverbot

(1) Personenbezogene Daten und die dazugehoérigen Unterlagen sind nach
Mafigabe der §§ 53 und 70 des Hessischen Datenschutz- und Informati-
onsfreiheitsgesetzes zu berichtigen, zu 16schen oder in der Verarbeitung
einzuschranken, soweit sie zu den in § 40 des Hessischen Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetzes genannten Zwecken verarbeitet wurden und
in Abs. 2 bis 6 keine besonderen Regelungen getroffen sind.

(2) Erganzend zu § 53 Abs. 2 und § 70 Abs. 2 des Hessischen Daten-
schutz- und Informationsfreiheitsgesetzes sind personenbezogene Daten
unverzlglich zu 16schen und die dazugehérigen Unterlagen unverziglich
zu vernichten, wenn

1. bei der nach bestimmten Fristen vorzunehmenden Uberpriifung oder
aus Anlass einer Einzelfallbearbeitung festgestellt wird, dass ihre
Kenntnis flir die speichernde Stelle zur Erflllung der in ihrer Zustan-
digkeit liegenden Aufgaben nicht mehr erforderlich ist, oder
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2. die durch eine verdeckte Datenerhebung gewonnenen Daten fir den
der Anordnung zugrunde liegenden Zweck, zur Strafverfolgung oder
zur Strafvollstreckung oder fiir eine etwaige gerichtliche Kontrolle nicht
mehr erforderlich sind, soweit keine zuldssige Weiterverarbeitung
erfolgt; die L6schung bedarf der Zustimmung der Staatsanwaltschaft,
wenn die Daten zur Strafverfolgung oder Strafvollstreckung verarbeitet
worden sind.

Im Fall des Satz 1 Nr. 2 gilt, dass anstatt die personenbezogenen Daten zu
I6schen und die dazugehdrigen Unterlagen zu vernichten die Einschrankung
der Verarbeitung erfolgt, wenn die betroffene Person Uber eine verdeckte
Datenerhebung noch nicht unterrichtet worden ist, es sei denn, dass die
Datenerhebung den Kernbereich privater Lebensgestaltung betroffen hat.
Die Daten nach Satz 2 durfen nur verwendet werden fur die Zwecke der Be-
nachrichtigung der betroffenen Person und um eine Prifung zu erméglichen,
ob die MaBnahme rechtmaf3ig durchgeflihrt worden ist.

(3) Wird festgestellt, dass personenbezogene Daten in Akten unrichtig
sind, ist die in § 53 Abs. 1, § 70 Abs. 1 des Hessischen Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetzes genannte Berichtigungspflicht dadurch zu
erflllen, dass dies in der Akte vermerkt oder auf sonstige Weise festgehal-
ten wird. Bestreitet die betroffene Person die Richtigkeit sie betreffender
personenbezogener Daten und lasst sich weder die Richtigkeit noch die
Unrichtigkeit feststellen, sind die Daten entsprechend zu kennzeichnen, um
eine Einschrénkung der Verarbeitung nach § 53 Abs. 1 Satz 3 des Hessi-
schen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes zu erméglichen. Die
Verarbeitung personenbezogener Daten in Akten ist einzuschréanken, wenn
die Verarbeitung nach Abs. 2 Satz 1 Nr. 1, § 53 Abs. 2 oder § 70 Abs. 2 des
Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes zu I6schen sind.
Die Einschrankung der Verarbeitung personenbezogener Daten in Akten
nach Satz 3 sowie § 53 Abs. 3 Satz 1 oder § 70 Abs. 3 Satz 1 des Hessi-
schen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes ist durch Anbringung
eines entsprechenden Vermerks vorzunehmen. Die Akten sind spatestens
zu vernichten, wenn die gesamte Akte zur Erfiillung der in der Zustandigkeit
der speichernden Stelle liegenden Aufgaben nicht mehr erforderlich ist.
Personenbezogene Daten in Akten Uber eine verdeckte Datenerhebung
sind nach MaRgabe des Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 zu vernichten. Im Ubrigen gilt
Abs. 2 entsprechend.

(4) Die Ministerin oder der Minister des Innern wird ermachtigt, durch Rechts-
verordnung die Fristen, nach deren Ablauf zu prifen ist, ob die weitere Spei-
cherung der Daten zur Aufgabenerflllung erforderlich ist und gegebenenfalls
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nach deren Ablauf eine Ldschung vorzusehen ist, zu bestimmen. Bei Daten,
die nach § 20 Abs. 6 gespeichert sind, dirfen die Fristen fur die Prifung

1. bei Erwachsenen zehn Jahre,
2. bei Jugendlichen funf Jahre und
3. bei Kindern zwei Jahre

nicht Gberschreiten, wobei nach Art und Zweck der Speicherung sowie Art und
Bedeutung des Anlasses zu unterscheiden ist. Die Frist beginnt regelmafig
mit dem letzten Anlass der Speicherung, jedoch nicht vor Entlassung der
betroffenen Person aus einer Justizvollzugsanstalt oder Beendigung einer mit
Freiheitsentzug verbundenen Malregel der Besserung und Sicherung. Wer-
den innerhalb der Frist nach Satz 2 und 3 weitere personenbezogene Daten
Uber dieselbe Person gespeichert, gilt fir alle Speicherungen gemeinsam die
Frist, die als letzte ablauft. Bei Daten, die nach § 20 Abs. 7 Gber die in § 13
Abs. 2 Nr. 2 bis 5 genannten Personen gespeichert sind, diirfen die Fristen
fur die Prifung drei Jahre nicht Gberschreiten; die Entscheidung, dass eine
weitere Speicherung erforderlich ist, trifft die Behdrdenleitung oder eine von
dieser beauftragte Bedienstete oder ein von dieser beauftragter Bediensteter.

(5) Bei Daten aus dem Kernbereich privater Lebensgestaltung sowie im
Falle der Unzulassigkeit der Speicherung und in sonstigen Fallen des Abs. 2
Satz 1 besteht ein Verwertungsverbot; § 53 Abs. 3 des Hessischen Daten-
schutz- und Informationsfreiheitsgesetzes findet insoweit keine Anwendung.
Aufzeichnungen hierlber sind unverziglich zu I16schen. Die Tatsachen
der Erfassung der Daten und der Ldschung im Fall der Unzulassigkeit
der Speicherung, einschlie3lich der Daten aus dem Kernbereich privater
Lebensgestaltung, sind zu dokumentieren. Im Fall des Abs. 2 Satz 1 Nr. 2
ist die Tatsache der Ldschung zu dokumentieren. Die Dokumentation darf
ausschlieBlich fir Zwecke der Datenschutzkontrolle verwendet werden. Sie
ist sechs Monate nach der Benachrichtigung nach § 29 Abs. 5 oder nach
dem endgultigen Zuruckstellen der Benachrichtigung nach § 29 Abs. 6 zu
I6schen; ist die Datenschutzkontrolle nach § 29a noch nicht beendet, ist die
Dokumentation bis zu ihrem Abschluss aufzubewahren. Satz 1 bis 6 gelten
fur personenbezogene Daten in Akten entsprechend.

(6) Anstelle der Léschung und Vernichtung nach Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 oder
Abs. 3 Satz 5 kdnnen die Datentrager an ein 6ffentliches Archiv abgegeben
werden, soweit besondere archivrechtliche Regelungen dies vorsehen.
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§ 27a

Berichtigung, L6schung und Einschrankung der Verarbeitung von
Daten zu anderen als den in § 40 des Hessischen Datenschutz-
und Informationsfreiheitsgesetzes genannten Zwecken,
Verwertungsverbot

(1) Ergédnzend zu Art. 18 Abs. 1 Buchst. a der Verordnung (EU) Nr. 2016/679
gilt fir Datenverarbeitungen zu Zwecken auf3erhalb des § 40 des Hessi-
schen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes, dass insbesondere
im Fall von Aussagen oder Bewertungen die Frage der Richtigkeit nicht den
Inhalt der Aussage oder der Bewertung betrifft. Wenn die Richtigkeit oder
Unrichtigkeit der Daten nicht festgestellt werden kann, tritt an die Stelle der
Berichtigung nach Art. 16 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 eine Einschran-
kung der Verarbeitung nach Art. 18 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679.
Die oder der Verantwortliche hat die betroffene Person, die ihr Recht auf
Berichtigung geltend gemacht hat, Gber die an die Stelle der Berichtigung
tretende Einschrankung der Verarbeitung schriftlich zu unterrichten. Satz
3 qgilt nicht, soweit bereits die Erteilung dieser Information eine Gefahrdung
im Sinne des § 32 Abs. 1 des Hessischen Datenschutz- und Informations-
freiheitsgesetzes mit sich bringen wiirde. Die Unterrichtung nach Satz 3 ist
zu begriinden, es sei denn, dass die Mitteilung der Griinde den mit dem
Absehen von der Unterrichtung verfolgten Zweck gefahrden wirde. § 33
Abs. 3 des Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes
gilt entsprechend. Die oder der Verantwortliche hat die sachlichen oder
rechtlichen Grunde fiir die Entscheidung zu dokumentieren.

(2) Wird festgestellt, dass personenbezogene Daten in Akten unrichtig sind, ist
die in Art. 16 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 genannte Berichtigungspflicht
dadurch zu erfiillen, dass dies in der Akte vermerkt oder auf sonstige Weise
festgehalten wird. Bestreitet die betroffene Person die Richtigkeit sie betref-
fender personenbezogener Daten und lasst sich weder die Richtigkeit noch
die Unrichtigkeit feststellen, sind die Daten entsprechend zu kennzeichnen,
um eine Verarbeitungseinschrankung nach Abs. 1 Satz 2 zu ermdglichen.

(3) Erganzend zu Art. 17 Abs. 1 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 gilt § 27
Abs. 2 Satz 1 und Abs. 5 im Fall der L&dschung und Vernichtung personen-
bezogener Daten zu Zwecken auflerhalb des § 40 des Hessischen Daten-
schutz- und Informationsfreiheitsgesetzes entsprechend. Bei personenbe-
zogenen Daten in Akten gilt § 27 Abs. 3 Satz 3 bis 6 entsprechend; an die
Stelle der L6schung nach Art. 17 Abs. 1 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679
tritt die Einschrédnkung der Verarbeitung nach Art. 18 der Verordnung (EU)
Nr. 2016/679.
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(4) Abweichend von § 34 Abs. 1 und 2 des Hessischen Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetzes gilt fur die Verarbeitung personenbezogener
Daten zu Zwecken auf3erhalb des § 40 des Hessischen Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetzes das Recht der betroffenen Person auf und
die Pflicht der oder des Verantwortlichen zur Léschung personenbezoge-
ner Daten und zur Vernichtung der dazugehdrigen Unterlagen nach Art. 17
Abs. 1 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 ergadnzend zu Art. 17 Abs. 3 der
Verordnung (EU) Nr. 2016/679 nicht, wenn

1. Grund zu der Annahme besteht, dass eine Léschung schutzwiirdige
Interessen einer betroffenen Person beeintrachtigen wiirde,

2. die Daten zu Beweiszwecken weiter aufbewahrt werden muissen,

3. eine Léschung wegen der besonderen Art der Speicherung nicht oder
nur mit unverhaltnismaiig hohem Aufwand mdglich ist oder

4. im Fall des § 27 Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 die betroffene Person Uber eine
verdeckte Datenerhebung noch nicht unterrichtet worden ist, es sei
denn, dass die Datenerhebung den Kernbereich privater Lebensge-
staltung betroffen hat.

In den Fallen des Satz 1 tritt an die Stelle einer Loschung oder Vernichtung
die Einschrankung der Verarbeitung nach Art. 18 der Verordnung (EU)
Nr. 2016/679. Bei personenbezogenen Daten in Akten gilt Satz 2 mit der
Mafigabe, dass anstelle der Vernichtung die Verarbeitung personenbezogener
Daten in Akten durch Anbringung eines entsprechenden Vermerks einzu-
schranken ist. In ihrer Verarbeitung nach Satz 1 Nr. 1 bis 3 eingeschrankte
Daten dirfen nur zu dem Zweck, der ihrer Loschung entgegenstand, oder
sonst mit Einwilligung der betroffenen Person verwendet werden. In ihrer
Verarbeitung nach Satz 1 Nr. 4 eingeschrankte Daten dirfen nur verwendet
werden fiir die Zwecke der Benachrichtigung der betroffenen Person und um
eine Prifung zu ermoglichen, ob die Mallnahme rechtmaRig durchgefiihrt
worden ist.

(5) Die oder der Verantwortliche hat die betroffene Person Uber die Ein-
schrankung der Verarbeitung nach Abs. 4 Satz 1 Nr. 1 bis 3 schriftlich zu
unterrichten. Dies gilt nicht, soweit bereits die Erteilung dieser Information
eine Gefahrdung im Sinne des § 32 Abs. 1 des Hessischen Datenschutz-
und Informationsfreiheitsgesetzes mit sich bringen wirde. Die Unterrichtung
nach Satz 1 ist zu begriinden, es sei denn, dass die Mitteilung der Griinde
den mit dem Absehen von der Unterrichtung verfolgten Zweck gefahrden
wirde. § 33 Abs. 3 des Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheits-
gesetzes qilt entsprechend. Die oder der Verantwortliche hat die sachlichen
oder rechtlichen Griinde fir die Entscheidung zu dokumentieren.
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(6) Erganzend zu Art. 17 und 18 der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 gelten
§ 53 Abs. 4 und § 70 Abs. 4 des Hessischen Datenschutz- und Informati-
onsfreiheitsgesetzes und § 27 Abs. 4 und 6 entsprechend.

§29
Information, Benachrichtigung, Auskunft

(1) Die Betroffenen erhalten Information, Benachrichtigung oder Auskunft
hinsichtlich der zu ihrer Person verarbeiteten Daten nach Mallgabe der §§ 50
bis 52 des Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes,
soweit die Datenverarbeitung zu den in § 40 des Hessischen Datenschutz-
und Informationsfreiheitsgesetzes genannten Zwecken erfolgt, und im
Ubrigen nach MaRgabe der §§ 31 bis 33 des Hessischen Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetzes und der Art. 13 bis 15 der Verordnung (EU)
Nr. 2016/679, soweit in den Abs. 2 bis 7 nichts Abweichendes geregelt ist.

(2) Abweichend von § 31 Abs. 1 des Hessischen Datenschutz- und Infor-
mationsfreiheitsgesetzes kann die oder der Verantwortliche die Information
der betroffenen Person nach Art. 13 Abs. 1 bis 3 der Verordnung (EU)
Nr. 2016/679 bei der Verarbeitung personenbezogener Daten zu Zwecken
auBerhalb des § 40 des Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheits-
gesetzes insoweit und solange aufschieben, einschranken oder unterlassen,
wie andernfalls die Erteilung der Information die Voraussetzungen des § 31
Abs. 1 des Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes
erfullt. § 31 Abs. 3 des Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheits-
gesetzes findet insoweit keine Anwendung. Abweichend von § 32 Abs. 1
des Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes kann die
oder der Verantwortliche die Information nach Art. 14 Abs. 1, 2 und 4 der
Verordnung (EU) Nr. 2016/679 insoweit und solange aufschieben, ein-
schranken oder unterlassen, wie andernfalls die Erteilung der Information
die Voraussetzungen des § 32 Abs. 1 des Hessischen Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetzes erfillt. Im Fall der Einschrankung gilt § 33
Abs. 3 des Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes
entsprechend.

(3) Erganzend zu § 33 Abs. 1 des Hessischen Datenschutz- und Informati-
onsfreiheitsgesetzes kann bei Datenverarbeitungen zu Zwecken aul3erhalb
des § 40 des Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes
die Auskunftserteilung tber die personenbezogenen Daten, die Gegenstand
der Verarbeitung sind, und zu Informationen nach Art. 15 Abs. 1 Buchst.
a bis h der Verordnung (EU) Nr. 2016/679 auch teilweise oder vollstandig
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eingeschrankt werden. § 33 Abs. 2 des Hessischen Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetzes findet insoweit keine Anwendung. Die oder
der Verantwortliche hat die betroffene Person Uber das Absehen von oder
die Einschrénkung einer Auskunft unverziglich schriftlich zu unterrich-
ten. Dies gilt nicht, soweit bereits die Erteilung dieser Informationen eine
Gefahrdung im Sinne des § 32 Abs. 1 des Hessischen Datenschutz- und
Informationsfreiheitsgesetzes mit sich bringen wirde. Die Unterrichtung
nach Satz 3 ist zu begriinden, es sei denn, dass die Mitteilung der Griinde
den mit dem Absehen von oder der Einschrankung der Auskunft verfolgten
Zweck gefahrden wirde. Die oder der Verantwortliche hat die sachlichen und
rechtlichen Grinde fur die Entscheidung zu dokumentieren. § 33 Abs. 3 des
Hessischen Datenschutz- und Informationsfreiheitsgesetzes gilt erganzend
auch bei der Einschrankung der Auskunft.

(4) Werden personenbezogene Daten von Kindern, die ohne Kenntnis der
Sorgeberechtigten erhoben worden sind, gespeichert, sind die Sorgebe-
rechtigten zu benachrichtigen, sobald die Aufgabenerfillung dadurch nicht
mehr erheblich gefahrdet wird. Von der Unterrichtung kann abgesehen
werden, solange zu besorgen ist, dass sie zu erheblichen Nachteilen fir
das Kind flihrt.

(5) Wurden personenbezogene Daten durch Mafinahmen nach § 28 Abs. 2
erlangt, sind die dort jeweils bezeichneten betroffenen Personen hiertiber
nach Abschluss der MalRnahme zu benachrichtigen. Nachforschungen zur
Feststellung der Identitat oder zur Anschrift einer zu benachrichtigenden
Person sind nur vorzunehmen, wenn dies unter Bericksichtigung der Ein-
griffsintensitat der MalRnahme gegeniber dieser Person, des Aufwands
fur die Feststellung ihrer Identitat sowie der daraus fiir diese oder andere
Personen folgenden Beeintrachtigungen geboten ist.

(6) Eine Benachrichtigung nach Abs. 5 ist zurlickzustellen, solange sie

1. den Zweck der Malinahme,

2. ein sich an den auslosenden Sachverhalt anschliel3endes strafrecht-
liches Ermittlungsverfahren,

3. den Bestand des Staates,
Leib, Leben oder Freiheit einer Person oder

5. Sachen von bedeutendem Wert, deren Erhaltung im offentlichen
Interesse geboten ist,

&

gefahrden wirde. Im Falle des Einsatzes einer V-Person oder VE-Person
erfolgt die Benachrichtigung erst, sobald dies auch ohne Gefahrdung der
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Méglichkeit der weiteren Verwendung der V-Person oder VE-Person mdéglich
ist. Die Entscheidung Uber das Zurlckstellen einer Benachrichtigung trifft
die Behordenleitung oder eine von dieser beauftragte Bedienstete oder ein
von dieser beauftragter Bediensteter. Wird die Benachrichtigung aus einem
der vorgenannten Griinde zurlickgestellt, ist dies zu dokumentieren. Uber
die Zuruckstellung der Benachrichtigung ist die oder der Hessische Daten-
schutzbeauftragte spatestens sechs Monate nach Abschluss der Malhahme
und danach in halbjahrlichen Abstédnden in Kenntnis zu setzen.

(7) Eine Benachrichtigung nach Abs. 5 unterbleibt, soweit dies im Uberwie-
genden Interesse einer betroffenen Person liegt. Zudem kann die Benach-
richtigung einer in § 28 Abs. 2 Nr. 4 und 5 bezeichneten Person, gegen die
sich die MalRnahme nicht gerichtet hat, unterbleiben, wenn diese von der
MafRnahme nur unerheblich betroffen ist und anzunehmen ist, dass sie kein
Interesse an der Benachrichtigung hat. Die Entscheidung Uber das Unterblei-
ben einer Benachrichtigung trifft die Behdérdenleitung oder eine von dieser
beauftragte Bedienstete oder ein von dieser beauftragter Bediensteter.

(8) Sind die personenbezogenen Daten in ein anhangiges Strafverfahren
eingefihrt, so ist vor Erteilung der Auskunft an die betroffene Person oder
vor der Benachrichtigung der betroffenen Person die Zustimmung der
Staatsanwaltschaft herbeizufiihren.

§ 29a
Datenschutzkontrolle

Die oder der Hessische Datenschutzbeauftragte flihrt unbeschadet ihrer
oder seiner sonstigen Aufgaben und Kontrollen mindestens alle zwei Jahre
zumindest stichprobenartig Kontrollen bezliglich der Datenverarbeitung bei
nach § 28 Abs. 2 zu protokollierenden MaRnahmen und von Ubermittlungen
nach § 23 durch.
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